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ZADEVA: Uredba o spremembah Uredbe o plačah in drugih prejemkih pripadnikov 
Slovenske vojske pri izvajanju obveznosti, prevzetih v mednarodnih 
organizacijah oziroma z mednarodnimi pogodbami – predlog za 
obravnavo

1. Predlog sklepa vlade

    Na podlagi prvega odstavka 21. člena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS, št. 
24/05 – uradno prečiščeno besedilo, 109/08, 38/10 – ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13 – ZDU-1G, 65/14, 
55/17, 163/22, 57/25 – ZF in 555/26) je Vlada Republike Slovenije na ... seji … pod točko … 
sprejela naslednji

SKLEP

Vlada Republike Slovenije je izdala Uredbo o spremembah Uredbe o plačah in drugih prejemkih 
pripadnikov Slovenske vojske pri izvajanju obveznosti, prevzetih v mednarodnih organizacijah 
oziroma z mednarodnimi pogodbami, ter jo objavi v Uradnem listu Republike Slovenije. 
                                                                                   
                                                                                                       Barbara Kolenko Helbl
                                                                                                 GENERALNA SEKRETARKA

Priloga:
–      Uredba o spremembah Uredbe o plačah in drugih prejemkih pripadnikov Slovenske vojske 
pri izvajanju obveznosti, prevzetih v mednarodnih organizacijah oziroma z mednarodnimi 
pogodbami

Sklep prejmejo:
−      ministrstva
−      vladne službe

2. Predlog za obravnavo predloga zakona po nujnem ali skrajšanem postopku v 
državnem zboru z obrazložitvijo razlogov

/

3. Osebe, odgovorne za strokovno pripravo in usklajenost gradiva

- Generalmajor Boštjan Močnik, načelnik Generalštaba Slovenske vojske.

4. Zunanji strokovnjaki, ki so sodelovali pri pripravi dela ali celotnega gradiva, in s 
tem povezani stroški
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Pri pripravi predpisa ni sodeloval zunanji strokovnjak oziroma pravna oseba.

5. Predstavniki vlade, ki bodo sodelovali pri delu državnega zbora

/

6. Kratek povzetek gradiva

Uredba o plačah in drugih prejemkih pripadnikov Slovenske vojske pri izvajanju obveznosti, 
prevzetih v mednarodnih organizacijah oziroma z mednarodnimi pogodbami (Uradni list RS, št. 
67/08, 98/10, 41/12, 41/13, 47/13, 96/14, 98/15, 25/17, 12/18, 20/19, 29/22, 138/22, 132/23, 
44/24, 109/24 in 12/26 – ZPPJUFT; v nadaljnjem besedilu: uredba) se spreminja glede na to, da 
so se s 1. aprilom 2026 zaradi uskladitve z inflacijo, upoštevaje drugo alinejo prvega odstavka 
104. člena Zakona o skupnih temeljih sistema plač v javnem sektorju (Uradni list RS, št. 95/24 in 
12/26 – ZPPJUFT; v nadaljnjem besedilu: ZSTSPJS), vrednosti plačnih razredov plačne lestvice 
povišale za 0,9 %. Posledično so se tudi osnovne plače vseh zaposlenih v javnem sektorju s 
plačo za mesec april 2026 povišale za isti odstotek.

Tretji odstavek 6. člena uredbe med drugim določa, da se nominalne osnove usklajujejo s plačno 
lestvico, določeno za plače v Republiki Sloveniji z zakonom, ki ureja sistem plač v javnem 
sektorju, tako kot se s to plačno lestvico usklajujejo plače javnih uslužbencev za delo v tujini.

V skladu z navedenim se predlaga:
1. spremembo vrednosti stopenj nominalnih osnov, Priloge 1 uredbe za 0,9 %.
V skladu s tretjim odstavkom 6. člena uredbe, se nominalne osnove usklajujejo s plačno lestvico, 
določeno za plače v Republiki Sloveniji z zakonom, ki ureja sistem plač v javnem sektorju, tako 
kot se s to plačno lestvico usklajujejo plače javnih uslužbencev za delo v tujini. Ker se je plačna 
lestvica za plače v Republiki Sloveniji s 1. aprilom 2026, dvignila za 0,9 % se predlaga sprememba 
oziroma povišanje nominalnih osnov za 0,9 % v prilogi uredbe.
2. spremembo dodatkov določenih v nominalni osnovi za 0,9 %.
V skladu s tretjim odstavkom 7. člena uredbe se dodatki določeni v nominalni višini usklajujejo v 
enakem odstotku, kot se usklajujejo vrednosti stopenj nominalnih osnov za delo v tujini. Zaradi 
navedenega se nominalni dodatki iz 8., 9., 10. in 11. člena uredbe povišajo na enak način kot se 
povišajo vrednosti nominalnih osnov.

Obrazložitev, da gre za tekoče posle vlade:
Predlagana uredba je pripravljena zaradi izvedbe zakonsko določene uskladitve vrednosti plačnih 
razredov plačne lestvice z inflacijo v skladu z drugim odstavkom 104. člena ZSTSPJS. 
Spremembe uredbe predstavljajo zgolj tehnično in nominalno uskladitev zneskov plač 
pripadnikov Slovenske vojske pri izvajanju obveznosti v mednarodnih organizacijah oziroma po 
mednarodnih pogodbah, ki neposredno izhajajo iz že uveljavljene sistemske zakonske podlage.

Predlog uredbe ne uvaja novih politik, pravic ali obveznosti, niti ne spreminja sistema plač ali 
položaja upravičencev, temveč zagotavlja nemoteno izvrševanje že veljavne zakonodaje in 
kontinuiteto izplačevanja plač. Sprejem uredbe je zato nujen za zagotavljanje zakonitega in 
pravočasnega izvajanja finančnih obveznosti države ter sodi med tekoče posle Vlade Republike 
Slovenije v smislu 115. člena Ustave Republike Slovenije.

7. Presoja posledic za

a) javnofinančna sredstva nad 40.000 EUR v tekočem in 

naslednjih treh letih,

da

b) usklajenost pravnega reda Republike Slovenije s 

pravnim redom Evropske unije,

ne

c) administrativne posledice, ne

č) gospodarstvo, zlasti mala in srednja podjetja ter 

konkurenčnost podjetij,

ne



Ustvarjeno v MOPED-DOCS, 22. 05. 2026 12:23:06

d) okolje, vključno s prostorskimi in varstvenimi vidiki, ne

e) socialno področje, ne

f) dokumente razvojnega načrtovanja. da

8. Predstavitev ocene finančnih posledic

I. Ocena finančnih posledic, ki niso načrtovane v sprejetem proračunu

Predvideno 

povečanje (+) ali 

zmanjšanje (-)

Tekoče 

leto (t)
t + 1 t + 2 t + 3

Skupaj (v 

EUR)

prihodkov državnega 

proračuna
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

prihodkov občinskih 

proračunov
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

odhodkov državnega 

proračuna
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

odhodkov občinskih 

proračunov
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

obveznosti za druga 

javnofinančna sredstva
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

II. Finančne posledice za državni proračun

a) Pravice porabe za izvedbo predlaganih rešitev so zagotovljene:

Ime 

proračunskega 

uporabnika

Tekoče leto (t) t + 1

Šifra in naziv 

ukrepa oz. 

projekta

Šifra in naziv 

proračunske 

postavke

1914 - Generalštab 

SV
250.000,00 375.000,00

1914-26-0009 

Upravljanje s 

kadri SV na 

MOM

5845 Plače 

pripadnikov SV 

v MOM

Skupaj (v EUR) 250.000,00 375.000,00

b) Manjkajoče pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:

Ime 

proračunskega 

uporabnika

Tekoče leto (t) t + 1

Šifra in naziv 

ukrepa oz. 

projekta

Šifra in naziv 

proračunske 

postavke

Skupaj (v EUR) 0,00 0,00

III. Načrtovana nadomestitev zmanjšanih prihodkov oziroma povečanih odhodkov 
proračuna

Novi prihodki Tekoče leto (t) t + 1

SKUPAJ 0,00 0,00

Obrazložitev finančnih posledic

Finančne posledice predlagane uskladitve znašajo za nominalne osnove 26.680 EUR/mesec in 
dodatke v nominalnem znesku 4.570 EUR/mesec z aprilsko plačo. Na letni ravni (za tekoče leto 
8 mesecev) znašajo finančne posledice do 250.000 evrov.
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Navedba o zagotovitvi sredstev

Finance so zagotovljene v okviru proračunske postavke 5845 - plače in dodatki.

9. Predstavitev sodelovanja z združenji občin

Vsebina gradiva ne vpliva pristojnosti, delovanje oziroma financiranje občin.

Gradivo ni bilo poslano v mnenje Skupnosti občin Slovenije (SOS).

Gradivo ni bilo poslano v mnenje Združenju občin Slovenije (ZOS).

Gradivo ni bilo poslano v mnenje Združenju mestnih občin Slovenije (ZMOS).

10. Predstavitev sodelovanja javnosti

Gradivo ni bilo predmet sodelovanja z javnostjo.

Obrazložitev:
Uredba se spreminja glede na to, da so se s 1. aprilom 2026 zaradi uskladitve z inflacijo, 
upoštevaje drugo alinejo prvega odstavka 104. člena ZSTSPJS, vrednosti plačnih razredov 
plačne lestvice povišale za 0,9 %. Posledično so se tudi osnovne plače vseh zaposlenih v javnem 
sektorju s plačo za mesec april 2026 povišale za isti odstotek.

Predlagane spremembe uredbe predstavljajo zgolj izvedbeno uskladitev veljavnih nominalnih 
zneskov z zakonsko določeno spremembo plačne lestvice ter ne uvajajo novih pravic, obveznosti 
ali vsebinskih rešitev, ki bi posegale v pravni položaj posameznikov ali širše javnosti. Gre za 
tehnično in finančno uskladitev predpisa z že uveljavljeno zakonsko podlago, pri kateri 
predlagatelj nima diskrecije glede vsebine sprememb.

Zaradi zagotovitve pravočasne uskladitve prejemkov pripadnikov Slovenske vojske pri izvajanju 
obveznosti v mednarodnih operacijah in misijah ter zagotavljanja nemotenega obračuna plač in 
drugih prejemkov je treba uredbo sprejeti v čim krajšem času. Izvedba postopka sodelovanja z 
javnostjo ne bi mogla prispevati k vsebini predloga predpisa, bi pa vplivala na časovno zamaknitev 
uveljavitve nujnih uskladitev.

11. Spoštovanje Resolucije o normativni dejavnosti

Pri pripravi gradiva so bile upoštevane zahteve iz Resolucije o normativni dejavnosti.

12. Vključitev v okvirni načrt normativne dejavnosti

Predlog predpisa, ki je predmet gradiva, ni vključen v okvirni načrt normativne dejavnosti.

Mag. Marko Lovše

državni sekretar
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