[image: MDDSZ]

Štukljeva cesta 44, 1000 Ljubljana		T: 01 369 77 00
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	E: gp.mddsz@gov.si www.mddsz.gov.si

	Številka: 0143-70/2024-2611-82

	Ljubljana, 10. 12. 2025 

	
GENERALNI SEKRETARIAT VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE
Gp.gs@gov.si


	[bookmark: _Hlk150328664]ZADEVA: Rebalans 2 Poslovnega in finančnega načrta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije za leto 2025 – predlog za obravnavo

	1. Predlog sklepov vlade:

	Na podlagi četrte alineje 13. člena Zakona o javnih skladih (Uradni list RS, št. 77/08, 8/10 – ZSKZ-B, 61/20 – ZDLGPE in 206/21 - ZDUPŠOP) in šestega odstavka 21. člena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS, št. 24/05 – uradno prečiščeno besedilo, 109/08, 38/10 – ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13 – ZDU-1G, 65/14, 55/17, 163/22 in 57/25 - ZF) je Vlada Republike Slovenije na … seji dne … sprejela naslednji
                                                                        SKLEP:

Vlada Republike Slovenije je sprejela Rebalans 2 Poslovnega in finančnega načrta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije za leto 2025, ki ga je Nadzorni svet Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije obravnaval na 79. seji (sklep št. 0130-12/2025 z dne 2. 12. 2025).


Barbara Kolenko Helbl
generalna sekretarka


Priloga:
· Rebalans 2 Poslovnega in finančnega načrta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije za leto 2025

Prejmejo:
· Ministrstvo za finance
· Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti
· Služba Vlade RS za zakonodajo
· Javni štipendijski, razvojni, invalidski in preživninski sklad Republike Slovenije


	2. Predlog za obravnavo predloga zakona po nujnem ali skrajšanem postopku v državnem zboru z obrazložitvijo razlogov:

	/

	3.a Osebe, odgovorne za strokovno pripravo in usklajenost gradiva:

	Mojca Pršina, generalna direktorica Direktorata za trg dela in zaposlovanje
Kaja Pungerčar, vodja Sektorja za vseživljenjsko učenje
Irena Kuntarič Hribar, Sektor za vseživljenjsko učenje

	3.b Zunanji strokovnjaki, ki so sodelovali pri pripravi dela ali celotnega gradiva:

	/

	4. Predstavniki vlade, ki bodo sodelovali pri delu državnega zbora:

	/

	5. Kratek povzetek gradiva:

	Minister za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti (v nadaljevanju: minister) je Javnemu štipendijskemu, razvojnemu, invalidskemu in preživninskemu skladu Republike Slovenije (v nadaljevanju: javni sklad) dne 23. decembra 2024 posredoval Izhodišča za pripravo finančnega načrta in programa dela s kadrovskim načrtom za leto 2025, št. 0143-70/2024-2611-21. Na podlagi prejetih izhodišč je javni sklad pripravil Poslovni in finančni načrt za leto 2025, ki ga je Vlada Republike Slovenije sprejela dne 20. marca 2025 s sklepom št. 47602-4/2025/3. V skladu z drugim odstavkom 58. člena Zakona o izvrševanju proračunov Republike Slovenije za leti 2025 in 2026 (Uradni list RS, št. 104/24, 17/25 – ZFO-1E in 32/25 – ZJU-1) je minister dne 4. avgusta 2025 javnemu skladu posredoval Izhodišča za pripravo Rebalansa Poslovnega in finančnega načrta za leto 2025, št. 0143-70/2024-2611-47, skupaj s soglasjem Ministrstva za finance, št. 4101-18/2025-1611-2 z dne 1. avgusta 2025. Javni sklad je dne 27. avgusta 2025 ministrstvu posredoval predlog Rebalansa Poslovnega in finančnega načrta za leto 2025, št. 4100-2/2024-32. Vlada Republike Slovenije je dne 25. septembra 2025 sprejela Rebalans Poslovnega in finančnega načrta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije za leto 2025, št. 47300-3/2025/3. Ministrstvo je dne 15. septembra 2025 javnemu skladu posredovalo dokument z naslovom Umestitev projekta »Usposabljanje za zaposlene v avtomobilski industriji – AVI« v Poslovni in finančni načrt za leto 2025 – Rebalans 1, št. 0143-70/2024–2611-59. Vlada Republike Slovenije je dne 6. 11. 2025 sprejela Rebalans 1 PFN 2025 s sklepom št. 47300-3/2025/6. 
Ministrstvo je dne 29. oktobra 2025 javnemu skladu posredovalo Izhodišča za pripravo Rebalansa 2 Poslovnega in finančnega načrta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije, št. 0143-70/2024–2611-73 (v nadaljevanju: izhodišča). Izhodišča umeščajo programa, ki se bosta izvajala v okviru Programa evropske kohezijske politike 2021-2027, in sicer: operacija »Kompetenčni centri za razvoj kadrov 4.0 – KOC 4.0« in operacija »Kompetentna Slovenija«.
Programi evropske kohezijske politike 2021–2027 vključujejo dve ključni operaciji: »Kompetenčni centri za razvoj kadrov 4.0« (KOC 4.0) in »Kompetentna Slovenija« (KS). Operacija KOC 4.0, v okviru prednostne naloge »Inovacijska družba znanja«, krepi kompetence, ustvarjalnost in inovativnost zaposlenih v mikro, malih in srednjih podjetjih ter spodbuja sodelovanje med podjetji na področjih pametne specializacije (S5) in IKT. Cilji vključujejo razvoj znanj za industrijski prehod, podjetništvo ter vseživljenjsko učenje. Skupna vrednost operacije znaša 16,39 mio evrov, od tega 6,88 mio evrov za Zahodno Slovenijo (EU 40 %, država 60 %) in 9,51 mio evrov za Vzhodno Slovenijo (EU 85 %, država 15 %). Obdobje upravičenosti stroškov je od 1. 6. 2025 do 31. 10. 2029. 
Operacija Kompetentna Slovenija, v okviru prednostne naloge »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela«, omogoča brezplačna neformalna izobraževanja za odrasle, krepi zaposljivost, družbeno vključenost in odzivnost na digitalno ter zeleno preobrazbo. Namen je zmanjšati neskladje med obstoječimi kompetencami in potrebami trga dela ter povečati konkurenčnost gospodarstva. Skupna vrednost operacije znaša 10 mio evrov, od tega 3,2 mio evrov za Zahodno Slovenijo (EU 40 %, država 60 %) in 6,8 mio evrov za Vzhodno Slovenijo (EU 85 %, država 15 %). Obdobje upravičenosti stroškov je od 1. 4. 2025 do 30. 6. 2029.

	6. Presoja posledic za:

	a)
	javnofinančna sredstva nad 40.000 EUR v tekočem in naslednjih treh letih
	DA

	b)
	usklajenost slovenskega pravnega reda s pravnim redom Evropske unije
	NE

	c)
	administrativne posledice
	NE

	č)
	gospodarstvo, zlasti mala in srednja podjetja ter konkurenčnost podjetij
	DA

	d)
	okolje, vključno s prostorskimi in varstvenimi vidiki
	NE

	e)
	socialno področje
	DA

	f)
	dokumente razvojnega načrtovanja:
· nacionalne dokumente razvojnega načrtovanja
· razvojne politike na ravni programov po strukturi razvojne klasifikacije programskega proračuna
· razvojne dokumente Evropske unije in mednarodnih organizacij
	NE

	7.a Predstavitev ocene finančnih posledic nad 40.000 EUR:
(Samo če izberete DA pod točko 6.a.)



	I. Ocena finančnih posledic, ki niso načrtovane v sprejetem proračunu

	
	Tekoče leto (t)
	t + 1
	t + 2
	t + 3

	Predvideno povečanje (+) ali zmanjšanje (–) prihodkov državnega proračuna 
	
	
	
	

	Predvideno povečanje (+) ali zmanjšanje (–) prihodkov občinskih proračunov 
	
	
	
	

	Predvideno povečanje (+) ali zmanjšanje (–) odhodkov državnega proračuna 
	
	
	
	

	Predvideno povečanje (+) ali zmanjšanje (–) odhodkov občinskih proračunov
	
	
	
	

	Predvideno povečanje (+) ali zmanjšanje (–) obveznosti za druga javnofinančna sredstva
	
	
	
	

	II. Finančne posledice za državni proračun

	[bookmark: _Hlk149211402][bookmark: _Hlk210379088][bookmark: _Hlk215644853]II.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih rešitev so zagotovljene:

	[bookmark: _Hlk150329679]Ime proračunskega uporabnika 
	Šifra in naziv ukrepa, projekta
	Šifra in naziv proračunske postavke
	Znesek za tekoče leto (t)
	Znesek za t + 1

	MDDSZ
	2611-25-1401
[bookmark: _Hlk146874899]Kompetenčni centri za razvoj kadrov 4.0«

	230705 RSO1.4.-Razvoj znanj in spretnosti za pametno specializacijo ESRR 21-27-V-EU
	246.500,00
	2. 529.537,00

	MDDSZ
	2611-25-1401
Kompetenčni centri za razvoj kadrov 4.0«

	230706 RSO1.4.-Razvoj znanj in spretnosti za pametno specializacijo ESRR 21-27-V-SLO 

	43.500,00
	439.730,00

	MDDSZ
	2611-25-1401
Kompetenčni centri za razvoj kadrov 4.0«

	230707 RSO1.4.-Razvoj znanj in spretnosti za pametno specializacijo ESRR 21-27-Z-EU
	84.000,00
	909.163,08

	MDDSZ
	2611-25-1401
Kompetenčni centri za razvoj kadrov 4.0«

	230708 RSO1.4.-Razvoj znanj in spretnosti za pametno specializacijo ESRR 21-27-Z-SLO
	126.000,00
	1.363.744,62

	MDDSZ
	2611-25-4701
Usposabljanje za odrasle - Kompetentna Slovenija
	251086 ESO4.7. -Spodbujanje vseživljenjskega učenja ESS 21-27-V-EU
	267.895,06
	1.623.997,85

	MDDSZ
	2611-25-4701
Usposabljanje za odrasle - Kompetentna Slovenija
	251087 ESO4.7. -Spodbujanje vseživljenjskega učenja ESS 21-27-V-SLO
	47.275,60
	286.587,86

	MDDSZ
	2611-25-4701
Usposabljanje za odrasle - Kompetentna Slovenija
	251088 ESO4.7. -Spodbujanje vseživljenjskega učenja ESS 21-27-Z-EU
	59.326,24
	359.639,66

	MDDSZ
	2611-25-4701
Usposabljanje za odrasle - Kompetentna Slovenija
	251089 ESO4.7. -Spodbujanje vseživljenjskega učenja ESS 21-27-Z-SLO
	88.989,36
	539.459,50

	SKUPAJ
	963.486,26
	8.051.859,57

	

	II.b Manjkajoče pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:

	Ime proračunskega uporabnika 
	Šifra in naziv ukrepa, projekta
	Šifra in naziv proračunske postavke 
	Znesek za tekoče leto (t)
	Znesek za t + 1 

	
	
	
	
	

	SKUPAJ
	
	

	

	II.c Načrtovana nadomestitev zmanjšanih prihodkov in povečanih odhodkov proračuna:

	Novi prihodki
	Znesek za tekoče leto (t)
	Znesek za t + 1

	
	
	

	SKUPAJ
	(obrazložitev)
	(obrazložitev)

	
OBRAZLOŽITEV:
I. Ocena finančnih posledic, ki niso načrtovane v sprejetem proračunu
/
II. Finančne posledice za državni proračun
/
II.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih rešitev so zagotovljene:
/
II.b Manjkajoče pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:
/
II.c Načrtovana nadomestitev zmanjšanih prihodkov in povečanih odhodkov proračuna:
/

	7.b Predstavitev ocene finančnih posledic pod 40.000 EUR:
(Samo če izberete NE pod točko 6.a.)

	8. Predstavitev sodelovanja z združenji občin:

	Vsebina predloženega gradiva (predpisa) vpliva na:
· pristojnosti občin,
· delovanje občin,
· financiranje občin.

	NE

	Gradivo (predpis) je bilo poslano v mnenje: 
· Skupnosti občin Slovenije SOS: NE
· Združenju občin Slovenije ZOS: NE
· Združenju mestnih občin Slovenije ZMOS: NE

Predlogi in pripombe združenj so bili upoštevani:
· v celoti,
· večinoma,
· delno,
· niso bili upoštevani.

Bistveni predlogi in pripombe, ki niso bili upoštevani.


	9. Predstavitev sodelovanja javnosti:

	Gradivo je bilo predhodno objavljeno na spletni strani predlagatelja:
	NE

	Gradiva ni potrebno predhodno objavljati na spletni strani predlagatelja.

	

	10. Pri pripravi gradiva so bile upoštevane zahteve iz Resolucije o normativni dejavnosti:
	NE

	11. Gradivo je uvrščeno v delovni program vlade:
	NE

	
Luka MESEC 
  MINISTER




PRILOGE: 
· Predlog sklepa
· Obrazložitev gradiva
· Sklep Nadzornega sveta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike z dne 2. 12. 2025, št. 0130-12/2025; 4/1 – seznanitev
· Mnenje Nadzornega sveta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije na Rebalans 2 Poslovnega načrta javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije za leto 2025 z dne 2. 12. 2025, št. 0130-12/2025; 4/2
· Poročilo in stališče Nadzornega sveta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije do Rebalansa 2 Poslovnega in finančnega načrta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije za leto 2025 z dne 2. 12. 2025
· 

PRILOGA 1
PREDLOG SKLEPA

Številka: 
Datum:


Na podlagi četrte alineje 13. člena Zakona o javnih skladih (Uradni list RS, št. 77/08, 8/10 – ZSKZ-B, 61/20 – ZDLGPE in 206/21 - ZDUPŠOP) in šestega odstavka 21. člena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS, št. 24/05 – uradno prečiščeno besedilo, 109/08, 38/10 – ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13 – ZDU-1G, 65/14, 55/17, 163/22 in 57/25 - ZF) je Vlada Republike Slovenije na … seji dne … sprejela naslednji
                                                                        SKLEP:

Vlada Republike Slovenije je sprejela Rebalans 2 Poslovnega in finančnega načrta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije za leto 2025, ki ga je Nadzorni svet Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije obravnaval 79. seji (sklep št. 0130-12/2025 z dne 2. 12. 2025).


Barbara Kolenko Helbl
generalna sekretarka


Priloga:
· Rebalans 2 Poslovnega in finančnega načrta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije za leto 2025

Prejmejo:
· Ministrstvo za finance
· Ministrstvo za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti
· Služba Vlade RS za zakonodajo
· Javni štipendijski, razvojni, invalidski in preživninski sklad Republike Slovenije















OBRAZLOŽITEV GRADIVA


I. Uvod

Minister za delo, družino, socialne zadeve in enake možnosti (v nadaljevanju: minister) je Javnemu štipendijskemu, razvojnemu, invalidskemu in preživninskemu skladu Republike Slovenije (v nadaljevanju: javni sklad) dne 23. decembra 2024 posredoval Izhodišča za pripravo finančnega načrta in programa dela s kadrovskim načrtom za leto 2025, št. 0143-70/2024-2611-21. Na podlagi prejetih izhodišč je javni sklad pripravil Poslovni in finančni načrt za leto 2025, ki ga je Vlada Republike Slovenije sprejela dne 20. marca 2025 s sklepom št. 47602-4/2025/3. V skladu z drugim odstavkom 58. člena Zakona o izvrševanju proračunov Republike Slovenije za leti 2025 in 2026 (Uradni list RS, št. 104/24, 17/25 – ZFO-1E in 32/25 – ZJU-1) je minister dne 4. avgusta 2025 javnemu skladu posredoval Izhodišča za pripravo Rebalansa Poslovnega in finančnega načrta za leto 2025, št. 0143-70/2024-2611-47, skupaj s soglasjem Ministrstva za finance, št. 4101-18/2025-1611-2 z dne 1. avgusta 2025. Javni sklad je dne 27. avgusta 2025 ministrstvu posredoval predlog Rebalansa Poslovnega in finančnega načrta za leto 2025, št. 4100-2/2024-32. Vlada Republike Slovenije je dne 25. septembra 2025 sprejela Rebalans Poslovnega in finančnega načrta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije za leto 2025, št. 47300-3/2025/3. Ministrstvo je dne 15. septembra 2025 javnemu skladu posredovalo dokument z naslovom Umestitev projekta »Usposabljanje za zaposlene v avtomobilski industriji – AVI« v Poslovni in finančni načrt za leto 2025 – Rebalans 1, št. 0143-70/2024–2611-59. Vlada Republike Slovenije je dne 6. 11. 2025 sprejela Rebalans 1 PFN 2025 s sklepom št. 47300-3/2025/6. 
Ministrstvo je dne 29. oktobra 2025 javnemu skladu posredovalo Izhodišča za pripravo Rebalansa 2 Poslovnega in finančnega načrta Javnega štipendijskega, razvojnega, invalidskega in preživninskega sklada Republike Slovenije, št. 0143-70/2024–2611-73 (v nadaljevanju: izhodišča). Izhodišča umeščajo programa, ki se bosta izvajala v okviru Programa evropske kohezijske politike 2021-2027, in sicer: operacija »Kompetenčni centri za razvoj kadrov 4.0 – KOC 4.0« in operacija »Kompetentna Slovenija«.
II. Vsebina Rebalansa 2 Poslovnega in finančnega načrta za leto 2025

Na tej podlagi je bil pripravljen Poslovni in finančni načrt za leto 2025 – Rebalans 2, ki vključuje novi operaciji »Kompetenčni centri za razvoj kadrov 4.0 – KOC 4.0« in »Kompetentna Slovenija«
Programi evropske kohezijske politike 2021–2027 vključujejo dve ključni operaciji: »Kompetenčni centri za razvoj kadrov 4.0« (KOC 4.0) in »Kompetentna Slovenija« (KS). Operacija KOC 4.0, v okviru prednostne naloge »Inovacijska družba znanja«, krepi kompetence, ustvarjalnost in inovativnost zaposlenih v mikro, malih in srednjih podjetjih ter spodbuja sodelovanje med podjetji na področjih pametne specializacije (S5) in IKT. Cilji vključujejo razvoj znanj za industrijski prehod, podjetništvo ter vseživljenjsko učenje. Skupna vrednost operacije znaša 16,39 mio evrov, od tega 6,88 mio evrov za Zahodno Slovenijo (EU 40 %, država 60 %) in 9,51 mio evrov za Vzhodno Slovenijo (EU 85 %, država 15 %). Obdobje upravičenosti stroškov je od 1. 6. 2025 do 31. 10. 2029. 
Operacija Kompetentna Slovenija, v okviru prednostne naloge »Znanja in spretnosti ter odzivni trg dela«, omogoča brezplačna neformalna izobraževanja za odrasle, krepi zaposljivost, družbeno vključenost in odzivnost na digitalno ter zeleno preobrazbo. Namen je zmanjšati neskladje med obstoječimi kompetencami in potrebami trga dela ter povečati konkurenčnost gospodarstva. Skupna vrednost operacije znaša 10 mio evrov, od tega 3,2 mio evrov za Zahodno Slovenijo (EU 40 %, država 60 %) in 6,8 mio evrov za Vzhodno Slovenijo (EU 85 %, država 15 %). Obdobje upravičenosti stroškov je od 1. 4. 2025 do 30. 6. 2029.
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