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GENERALNI SEKRETARIAT VLADE REPUBLIKE SLOVENIJE
Gp.gs@gov.si

ZADEVA: Periodi¢ni nacrt za leti 2024 in 2025 za izvajanje Resolucije o nacionalnem programu
za enake moznosti zensk in moskih 2023—2030 — predlog za obravnavo

1. Predlog sklepov viade:

Na podlagi Sestega odstavka 21. €lena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 24/05 —
uradno precis€eno besedilo, 109/08, 38/10 — ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13 — ZDU-1G, 65/14, 55/17 in 163/22)
in drugega odstavka 16. ¢lena Zakona o enakih moznostih Zensk in moskih (Uradni list RS, §t. 59/02,
61/07— ZUNEO-A, 33/16 — ZVarD in 59/19) je Vlada Republike Slovenije na ...... seji dne.....pod tocko...
sprejela nasledniji

SKLEP

Vlada Republike Slovenije je sprejela Periodic¢ni nacrt za leti 2024 in 2025 za izvajanje Resolucije o
nacionalnem programu za enake moznosti Zensk in moskih 2023-2030.

Barbara Kolenko Helbl

GENERALNA SEKRETARKA

Priloga:

— Periodi¢ni naért za leti 2024 in 2025 za izvajanje Resolucije o nacionalnem programu za enake
moznosti Zensk in moskih 2023-2030.
Prejmejo:

— Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti
— Ministrstvo za digitalno preobrazbo

— Ministrstvo za finance

— Ministrstvo za gospodarstvo, turizem in Sport

— Ministrstvo za infrastrukturo

—  Ministrstvo za javno upravo

— Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano
—  Ministrstvo za kulturo

— Ministrstvo za notranje zadeve

—  Ministrstvo za obrambo

— Ministrstvo za okolje, podnebije in energijo

— Ministrstvo za pravosodije

— Ministrstvo za solidarno prihodnost
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— Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije

— Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje

— Ministrstvo za zdravje

— Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve

— Sluzba Vlade Republike Slovenije za zakonodajo

— Urad Vlade Republike Slovenije za narodnosti

— Urad Vlade Republike Slovenije za oskrbo in integracijo migrantov
— Statisti¢ni urad Republike Slovenije

2. Predlog za obravnavo predloga zakona po nujnem ali skrajSanem postopku v drzavhem zboru
z obrazlozitvijo razlogov:

/

3.a Osebe, odgovorne za strokovno pripravo in usklajenost gradiva:

Luka Mesec, minister za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti, Ministrstvo za delo, druzino,
socialne zadeve in enake moznosti

mag. Helena Valas, vodja Sektorja za enake moznosti, Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti

Jasna Jeram, podsekretarka, Sektor za enake moznosti, Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti

mag. Tanja Salecl, Sektor za enake mozZnosti, sekretarka, Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve
in enake moznosti

3.b Zunaniji strokovnjaki, ki so sodelovali pri pripravi dela ali celotnega gradiva:

/

4. Predstavniki vlade, ki bodo sodelovali pri delu drzavnega zbora:

(/

5. Kratek povzetek gradiva:

Na podlagi 15. ¢lena Zakona o enakih moznostih Zensk in moskih (Uradni list RS, st. 59/02, 61/07 —
ZUNEO-A, 33/16 — ZVarD in 59/19) je Drzavni zbor Republike Slovenije sprejel Resolucijo o nacionalnem
programu za enake moznosti Zensk in moskih 2023-2030 (Uradni list RS, §t. 105/23-8772; v nadaljnjem
besedilu: ReNPEMZM23-30). ReNPEMZM23-30 dologa cilje in ukrepe za uresniéevanje enakosti spolov
na posameznih podrogjih ter opredeljuje ministrstva in vladne urade kot nosilce izvajanj posameznih
ukrepov. ReNPEMZM23-30 se izvaja na podlagi dvoletnih periodiénih naértov, ki jih v skladu z Zakonom
o enakih moznostih zensk in moskih sprejme Vlada Republike Slovenije.

Periodiéni naért za izvajanje ReNPEMZM23-30 dolo&a aktivnosti za uresnievanje opredeljenih ukrepov
za dosego ciljev, ki se bodo izvajale v letih 2024 in 2025. Dolo¢a nosilce aktivnosti, nain izvedbe in
pricakovane rezultate ter prispevek k doseganju ciljev. V periodi€nem nacrtu so opredeljena tudi potrebna
finanCna sredstva za izvedbo aktivnosti, ki se zagotavljajo iz proraCuna Republike Slovenije in iz evropskih
sredstev. Pri nekaterih aktivnostih finan¢na sredstva niso posebej opredeljena, ker gre za redno delo
organa, kjer so aktivnosti nelocljivo vkljuCene v S§irSi program ali ukrep, zato so pri teh aktivnostih
navedena skupna sredstva, namenjena programu ali ukrepu, na posameznih podrocjih pa so sredstva,
vklju€ena v 8irSi program ali ukrep, natan¢neje opredeljena.

6. Presoja posledic za:

a) javnofinanéna sredstva nad 40.000 EUR v tekoem in
i : DA/NE
naslednjih treh letih
b) usklajenost slovenskega pravnega reda s pravnim
- DA/NE
redom Evropske unije
c) administrativne posledice DA/NE
¢) gospodarstvo, zlasti mala in srednja podjetja ter
N . DA/NE
konkuren&nost podjetij




d) okolje, vklju€no s prostorskimi in varstvenimi vidiki DA/NE

e) socialno podrocje DA/NE

f) dokumente razvojnega nacrtovanja:

— nacionalne dokumente razvojnega nacrtovanja

— razvojne politike na ravni programov po
strukturi razvojne klasifikacije programskega DA/NE
prorauna

— razvojne dokumente Evropske unije in
mednarodnih organizacij

7.a Predstavitev ocene finan¢nih posledic nad 40.000 EUR:

Sredstva za izvajanje aktivnosti v povezavi z zadevnim Periodi¢nim naértom se zagotavljajo skladno z
spremembami proraduna 2025 in proratuna 2026 in skladno s proraunskimi moznostmi pristojnih
ministrstev. Enako velja tudi za kohezijska sredstva.

Aktivnosti izvajajo posamezni resorji (organi), ki bodo zanje zagotovili tudi proradunska sredstva v okviru
svojih finan¢nih nacrtov. Izvajale se bodo ve€inoma v okviru njihovega rednega dela oziroma rednih
dejavnosti. Nekatere aktivnosti se bodo izvajale v okviru $irSih projektov in programov in jih ni bilo mogoce
loCiti po posameznih ciljnih oziroma ranljivih skupinah, zato so navedena zgolj skupna oziroma krovna
sredstva. Ponekod so sredstva natanCneje opredelijena in navedena viSina sredstev za izvajanje
konkretnih aktivnosti za doseganje enakih moznosti zensk in moskih po posameznih letih, ki sloni na
proracunu za leto 2024 in letu 2025.

Povsod ni mogoc¢e natanéno predvideti, kolikSen del sredstev bo namenjen za izvajanje posameznih
programov, namenjenim Zenskam in dekletom ali posebnim ranljivim skupinam (preseéna perspektiva),
zato so navedena le skupna sredstva ali ocene. Za nekatere aktivnosti bo NRP odprt naknadno oziroma
proracunske postavke $e niso znane, sredstva pa se bodo zagotavljala iz evropskih kohezijskih sredstev
ali drugih programov. Za aktivnost »Prehod mladih — opolnomocenje mladih s posebnimi potrebami za
hitrej8i prehod na trg dela«, je za obdobje 2024-2028 skupaj predvidenih 5.000.000 evrov, od tega
1.000.000 evrov za leto 2024 in 1.000.000 evrov za leto 2025 za aktivnosti, ki bodo namenjene tudi
opolnomodenju Zensk in deklet. Sredstva, ki se bodo zagotavljala za izvedbo aktivnosti »Vklju€evanje
ranljivih skupin v programe aktivne politike zaposlovanja«, ki vklju€uje tudi Zenske in druge prikrajSane
skupine, se bodo zagotavljala v okviru SirSega programa APZ in jih ni mozno lo€iti po posameznih ciljnih
skupinah. Dejavnosti v okviru aktivnosti »Ve&namenski romski centri«, ki bodo namenjene tudi
pripadnicam romske skupnosti, se bodo izvajale iz sredstev evropske kohezijske politike. Skupna
kohezijska sredstva za obdobje 2024-2029 zna$ajo 5.500.000 evrov, od tega predvidoma 279.654 evrov
za leto 2024 in 1.118.640 evrov za leto 2025.

Za »Zaposlovanje, usposabljanja in spodbujanje socialne vklju€enosti pripadnikov in pripadnic ranljivih
druzbenih skupin na podroc¢ju kulture« je za leto 2025 predvidenih 150.000 evrov. Za aktivnost
»Uravnotezeni dostop do projektov po spolu v okviru programskega nacrtovanja javnih agencij se bodo
sredstva zagotavljala v okviru postavke 131127 - Slovenski filmski center.

Za odpravljanje digitalne vrzeli med spoloma je za aktivnost »Prekvalifikacija zensk v IKT« za leto 2025
predvidenih 250.000 evrov in se jih zagotavlja v okviru proradunske postavke E-vklju¢enost. Aktivnost
»Vzpostavitev celovitega podpornega okolja za uspeSen Studij Studentk in Studentov«, v okviru katere se
bo zmanjSevalo vrzel med spoloma glede terciarne izobrazbe, se bo izvajala iz sredstev evropske
kohezijske politike, za katera je v obdobju 2025-2028 predvidenih skupno 8.500.000 evrov. Za
spodbujanje digitalnih kompetenc mladih se v letu 2024 namenja 2.862.400 evrov, v letu 2025 pa
3.000.000 evrov in se jih zagotavlja v okviru proracunske postavke E-vkljucenost.




l. Ocena finanénih posledic, ki niso nacrtovane v sprejetem prorac¢unu

Tekoce leto (1) t+1

t+2

t+3

Predvideno povec&anje
(+) ali zmanjSanje (-)
prihodkov drzavnega
proracuna

Predvideno povecanje
(+) ali zmanjSanje (-)
prihodkov obginskih
proracunov

Predvideno povecanje
(+) ali zmanj$anje (=)
odhodkov drzavnega
prorauna

Predvideno povecanje
(+) ali zmanj$anje (-)
odhodkov ob¢inskih
proracunov

Predvideno povecanje
(+) ali zmanj$anje (=)
obveznosti za druga
javnofinanéna sredstva

Il. Finanéne posledice za drzavni proracun

ll.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih reSitev so zagotovljene:

Ime Sp .
N Sifra in naziv
proracunskega ukreoa. proiekta
uporabnika pa, proj

Sifra in naziv
proracunske postavke

Znesek za
tekoce leto (t)

Znesek zat + 1

2611-23-0101
CERV - Projekt
EWA

221416CERV-Projekt
EWA -EU

221417 CERV —
Projekt EWA —SLO

21.285,94




MDDSZ

2611-11-0036

Izvajanje in
sofinanciranje
programov
socialnega
varstva

170082 — Razvojni in
eksperimentalni
socialnovarstveni
programi

170083 — Javni
socialnovarstveni
programi

170084 — Razvojni in
socialnovarstveni
programi

5.444.941,40

5.500.000,00

2611-24-4802

»UEne delavnice«

230127 — ES04.8. —
Dejavno vklju€evanje
prikrajSanih skupin za
spodbujanje enakih
moznosti ESS 21-27-
V-EU

453.731,58

1.341.171,99

230128 — ES0O4.8. —
Dejavno vkljuéevanje
prikrajSanih skupin za
spodbujanje enakih
moznosti ESS 21-27-
V-SI

80.070,28

236.677,41

230129 - ES0O4.8. —
Dejavno vkljuéevanje
prikrajSanih skupin za
spodbujanje enakih
moznosti ESS 21-27-
Z-EU

53.380,19

157.784,94

230130 — ES0O4.8. —
Dejavno vkljuCevanje
prikrajSanih skupin za
spodbujanje enakih
moznosti ESS 21-27-
Z-Sl|

80.070,27

236.677,41

2611-11-0054
Promocija za
ozavescanje

5550 — Promocija
ukrepov druzinske
politike

13.000

15.000

2611-11-0108
Sodelovanije z
zunanjimi subjekti

130089 — Nevladne
zenske organizacije

50.000

40.000

2611-11-0108
Sodelovanje z
zunanjimi subjekti

160123 — Promocija
enakih moznosti Zzensk
in moskih

8.761,70




2611-11- 0093
Prakti¢ne
smernice in
metodologije na
podrocju VZD

6215 — Izdelava
prakti€¢nih smernic,
navodil in metodologij
na podrocju VZD

4.000

od 2611-24-4811
do 2611-24-4829

230127 — ES0O4.8. —
Dejavno vkljuéevanje
prikrajSanih skupin za
spodbujanje enakih
moznosti ESS 21-27-
V-EU,

230129 - ES0O4.8. —
Dejavno vklju€evanje
prikrajSanih skupin za
spodbujanje enakih
moznosti ESS 21-27-
Z-EU,

230128 — ES04.8. —
Dejavno vkljuéevanje
prikraj8anih skupin za
spodbujanje enakih
moznosti 27 ESS 21-
27-V-Sl,

230130 ESO4.8. —
Dejavno vkljuéevanje
prikraj8anih skupin za
spodbujanje enakih
moznosti ESS 21-27-
Z-S|

2.499.984,38

6.999.956,26




230196 — ES04.12. -

Socialno vkljuéevanje

najbolj ogrozenih oseb
ESS 21-27-V-EU,

230197 —ES04.12. -
Socialno vkljuéevanje
najbolj ogrozenih oseb

v ; ESS 21-27-V-SI,
Vecnamenski 279.654 1.118.640
romski centri
230199 — ES0O4.12.-
Socialno vkljuéevanje
najbolj ogrozenih oseb
ESS 21-27-Z-EU,
230198 - ESO4.12. —
Socialno vkljuéevanje
najbolj ogrozenih oseb
ESS 21-27-Z-SI.
3340-17-0002
Raziskovalne
naloge v kulturi 131 ?28 y 44.000 23.000
Raziskovalne naloge
3340-24-0006
Raziskovalne
naloge v kulturi
MK 3340-24-0049 221672 -Vsebinske | 300.000 300.000
Podporno okolje | Mréz€ — programiin
2024-2025 Pl
3340-24-0071
Ustvarjalna
Evropa 2024 131129 —Mednarodno 150.000 300.000

3340-24-0023

Mednarodno
sodelovanje v
kulturi

sodelovanje v kulturi




3340-24-0066
Romske
skupnosti 2024-
2025

3340-18-0010
Kulturna
dejavnost manjsin

131117 — Kulturna
dejavnost romske
skupnosti

131143 — ManjSinske
skupine, vkljuc¢ene v

3340-18-0029 meddrsavne 37.000 37.000
Kulturna sporazume
dejavnost man;jSin
3340-17-0010
Ljubiteljska 131120 — Javni sklad
kultura za kulturne dejavnosti
—JSKD
3340-24-0014
Ljubiteljska
kultura
3340-17-0019
Programi v kulturi
in mediji _ i
190140 Medijska 4.000 6.000
pismenost
3340-24-0004
Programi v kulturi
in mediji
1711-17-0001 3431 ~Materialni 45.000 45.000
Urejanje notranjih | Stroski
zadev
MNZ
230122 — Sklad ISF —
1714-23-0014 EU udeleZba
. : 50.000 25.000
Pr'ep'rece\{anje- 230123 — Sklad ISF —
kriminala in boj lastna udelezba
proti njemu
MGTS 2130-21-9008 231551 — Razvoj
podpornega okolja za | 300.000 350.000

Podjetnistvo in
inovativno okolje
ter promocija

malo gospodarstvo




1630-23-0001
Razvoj podjetij in
znanj,
digitalizacija
storitev

230139 - RSO1.3 —
Spodbujanje
podjetnistva in
internacionalizacije
ESRR 21-27-V-EU;

230140 - RSO1.3 —
Spodbujanje
podjetnistva in
internacionalizacije
ESRR 21-27-V-slov.
udelezba;

230141 - RS0O1.3 —
Spodbujanje
podjetnistva in
internacionalizacije
ESRR 21-27-Z-EU;

230142 - RS0O1.3 —
Spodbujanje
podjetnistva in
internacionalizacije
ESRR 21-27-Z-slov.
udelezba

1.000.000

1630- 23-0004

IzboljSanje
dostopa do
zaposlitve

230476 — Socialno
gospodarstvo MGTS
ESS 21-27-V-EU;

230477 ESO 4.1

Socialno gospodarstvo

MGTS ESS 21-27-V-
SLO;

230478 ESO 4.1

Socialno gospodarstvo

MGTS ESS 21-27-Z-
EU;

230479 ESO 4.1

Socialno gospodarstvo

MGTS ESS 21-27-Z-
SLO.

500.000




3150-24-0001

Napredna in
vklju€ujoCa
MDP digitalna druzba \Zﬁl}f;eGn;:- 3.950.000
1545-22-0002 2.826.420
DIGIBON22 -
ZSDV
2330-20-0043 255610 — Podpora
Podpora strokovnim
MKGP interesnemu prireditvam, 144.000 144.000
ovezovanju stanovskemu in
2021_2025 interesnemu
povezovanju
3330-18-0006 231773 — Nacionalni
Nacionalni projekti visokega 15.000
projekti VS Solstva
MVZI 11-
2?;; ; cjijz(a)030 231779 — Promocija
programov, programov, - 5.000 5.000
recenzije in fmancwgme recenzij in
ekspertize iz

10




2711-20-0002 —
Ukrep za
obvladovanje
nalezljivih bolezni

2711-18-0003 -
Obvladovanje
kroni¢nih
nenalezljivih
bolezni

2711-18-0005 -
Zdravje na
podrocju prehrane

200035 - Cepljenje

6855 — Nacionalni
programi boja proti
AIDS

7083 — Programi
varovanja zdravja in

in telesne 3.400.000 3.400.000
dejavnosti zdravstvena vzgoja

MZ Ukrep &t. 2711- 180050 — Nacionalni
18-0002 — programi o prehrani in
Dugevno zdravje telesni dejavnosti
in odvisnosti od
drog. (Ukrep
3/Aktivnost 1: 221091 — Programi
Podpora razlicnim | duSevnega zdravja in
ranljivim demence
skupinam-
Psiholoska
podpora
pripornicam in
obsojenkam)
Ukrep 2711-23-
0010 Znanstveno | 7075 — Raziskovalne

. T 10.000

raziskovalne naloge in Studije
dejavnosti
1811-11-0001 -
Zunanjepoliti¢no 3663 — Meddrzavno
delovanje sodelovanje
1811-11-0006 — 8270 — Razvojno

e Razvojno | zodeIO\./tanje in )
sodelovanje vmanitarna pomoc do 692.000 | do 528.000

1811-11-0007 —
Humanitarna
pomo¢

1811-11-0004 —
Predstavljanje RS
v tujini

221634 — Podpora
kandidaturi in ¢lanstvu
RS v VS OZN

11




1540-23-0001 —

Krepitev
nacionalnega
posvetovalnega
procesa v

230143 - EK
Platforma Romi 21-27
—-EU

UN Sloveniji preko 10.000 6.000
nadaljevanja in 230144 - EK
nadgradnje dela Platforma Romi 21-
Nacionalne 27— SLO udelezba
platforme za
Rome
(SIFOROMA®B)
1542-23-0003 — Et1004—AMIF 21-27
UOIM lzvedba programa 126.316 126.316
AMIF 2021-2027 241006 — AMIF 21-27
SLO AMIF
SKUPAJ 17.147.615,74 | 25.691.224,01

ll.b Manjkajoce pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:

Ime B . Sop .
N Sifra in naziv Sifra in naziv Znesek za
proracunskega . i N Znesek zat +1
. ukrepa, projekta proraunske postavke | tekoce leto ()
uporabnika
SKUPAJ

ll.c Naértovana nadomestitev zmanjSanih prihodkov in poveéanih odhodkov proraéuna:

Novi prihodki

Znesek za tekoce leto (t)

Znesekzat+ 1

SKUPAJ

OBRAZLOZITEV:

. Ocena finanénih posledic, ki niso na€rtovane v sprejetem proracunu

V zvezi s predlaganim vladnim gradivom se navedejo predvidene spremembe (poveclanje,

zmanjSanje):

12




— prihodkov drzavnega proracuna in obg&inskih prora¢unov,

— odhodkov drzavnega proracuna, ki niso nacrtovani na ukrepih oziroma projektih sprejetih
proracunov,

— obveznosti za druga javnofinanéna sredstva (drugi viri), ki niso naértovana na ukrepih oziroma
projektih sprejetih proraCunov.

Finanéne posledice za drzavni prora¢un

Prikazane morajo biti financne posledice za drzavni proracun, ki so na proracunskih postavkah
nacrtovane v dinamiki projektov oziroma ukrepov:

ll.a Pravice porabe za izvedbo predlaganih reSitev so zagotovljene:

Navedejo se proracunski uporabnik, ki financira projekt oziroma ukrep; projekt oziroma ukrep, s
katerim se bodo dosegli cilji vladnega gradiva, in proradunske postavke (kot proracunski vir
financiranja), na katerih so v celoti ali delno zagotovljene pravice porabe (v tem primeru je nujna
povezava s tocko Il.b). Pri uvrstitvi novega projekta oziroma ukrepa v nacrt razvojnih programov se
navedejo:

— proracunski uporabnik, ki bo financiral novi projekt oziroma ukrep,
— projekt oziroma ukrep, s katerim se bodo dosegli cilji viadnega gradiva, in
— proracunske postavke.

Za zagotovitev pravic porabe na proracunskih postavkah, s katerih se bo financiral novi projekt
oziroma ukrep, je treba izpolniti tudi tocko Il.b, saj je za novi projekt oziroma ukrep mogoce
zagotoviti pravice porabe le s prerazporeditvijo s proracunskih postavk, s katerih se financirajo ze
sprejeti oziroma veljavni projekti in ukrepi.

ll.b Manjkajoce pravice porabe bodo zagotovljene s prerazporeditvijo:

Navedejo se proradunski uporabniki, sprejeti (veljavni) ukrepi oziroma projekti, ki jih proradunski
uporabnik izvaja, in proradunske postavke tega proracunskega uporabnika, ki so v dinamiki teh
projektov oziroma ukrepov ter s katerih se bodo s prerazporeditvijo zagotovile pravice porabe za
dodatne aktivnosti pri obstojeih projektih oziroma ukrepih ali novih projektih oziroma ukrepih,
navedenih v tocki Il.a.

ll.c Naértovana nadomestitev zmanjSanih prihodkov in poveéanih odhodkov proracuna:

Ce se povedani odhodki (pravice porabe) ne bodo zagotovili tako, kot je dolodeno v togkah Il.a in
Il.b, je pove€anje odhodkov in izdatkov prorauna mogoc€e na podlagi zakona, ki ureja izvrSevanje
drzavnega proracuna (npr. priliv namenskih sredstev EU). Ukrepanje ob zmanj8anju prihodkov in
prejemkov proratuna je doloCeno z zakonom, ki ureja javne finance, in zakonom, ki ureja
izvrSevanje drzavnega proracuna.

7.b Predstavitev ocene finanénih posledic pod 40.000 EUR:

8. Predstavitev sodelovanja z zdruzenji ob¢€in:
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Vsebina predloZzenega gradiva (predpisa) vpliva na:
pristojnosti obdin,
delovanje obgin,

financiranje obcin.

DA/NE

Gradivo (predpis) je bilo poslano v mnenje:
—  Skupnosti ob¢in Slovenije SOS: DA/NE
—  ZdruZenju obcin Slovenije ZOS: DA/NE

Zdruzenju mestnih ob¢in Slovenije ZMOS: DA/NE

9. Predstavitev sodelovanja javnosti:

Gradivo je bilo predhodno objavljeno na spletni strani predlagatelja:

DA/NE

10. Pri pripravi gradiva so bile upostevane zahteve iz Resolucije o
normativni dejavnosti:

DA/NE

11. Gradivo je uvrséeno v delovni program viade:

DA/NE

Luka MESEC
MINISTER
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Stevilka:

Ljubljana,

Na podlagi Sestega odstavka 21. &lena Zakona o Vladi Republike Slovenije (Uradni list RS,
§t. 24/05 — uradno preciS¢eno besedilo, 109/08, 38/10 — ZUKN, 8/12, 21/13, 47/13 — ZDU-1G, 65/14,
55/17 in 163/22) in drugega odstavka 16. ¢lena Zakona o enakih moznostih Zensk in moskih (Uradni list
RS, §t. 59/02, 61/07 — ZUNEO-A, 33/16 — ZVarD in 59/19) je Vlada Republike Slovenije na ...... seji
dne.....pod toc€ko... sprejela naslednji

SKLEP:

Vlada Republike Slovenije je sprejela Periodi¢ni nacért za leti 2024 in 2025 za izvajanje Resolucije o
nacionalnem programu za enake moznosti Zensk in moskih 2023-2030.

Barbara Kolenko Helbl

GENERALNA SEKRETARKA

Priloga:

— Periodi¢ni nacrt za leti 2024 in 2025 za izvajanje Resolucije o nacionalnem programu za
enake moznosti zensk in moskih 2023-2030.

Prejmejo:

— Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti
— Ministrstvo za digitalno preobrazbo

—  Ministrstvo za finance

— Ministrstvo za gospodarstvo, turizem in Sport

— Ministrstvo za infrastrukturo

— Ministrstvo za javno upravo

— Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano
—  Ministrstvo za kulturo

— Ministrstvo za notranje zadeve

— Ministrstvo za obrambo

— Ministrstvo za okolje, podnebije in energijo
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Ministrstvo za pravosodije

Ministrstvo za solidarno prihodnost

Ministrstvo za visoko 3olstvo, znanost in inovacije

Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje

Ministrstvo za zdravje

Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve

Sluzba Vlade Republike Slovenije za zakonodajo

Urad Vlade Republike Slovenije za narodnosti

Urad Vlade Republike Slovenije za oskrbo in integracijo migrantov
Statisti¢ni urad Vlade Republike Slovenije
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OBRAZLOZITEV

Na podlagi 15. ¢lena Zakona o enakih moznostih Zensk in moskih (Uradni list RS, §t. 59/02, 61/07 —
ZUNEO-A, 33/16 — ZVarD in 59/19; v nadaljnjem besedilu: ZEMZM) je Drzavni zbor Republike Slovenije
sprejel Resolucijo o nacionalnem programu za enake moznosti Zensk in moskih 2023-2030 (Uradni list
RS, §t. 105/23); v nadaljnjem besedilu: ReNPEMZM23-30). ReNPEMZM23-30 doloéa cilje in ukrepe za
uresnicevanje enakosti spolov na posameznih podrogjih ter opredeljuje ministrstva in vladne urade kot
nosilce izvajanj posameznih ukrepov. ReNPEMZM23-30 se izvaja na podlagi dvoletnih periodiénih
nacrtov, ki jih v skladu z Zakonom o enakih moznostih Zensk in mo&kih sprejme Vlada Republike
Slovenije.

Periodi¢ni nacrt je izvedbeni akt nacionalnega programa, ki za posamezno podrocje druzbenega
Zivljenja opredeljuje potrebne aktivnosti za obdobje dveh let. Predlog vsakokratnega periodi¢nega
nadrta v skladu z drugim odstavkom 16. élena ZEMZM in na podlagi porodil o preteklem dveletnem
obdobju in morebitnih dodatnih predlogov posameznih ministrstev pripravi Ministrstvo za delo, druZino,
socialne zadeve in enake mozZnosti in ga predloZi v sprejem vladi.

Prvi periodiéni nadrt za izvajanje ReNPEMZM23-30 opredeljuje razliéne aktivnosti nosilnih in
sodelujo€ih organov za izvajanje ciljev in ukrepov na Sestih klju¢nih tematskih podrocjih v letih 2024 in
2025. Njihov cilj je zmanjSanje vrzeli med spoloma oziroma odpravljanje neenakosti pri zaposlovanju, v
vzgoji, izobraZevanju, znanosti, kulturi, zdravju ter na drugih podroc&jih druZbenega Zivljenja,
prepreCevanje nasilja nad Zenskami, spodbujanje uravnoteZzene zastopanosti Zensk in moskih pri
odlo€anju ter spodbujanje enakosti spolov in uresni¢evanja pravic Zensk po svetu. Vecino aktivnosti
bodo ministrstva in drugi sodelujo&i organi izvedli v okviru obstoje€ih programov, le da bo pozornost
usmerjena v zmanjSevanje vrzeli med Zenskami in moSkimi na posameznem druzbenem podrodju ter v
doseganje ciljev glede enakosti spolov.
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PRILOGA:

Periodi¢ni nacrt za leti 2024 in 2025
za izvajanje Resolucije o nacionalnem programu za

enake moznosti Zzensk in moskih 2023-2030
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Uvod

Na podlagi 15. ¢lena Zakona o enakih moznostih Zensk in moskih (Uradni list RS, §t. 59/02 in
61/07 — ZUNEO-A, 33/16 — ZVarD in 59/19; v nadaljevanju ZEMZM) in 109. &lena Poslovnika
drzavnega zbora (Uradni list RS, §t. 92/07 — uradno preciS¢eno besedilo, 105/10, 80/13, 38/17,
46/20, 105/21 — odl. US, 111/21 in 58/23) je Drzavni zbor Republike Slovenije (v nadaljevanju:
drZzavni zbor) na 12. redni seji 22. septembra 2023 sprejel Resolucijo o nacionalnem programu
za enake moznosti zensk in moskih 2023-2030 (Uradni list RS, §t. 105/23; v nadaljevanju:
ReNPEMZM23-30).

ReNPEMZM23-30 je strateski dokument, ki dolo&a cilje in ukrepe ter kljuéne nosilce politik za
uresnic¢evanje enakih moznosti Zensk in moskih na posameznih podrogjih zivljenja v Republiki
Sloveniji za obdobje od leta 2023 do leta 2030. Spodbujanje in ustvarjanje enakih moznosti
sta predvsem naloga Vlade Republike Slovenije (v nadaljevanju: Vlada RS) in ministrstev, ki v
okviru svojih pristojnosti vsako na svojem delovhnem podroCju sprejemajo ukrepe za
uresniCevanje ciljev, opredeljenih v resoluciji. Nosilci nalog so ministrstva in drugi organi, ki v
sodelovanju z ministrstvom, pristojnim za enakost spolov, zagotavljajo uresniCevanje ciljev in
izvajanje ukrepov, opredeljenih v ReNPEMZM23-30. Za vsak cilj so dologeni ukrepi, katerih
ucinkovitost in uspednost se merita s kazalniki, oblikovanimi za vsak cilj posebej. V resoluciji
opredeljeni cilji in ukrepi so smernice ministrstvom in drugim vladnim organom za nacrtovanije
in izvajanje njihovih podro¢nih politik ter programov za doseganje enakosti spolov.

Zastavljeni cilji in ukrepi v ReNPEMZM23-30 se uresni¢ujejo z aktivnostmi. Konkretne
aktivnosti so opredeljene v dvoletnih periodi¢nih nacrtih, ki vsebujejo nacin izvedbe,
priCakovani rezultat in prispevek k doseganju zastavljenih ciljev ter predvidena finanCna
sredstva. V skladu s 16. ¢lenom ZEMZM ministrstvo, pristojno za enake moznosti, na podlagi
predlogov, ki jih pripravijo pristojna ministrstva, pripravi predlog periodiénega nacrta in ga
predlozi v sprejetje Vladi RS. Ministrstva morajo najpozneje dva meseca pred iztekom vsakega
periodicnega nacrta ministrstvu, pristojnemu za enake moznosti, poslati tudi poro€ilo o
izvajanju aktivnosti, opredeljenih v periodicnem nacrtu. Vlada RS vsaki dve leti poro¢a
drzavnemu zboru o izvajanju nacionalnega programa. PorocCilo vsebuje pregled aktivnosti,
izvedenih v prejSnjem dveletnem obdobju.

Prvi periodiéni naért za izvajanje ReNPEMZM23-30 opredeljuje aktivnosti nosilnih in
sodelujocih organov za izvajanje ciljev in ukrepov na posameznih podrocjih za leti 2024 in
2025. Za doseganje ciljev in uresni¢enje enakosti spolov v praksi se uporabljata dva osnovna
pristopa, ki se medsebojno dopolnjujeta: posebni ukrepi, namenjeni izboljanju poloZaja enega
od spolov, in vklju€evanje vidika spola v oblikovanje politik. Ministrstva in drugi nosilni ter
sodelujoci organi bodo vecino ukrepov izvedli z uporabo drugega pristopa, zato bodo aktivnosti
veCinoma izvedene v okviru obstoje€ih programov, le da bo pozornost usmerjena v
zmanjSevanje vrzeli med Zenskami in moskimi na posameznem druzbenem podrocju ter v
doseganije ciljev glede enakosti spolov.

Finan&na sredstva bodo zagotovljena bodisi iz drzavnega proracuna bodisi iz sredstev EU.
Glede sredstev, ki se bodo zagotavljala iz drzavnega proracuna, je ve€inoma predvideno, da
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se bodo aktivnosti izvajale v okviru rednega dela oziroma rednih dejavnosti, kar pomeni, da
dodatna sredstva niso potrebna oziroma predvidena oziroma da aktivnost nima finanénih
posledic. To velja tudi v primeru, ko so navedena skupna sredstva, v okviru katerih se bodo
aktivnosti izvajale. Pri evropskih sredstvih so ve€inoma navedena bodisi skupna predvidena
sredstva po posameznih letih bodisi skupna razpoloZljiva sredstva za daljSe obdobje. V vseh
teh primerih gre za vkljuCevanje vidika spola in izvedbo aktivhosti v okviru predvidenih
programov in nalog. Pri nekaterih aktivnostih pa gre za dodatne, posebne aktivnosti, za katere
je navedena viSina sredstev po posameznih letih, kakor izhaja iz proracunov za leti 2024 in
2025.
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1. Krepitev institucionalnih mehanizmov za enakost spolov ter vkljuéevanje vidika
spola v politike in ukrepe drzave

CILJ 1

Vkljuéenost vidika spola v politike in ukrepe drzave

UKREP 1

Sistemati¢no vkljuCevanje vidika spola v politike in ukrepe ministrstev, vklju¢no s
spodbujanjem spremljanja, zbiranja in upoStevanja podatkov, razélenjenih po spolu, z
izvajanjem potrebnih analiz in raziskav ter upostevanjem vidika spola v strateskih dokumentih.

AKTIVNOST 1: Sistemati¢no zbiranje podatkov, raz€lenjenih po spolu, v informacijskem
sistemu za posredovanje in analizo podatkov po plaéah, drugih izplacilih in Stevilu
zaposlenih v javhem sektorju (ISPAP)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V okviru prenove sistema pla¢ v javhem sektorju in
priprave zakonskih podlag bo v zakonodajo, ki bo nadomestila Zakon o sistemu pla¢ v javnem
sektorju, vklju€eno dolocilo, da se podatki o zaposlenih v javhem sektorju zbirajo raz€lenjeni
po spolu. Temu ustrezno bosta spremenjena Uredba o enotni metodologiji in obrazcih za
obracun in izplacilo pla¢ v javhem sektorju ter Pravilnik o metodologiji za posredovanje in
analizo podatkov o pla¢ah, drugih izplagilih in Stevilu zaposlenih v javhem sektorju.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Rezultat aktivnosti bo
posodobljeni Informacijski sistem za posredovanje in analizo podatkov o pla¢ah, drugih
izplacilih in Stevilu zaposlenih v javnem sektorju (ISPAP). Aktivhost bo prispevala k
upostevanju vidika spola pri analiziranju in spremljanju stroSkov pla¢ v javhem sektorju, k
izboljSanju upravljanja kadrov v javnem sektorju ter k upoStevanju vidika spola pri pripravi
stratedkih dokumentov in zakonodaje na podrocju sistema javnih usluzbencev in usluzbenk.

NOSILEC: Ministrstvo za javno upravo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Priprava akcijskega nac¢rta za enakost spolov ministrstva za
infrastrukturo 2024-2025

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Priprava in sprejetje akcijskega nacrta, ki vsebuje
ukrepe za krepitev organizacijske kulture z vidika enakosti spolov na vseh kljuénih podrogjih,
kot so enake moznosti spolov pri zaposlovanju in kariernem napredovanju, uravnotezena
zastopanost spolov na vodilnih in odloCevalskih polozZajih, usklajevanje poklicnega in
zasebnega Zivljenja v okviru organizacijske kulture, uposStevanje dimenzije spola v vsebini
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raziskav in poucevanja ter ukrepi za prepre€evanje nasilja na podlagi spola, vklju¢no s spolnim
nadlegovanjem.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vzpostavitev rednega
spremljanja in zbiranja relevantnih podatkov po spolu v podporo nacrtovanim ukrepom, boljSa
ozavedCenost zaposlenih in vodstvenega kadra, ve€ja vidnost in prepoznavnost politike
enakosti spolov v okviru organizacije ter u€inkovitejSe prepreCevanje nezazelenih ravnanj in
nasilja zaradi spola.

NOSILEC: Ministrstvo za infrastrukturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 3: Analiza o razmerju med spoli v kulturi Il

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: lzvedba raziskave o diskriminaciji zaradi spola in
nasilja zaradi spola pri opravljanju dela v kulturi.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Priprava ukrepov za
izboljSanje varnosti delovnega okolja v kulturi.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 14.000 evrov (v letu 2024).
SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 131128 — Raziskovalne naloge.
IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.

AKTIVNOST 4: Priprava podnebnega zakona

KRATEK OPIS 1IZVEDBE AKTIVNOSTI: Priprava podnebnega zakona, ki bo dolo¢al politike
in ukrepe za zmanjSevanje emisij toplogrednih plinov, prilagajanje podnebnim spremembam,
spremljanje stanja in informacij o podnebju, ekonomske in finan¢ne instrumente ter druga s
podnebnimi spremembami povezana vpraSanja. Zakon bo v okviru poglavja o njegovih
temeljnih nacelih vseboval tudi poseben ¢len o enakopravnosti in nediskriminatornosti, kjer bo
zapisano, da drzava in obcine pri sprejemanju politik in ukrepov na podro¢ju podnebnih
sprememb spostujejo in upostevajo Clovekove pravice kot tudi enake moznosti Zensk in
moskih.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vzpostavitev podnebne
politike, ki bo upoStevala enake moZnosti obeh spolov in sprejemanje ukrepov, ki bodo
vklju€evali vidik spola tudi na podrocju podnebnih sprememb in prilagajanja nanje.

NOSILEC: Ministrstvo za okolje, podnebje in energijo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.
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AKTIVNOST 5: Promocijske aktivnosti ob 50-letnici sistemskega zaposlovanja
policistk

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Leta 2023 je bila ob 50-letnici sistemskega
zaposlovanja policistk, nekdanjih milicnic, otvoritev razstave »Kje so Zenske?«, ki med drugim
prikazuje vecCje mejnike iz zgodovine Zensk v slovenski policiji. Izdana je bila tudi istoimenska
publikacija in pripravljeno raziskovalno porocilo »Nekateri vidiki organizacijskega Zivljenja v
policiji: razlike med spoloma«. V letih 2024-2025 bo na tej podlagi izvedena promocija
navedenih aktivnosti oziroma predstavitev ugotovitev, ki so in $e bodo prispevale k napredku
na podro¢ju enakih moznosti v policiji.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Izvedena aktivnost bo
prispevala k ozavesc€anju in promociji enakih moznosti Zensk in moskih v policiji, razumevanju
pomena uravnotezene zastopanosti spolov v organizaciji, k vidnosti obeh spolov ter ved;ji
zastopanosti obeh spolov na polozajih odlo€anja.

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve — Policija.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
Policije.

UKREP 2

UpoStevanje vidika spola v ukrepih in politikah, namenjenih okrevanju in blaZitvi posledic v
med- in pokriznih obdobjih, zlasti na podrodjih, kjer se neenakosti najbolj povecujejo.

AKTIVNOST: Javni razpis za izbiro projektov krepitve podpornega okolja v kulturi v letih
2024-2025

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Uvrstitev cilja enakosti spolov v javni razpis za izbiro
projektov krepitve podpornega okolja v kulturi v letih 2024—2025.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Nevladne organizacije v
kulturi bodo pri gradnji podpornega okolja, ki prispeva k vecji odpornosti sektorja na krize, bolj
upostevale enakost spolov v kulturi.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva se zagotavljajo v okviru javnega
razpisa, in sicer 300.000 evrov (v letu 2024) in 300.000 evrov (v letu 2025). Navedena je
skupna viSina sredstev za javni razpis.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 221672 — Vsebinske mreZe — programi in
projekti.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.
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UKREP 3

Krepitev institucionalnih struktur in strokovnih podlag za izvajanje politik na podrocju enakih
moznosti zensk in moskih.

AKTIVNOST: Preé¢na politika enakosti spolov v spremenjeni Resoluciji o nhacionalnem
programu za kulturo 2022-2029 in v spremljajo¢em akcijskem nacrtu

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Uvrstitev preéne politike enakosti spolov v
spremenjeno Resolucijo o nacionalnem programu za kulturo 2022—2029 in spremljajoem
novem akcijskem nacrtu.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Uvrstitev te precne
politike bo strateSka in strokovna podlaga za konkretizacijo ukrepov in bo prispevala k
vklju€enosti vidika enakosti spolov v drzavne politike na podrocju kulture.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 5

Organizacija delovnih posvetov s podrocja enakosti spolov za zaposlene v javni upravi, ki naj
upostevajo presecni pristop in polozaj marginaliziranih skupin.

AKTIVNOST: Krepitev kompetenc javnih usluzbencev in usluzbenk s podroc¢ja enakih
moznosti, vkljuéno z enakostjo spolov

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Izvedba usposabljanja za javne usluzbence in
usluzbenke s podrocja varstva pred diskriminacijo in zagotavljanja enakega obravnavanja v
sodelovaniju s pristojnimi organi (Zagovornik nacela enakosti).

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Rezultat izvedene
aktivnosti bodo usposobljeni javni usluzbenci in usluzbenke ter izboljSanje njihovih kompetenc
s podrofja zagotavljanja enakih moznosti. Aktivnost bo prispevala k spodbujanju
ozavesScCenosti zaposlenih v javni upravi o druzbenih neenakostih, krepitvi druzbene
kohezivnosti in pozitivnem vrednotenju raznolikosti.

NOSILEC: Ministrstvo za javno upravo.

VISINA SREDSTEVZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
Upravne akademije.

UKREP 6
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Krepitev zakonodajnega in institucionalnega okvira ter dejavnosti za prepreCevanje
diskriminacije zaradi spola, vkljutno s seznanjanjem in ozaveSCanjem o moznih pravnih
sredstvih za izboljSanje dostopa zZensk do pravnega varstva.

AKTIVNOST: Priprava sprememb Zakona o varstvu pred diskriminacijo

KRATEK OPIS I1IZVEDBE AKTIVNOSTI: Zaradi uskladitve z direktivami EU bodo pripravljene
spremembe Zakona o varstvu pred diskriminacijo, ki bodo omogocile u€inkovitejSe pritozbene
poti v primeru diskriminacije zaradi spola in zagotovile u€inkovitejSe ukrepanje na nekaterih
podrocjih.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Povedane moznosti
pritozbenih poti v primeru diskriminacije zaradi spola in u€inkovitejSe odkrivanje in ukrepanje
v ugotovljenih primerih.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 7

Izvajanje ocene ucinka predpisov na enakost spolov.

AKTIVNOST: Izvedba IT-podpore metodologiji za oceno ucinkov predpisov na razlicna
druzbena podrocja

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Priprava metodologije za oceno ucinkov predpisov na
razli¢na druzbena podrodja v sodelovanju s pristojnimi organi po posameznih podrogjih, ki bo
po sprejetju na vladi IT-podprta v okviru informacijskega sistema MOPED.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Rezultat aktivnosti bo
nadgrajeni informacijski sistem MOPED za pripravo ocene ucinkov predlogov predpisov na
razlicnih druzbenih podrocjih. Stalno izvajanje aktivnosti bo prispevalo k boljSi pripravi
predpisov s kakovostnejSo oceno ucinkov vplivov predlogov predpisov.

NOSILEC: Ministrstvo za javno upravo.

VISINA SREDSTEV: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela ministrstva.

UKREP 8

Priprava strokovnih podlag za vklju¢evanje vidika spola v sistem javnega naro€anja tako, da
uposteva polozaj in potrebe obeh spolov ter zmanjSuje neenakost med spoloma.

AKTIVNOST: Priprava zakonodaje, ki bo zagotavljala enako placilo pri javnih naro¢ilih
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KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Priprava pravnih podlag za prenos Direktive o krepitvi
nacela enakega placila za enako delo ali delo enake vrednosti za moske in Zenske s
preglednostjo placil in mehanizmi za izvrSevanje v slovenski pravni red.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vegja vkljuGenost vidika
spola v javno naroCanje.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 9

Izvedba izobrazevanj in usposabljanj o vidikih enakosti spolov in enakih mozZnostih za
odloCevalce in odloCevalke ter drzavno upravo.

AKTIVNOST: Priprava smernic in izvedba izobrazevanj za zaposlene v drzavni upravi

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V okviru projekta Opolnomocenje Zensk v sodobni
druzbi EWA bodo pripravljene smernice za vkljuCevanje vidika spola v oblikovanje politik ter
izvedena izobrazevanja za zaposlene v drzavni upravi.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Povec&ano znanje javnih
usluzbencev in usluzbenk o pomembnosti in nacinih vklju€evanja strategij enakosti spolov v
operativne vidike oblikovanja politik v Sloveniji.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 5.000 evrov (v letu 2024 - EU) in 1.100 evrov
(v letu 2024 — slovenska udelezba).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 221416 CERV — Projekt EWA — EU; 221417
CERYV - Projekt EWA — slovenska udelezba.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in
enake moznosti.

KAZALNIKI za doseganje cilja glede na opredeljene aktivnosti: izhodiS€éne vrednosti

- Stevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih krepitvi zakonodajnega okvira ter institucionalnih
struktur za izvajanje politik enakih moznosti zensk in moskih (v letih 2024 in 2025: 13)

- Stevilo izobrazevanj in usposabljanj o vidikih enakosti spolov in enakih moznostih (v letih
2024 in 2025:8)

27




2. Tematska podrocja

2.1 Odpravljanje neenakosti med spoloma pri zaposlovanju ter zagotavljanje enake
ekonomske neodvisnosti zensk in moskih

CILJ 1

Spodbujanje enakih moznosti in enake obravnave zensk in moskih na trgu dela s
poudarkom na ranljivih skupinah zensk, izpostavljenim prese¢nim neenakostim

UKREP 1
Spodbujanje delovne in socialne vklju€enosti ter izboljSanje usposobljenosti in delovnih ves&in

najranljivejdih skupin Zensk v okviru programov socialne aktivacije in drugih socialnovarstvenih
programov, zlasti romskih Zensk in Zensk iz drugih kulturnih okolij.

AKTIVNOST 1: Vklju€evanje ranljivih ciljnih skupin v programe socialne aktivacije

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Javni razpis za sofinanciranje projektov socialne
aktivacije se izvaja v okviru Programa evropske kohezijske politike v obdobju 2021-2027 v
Sloveniji, cilja politike 4 »Bolj socialna in vklju€ujota Evropa za izvajanje evropskega stebra
socialnih pravic«, prednostne naloge 7 »Dolgotrajna oskrba in zdravje ter socialna
vkljuéenost«, specific(nega cilia ES04.8 »PospeSevanje dejavnega vkljuevanja za
spodbujanje enakih moZnosti, nediskriminacije in aktivhe udeleZbe ter povecevanje
zaposljivosti, zlasti za prikrajSane skupine (ESS+)«. Predmet javnega razpisa je sofinanciranje
vecletnih projektov socialne aktivacije+ (v nadaljevanju: SA+), v okviru katerih se bodo izvajali
programi SA+, katerih namen bosta izboljSanje socialne vklju¢enosti in povecanje
zaposlitvenih moznosti udelezencev programov. Javni razpis je, glede na obravnavane ciljne
skupine, razdeljen na 3 (tri) lo€ene sklope, pri éemer bodo programi sklopa 1, namenjeni
heterogeni ciljni skupini, programi sklopa 2 Zenskam iz drugih kulturnih okolij, in programi
sklopa 3 romskim zenskam.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: IzboljSana socialna
vklju€enost v SirSe druzbeno okolje, povecanje motivacije, pridobitev delovnih kompetenc ter
pridobitev novih socialnih in funkcionalnih kompetenc za reSevanje specifiCnih zivljenjskih in
socialnih situacij, ki predvsem Zenske iz drugih kulturnih okolij ter romske Zenske postavljajo
v odvisni polozaj ter jim omejujejo moznosti vkljuCevanja in integracije v SirSe socialno okolje.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva so zagotovljena v okviru javnega
razpisa oziroma iz sredstev evropske kohezijske politike. Skupna razpoloZljiva viSina sredstev
za sofinanciranje programov SA+ vseh treh sklopov za obdobje od 2024-2027 znasSa
2.499.984,38 evra za leto 2024 in 6.999.956,26 evra za leto 2025.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 230127 — ES04.8. — Dejavno vkljuéevanje
prikrajS8anih skupin za spodbujanje enakih moznosti ESS 21-27-V-EU, 230129 - ES0O4.8. —
Dejavno vklju€evanje prikrajSanih skupin za spodbujanje enakih moznosti ESS 21-27-Z-EU,
230128 — ES0O4.8. — Dejavno vkljuCevanje prikrajSanih skupin za spodbujanje enakih moznosti
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ESS 21-27-V-SI, 230130 ESO4.8. — Dejavno vkljuevanje prikrajSanih skupin za spodbujanje
enakih moznosti ESS 21-27-Z-Sl.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti.

AKTIVNOST 2: Vklju€evanje ranljivih ciljnih skupin v socialnovarstvene programe

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Tudi v letih 2024 in 2025 se bo nadaljevalo
sofinanciranje socialnovarstvenih programov, v katere se bodo aktivno vkljucevale tudi ranljive
skupine Zensk, med drugim romske Zenske in zenske iz drugih kulturnih okolij.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: IzboljSana socialna
vklju€enost v SirSe druzbeno okolje, povecanje motivacije, pridobitev delovnih kompetenc ter
pridobitev novih socialnih in funkcionalnih kompetenc za reSevanje specifiCnih Zivljenjskih in
socialnih situacij.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva bodo zagotovljena v okviru javnih
razpisov za sofinanciranje socialnovarstvenih programov, in sicer 75.000 evrov (v letu 2024)
in 75.000 evrov (v letu 2025). Navedena sredstva predstavljajo manjsi deleZ sredstev,
namenjen za podrocje prepreevanja nasilja v okviru javnega razpisa za sofinanciranje
socialnovarstvenih programov. V letu 2024 bo za podroCje nasilja skupaj namenjenih
5.444.941 evrov, v letu 2025 pa predvidoma 5.500.000 evrov.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 170082 — Razvojni in eksperimentalni
socialnovarstveni programi, 170083 — Javni socialnovarstveni programi.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti.

UKREP 3

Spodbujanje zaposlitvenih moznosti ranljivih skupin Zensk (dolgotrajno brezposelne Zenske,
zenske z invalidnostmi, romske zZenske, zenske iz drugih kulturnih okolij) z vklju¢enostjo v
programe aktivne politike zaposlovanja in druge programe.

AKTIVNOST 1: Projekt Prehod mladih — opolnomo¢enje mladih s posebnimi potrebami
za hitrejsi prehod na trg dela

KRATEK OPIS 1ZVEDBE AKTIVNOSTI: V okviru Programa evropske kohezijske politike v
obdobju 2021-2027 v Sloveniji bodo z javnim razpisom izbrani projekti, ki bodo nudili podporo,
usmerjanje in opolnomocenje mladih s posebnimi potrebami za hitrejSi prehod na trg dela,
predvsem s prijavo na Zavod Republike Slovenije za zaposlovanje (v nadaljevanju: ZRSZ) in
v zaposlitev. Mozni izhodi iz projekta so nadaljevanje izobrazevanja ali pridobitev statusa
invalida po Zakonu o socialnem vkljuCevanju invalidov kot vmesne tocke, ki mladi osebi s
posebnimi potrebami omogoca lazji vstop na trg dela. Vklju€ijo se lahko osebe s posebnimi
potrebami, ki imajo odlo¢bo o usmerjanju in dokon¢ano osnovno 3olo ter so mlajSe od 30 let.
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Predvideni pri¢etek izvajanja je zaCetek leta 2024. Med ciljno skupino so tudi zenske oziroma
dekleta.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA:. Opolnomo&eni mladi s
posebnimi potrebami, ki bodo nadaljevali Solanje, se prijavili na ZRSZ ali presli v zaposlitev.
Kazalnik: vklju¢enih 2.500 mladih s posebnimi potrebami.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva se bodo zagotavljala v okviru
kohezijskih sredstev. Za evropska kohezijska sredstva za obdobje 2024-2028 je skupaj
predvidenih 5.000.000 evrov, od tega 1.000.000 evrov za leto 2024 in 1.000.000 evrov za leto
2025.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: PP $e ni znana.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in
enake moznosti.

AKTIVNOST 2: Vkljuc¢evanje ranljivih skupin v programe aktivne politike zaposlovanja
(v nadaljevanju: APZ)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V okviru APZ se izvaja ve¢ programov usposabljanja
in izobraZevanja ter spodbujanja zaposlovanja za brezposelne osebe. Dolgoletni podatki
kaZzejo poloviéno (ali celo veé kot poloviéno) udelezbo Zensk v vedini programov APZ. Zenske
in druge prikrajSane skupine brezposelnih oseb so zastopane v okviru razli¢énih programov
APZ in na ta nac€in prejmejo pomo¢ drzave pri vkljuevanju na trg dela. Posebna pozornost je
namenjena vklju€evanju Romov in Rominj na trg dela, ki so zaradi ranljivosti prednostna
skupina za vkljuCevanje. Eden kljucnih programov, v katere se lahko vkljucijo, so programi
javnih del, v katerih ima romska populacija dodatne ugodnosti, ki jih ve€ina drugih brezposelnih
nima. V okviru javnih del se izvajata tudi dva programa javnih del posebej za romsko
populacijo, ki sta bila zasnovana posebej glede na njihove potrebe. Ta programa sta »Pomo¢
pri urejanju romskih naselij« in Pomo¢ Romom pri socializaciji«. Deleza moskih in delez Zensk
pri vkljuCenosti Romov v programe APZ sta v zadnjih letih priblizno enaka oziroma razmerje
niha za okoli 1-2 odstotka.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vega vkljutenost
ranljivih skupin — Rominj v programe aktivne politike zaposlovanja.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva se bodo zagotavljala v okviru
programov APZ, in sicer 31.086.877 evrov (v letu 2024) in 32.729.724 evrov (v letu 2025).
Sredstva v okviru aktivne politike zaposlovanja (APZ) niso lo¢ena po posameznih ciljnih
skupinah, ki se vklju€ujejo v programe APZ. Za obe leti je navedena celotna viSina integralnih
sredstev za vse ukrepe APZ.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 4282 — Usposabljanje in izobrazevanje za
zaposlitev, 3595 — Spodbude delodajalcem za odpiranje novih delovnih mest in zaposlovanje
tezje zaposljivih oseb, 3551 — Spodbude za zaposlitev brezposelnih oseb.
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IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in
enake moznosti.

AKTIVNOST 3: Uéne delavnice za spodbujanje in krepitev ves$cin najranljivejsih
brezposelnih za vstop na trg dela

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Izvajanje operacije U¢ne delavnice+, v katere se
vklju€ujejo najranljivejSi brezposelni s Stevilnimi tezavami pri vstopanju na trg dela, med
vklju€enimi pa prevladujejo Zenske. Namen je spodbujanje prakticnega usposabljanja ranljivih
brezposelnih oseb, ki potrebujejo poglobljeno obravnavo v konkrethem delovnem okolju
socialnega podjetnistva ter povecanje njihove socialne, poklicne in delovne integracije,
konkurenénosti na trgu dela ter pridobitev in krepitev znanj, spretnosti in kompetenc. Hkrati
pomeni aktivno podporo pri zaposlitvi, saj spodbuja udeleZzene, ki konc€ajo prakticno
usposabljanje, da se vkljuc€ijo v subvencionirano zaposlitev pri vseh drugih delodajalcih, ne le
tistih iz socialnega podjetniStva, in sicer v obliki delovhega razmerja. Ciljna skupina so
najranljivej8i brezposelni s Stevilnimi tezavami in ovirami pri vstopanju na trg dela, ki
izpolnjujejo vsaj Se eno od teh meril: so invalidi in invalidke, dolgotrajno brezposelni z najve¢
osnovnoS$olsko izobrazbo, pripadniki in pripadnice romske skupnosti, so v programu oziroma
so koncali program zdravljenja odvisnosti od alkohola in drog, jim Se ni preteklo eno leto od
prestane kazni zapora oziroma so osebe po prestani zaporni kazni i in podobno.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Operacija bo prispevala
k opolnomocenju ranljivih skupin brezposelnih, med katerimi so tudi pripadnice romske
skupnosti in invalidke, na podrocju delovno-specifi¢nih poklicnih znanj, kot tudi na podrodcju
splodnih kompetenc.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva se bodo zagotavljala v okviru
kohezijskih sredstev, in sicer. 667.252,32 evra (v letu 2024) in 1.972.311,75 evra (v letu 2025).
Navedena so skupna sredstva za posamezno leto za izvajanje operacije U¢ne delavnice+.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 230127 — ESO4.8. — Dejavno vkljuéevanje
prikrajSanih skupin za spodbujanje enakih moznosti ESS 21-27-V-EU, 230128 — ES04.8. —
Dejavno vkljuCevanje prikrajSanih skupin za spodbujanje enakih moznosti ESS 21-27-V-Sl,
230129 — ESO4.8. — Dejavno vkljuevanje prikrajSanih skupin za spodbujanje enakih moznosti
ESS 21-27-Z-EU, 230130 — ESO0O4.8. — Dejavno vkljuevanje prikrajSanih skupin za
spodbujanje enakih moznosti ESS 21-27-Z-Sl.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti.

UKREP 4

Podpora projektom za zagotavljanje vecjih zaposlitvenih moznosti na trgu dela pripadnikom in
pripadnicam manjSinskih etni¢nih skupnosti, priseljencem in priseljenkam, osebam =z
invalidnostmi ter multiplo ranljivim pri zviSevanju ravni usposobljenosti, kulturne ustvarjalnosti
in kreativnosti ter krepitev kompetenc in socialne vklju€enosti v SirSe druzbeno okolje.
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AKTIVNOST: Zaposlovanje, usposabljanje in spodbujanje socialne vkljuc¢enosti
pripadnikov in pripadnic ranljivih druzbenih skupin na podro¢ju kulture

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Sofinanciranje projektov na podrocju kulture za
zasCito in promocijo kulturnih raznolikosti ter opismenjevanje na podrocju kulture v obliki
usposabljanja, zaposlovanja, krepitve samozavesti in socialne vklju€enosti v SirSe druzbeno
okolje.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Cilji ukrepa bodo
usmerjeni h krepitvi zaposljivosti, kulturni integraciji in opolnomoc&enju ranljivih druzbenih
skupin za udejanjanje nacela enakih moznosti in prepre€evanje zdrsa v socialno izkljuéenost.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 150.000 evrov (v letu 2025).
SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: PP $e ni znana.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.

KAZALNIKI za doseganje cilja 1 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih spodbujanju enakih mozZnosti in enake obravnave
Zensk in moskih na trgu dela, vkljuéno s Stevilom podprtih projektov, namenjenim razli¢nim
ranljivim skupinam zensk, izpostavljenim prese¢nim neenakostim (v letih 2024 in 2025: 6)

- stopnja delovne aktivnosti Zensk, v starosti 20—64 let (v letu 2022: M 81,2 %, Z 74,3 %)

- delez Zzensk med delovno aktivnimi invalidnimi osebami (v letu 2022: Z51,6 %, M 49,4 %)

- stopnja zaposlenosti oseb s tujim drzavljanstvom po spolu (v letu 2022: ne-EU M 91,3 %,
Z 58,8 %)

- stopnja brezposelnosti Zensk, starost 20-64 let (v letu 2022: M 3,6 %, Z 4,1 %)

CILJ 2
Desegregacija trga dela

UKREP 2

Spodbujanje Zenskega podjetnistva in podjetnistva med mladimi z izvajanjem posebnih
projektov in programov, namenjenih spodbujanju in olajSanju vstopa Zensk in mladih v
podjetnistvo ter ukrepom za rast in razvoj po ustanovitvi podjetja, ki lahko vkljuCujejo
promocijske dogodke, usposabljanja in/ali mentorstva za pridobivanje podjetniSkih znanj in
vescin ter zagotavljanje financnih virov za lazji zagon in zaCetno delovanje podjetja.

AKTIVNOST: Spodbujanje zenskega podjetnistva in podjetniStva med mladimi

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Aktivnosti za spodbujanje Zenskega podjetniStva in
podjetnistva med mladimi bodo usmerjene v promocijo podjetnistva, informiranje, mrezenje ter
usposabljanje Zensk in mladih za podjetnistvo, ki bodo lahko prejeli tudi spodbudo za zacetek
podjetniSke poti. Predvidoma bo javna agencija SPIRIT podeljevala spodbude v okviru
neposredne potrditve operacije.
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PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vegja vkljugenost Zensk
in mladih v podjetniSko aktivnost.

NOSILEC: Ministrstvo za gospodarstvo, turizem in Sport.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 300.000 evrov v letu (v letu 2024) in 350.000 (v
letu 2025). Aktivnost se bo izvajala tudi iz sredstev evropske kohezijske politike, predvidoma
v viSini 1.500.000 evrov za leto 2025 (1.000.000 iz ESRR in 500.000 iz ESS+).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: Integrala: 231551 — Razvoj podpornega okolja
za malo gospodarstvo. ESRR: 230139 - RSO1.3 — Spodbujanje podjetniStva in
internacionalizacije ESRR 21-27-V-EU; 230140 — RSO1.3 — Spodbujanje podjetnistva in
internacionalizaciie ESRR 21-27-V-slov. udelezba; 230141 — RSO1.3 — Spodbujanje
podjetnistva in internacionalizacije ESRR 21-27-Z-EU; 230142 — RSO1.3 — Spodbujanje
podjetnistva in internacionalizacije ESRR 21-27-Z — slov. udelezba. ESS: 230476 — Socialno
gospodarstvo MGTS ESS 21-27-V-EU; 230477 ESO 4.1 Socialno gospodarstvo MGTS ESS
21-27-V-SLO; 230478 ESO 4.1 Socialno gospodarstvo MGTS ESS 21-27-Z-EU; 230479 ESO
4.1 Socialno gospodarstvo MGTS ESS 21-27-Z-SLO.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za gospodarstvo, turizem in $port

UKREP 3

Ustvarjanje podpornih okolij, ki omogocajo dekletom in fantom spolno atipiéne poklicne izbire
s ciliem desegregacije trga dela, Se zlasti s podporo in izvajanjem ozavescCevalnih kampan;j in
projektov za spodbujanje in navdusevanje mladih za STEM in poklice IKT.

AKTIVNOST: Prekvalifikacija zensk v poklice na podrocju informacijsko-
komunikacijske tehnologije (v nadaljevanju: IKT)

KRATEK OPIS I1ZVEDENE AKTIVNOSTI: Ukrep je namenjen izvedbi krajSih in daljSih
neformalnih usposabljanj s podrocja IKT za Zenske, starejSe od 18 let. MozZni vsebinski
programi so: strokovnjakinja za kibernetsko varnost, podatkovna analitiCarka, strokovnjakinja
za IT podporo, strokovnjakinja za IT projektno vodenje, strokovnjakinja za nacrtovanje in
oblikovanje UX (uporabniSke izkusnje), strokovnjakinja na podrocju umetne inteligence. V
podporo usposabljanjem bodo stalno potekali dogodki o IKT- spretnostih za Zenske, kjer bodo
prikazani razliéni IKT poklici in njihove viloge, karierna pot v IKT sektorju: moznosti
izobrazevanja in certifikati, povezovanje z IKT skupnostjo in moznosti mrezenja, podpora pri
iskanju zaposlitve, predstavitev moznosti nadaljnjega usposabljanja, mentorstva in podpore.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Prigakuje se, da bo
projekt rusil stereotipe o »poklicih za moske« in opogumil Zenske za dejansko odloCitev za
prekvalifikacijo v IKT. Razvojni cilji usposabljanj so: vedji delez zaposlenih strokovnjakov in
strokovnjakinj za IKT med vsemi zaposlenimi, vedji delez Zensk med zaposlenimi strokovnjaki
za IKT, vedji deleza prebivalcev in prebivalk, ki se izobrazujejo po spletu, povecanje digitalne
pismenosti, ve¢je zanimanje Zensk za poklice IKT, zmanjSanje vrzeli med spoloma na tem
podrocju ter sprememba spolnih stereotipov in druzbenih prepri¢anj o korelaciji med Zenskim
spolom in tehnologijo.
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NOSILEC: Ministrstvo za digitalno preobrazbo.
VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 250.000 evrov (v letu 2025).
SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 231646 — E-vkljuenost.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za digitalno preobrazbo.

UKREP 4

Spodbujanje Zensk za vkljuCevanje v vojaski in policijski poklic ter zagotavljanje enakih
moznosti v vojaski in policijski karieri.

AKTIVNOST 1: Promocijske dejavnosti Slovenske vojske (v nadaljevanju: SV) za
spodbujanje fantov in deklet za vojaski poklic

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V promocijskih dejavnostih SV za promocijo
vojaskega poklica se v medijih in na druzbenih omrezjih (letaki, plakati, gradiva, facebook)
objavljajo tako fotografije pripadnikov kot tudi pripadnic SV z namenom sporocanja, da SV
zaposluje tako moske kot tudi Zenske. Poleg tega se pri prakti¢nih predstavitvah vojaskega
poklica (v Solah, na sejmih in drugih dogodkih) posku$a zagotavljati tako pripadnike kot tudi
pripadnice SV, ki s svojih vzorom spodbujajo fante in dekleta za vojaski poklic ter odprtost
druzbe za premagovanje stereotipov glede vojadke sluzbe.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: V promocijskih
dejavnostih SV za promocijo vojaskega poklica, ki je v preteklosti tradicionalno veljal za
moskega, se uspedno premagujejo stereotipi in ozaves€a druzbo, da so v sestavi SV tako
moski kot tudi Zenske, ki uspesno opravljajo naloge. To sporo¢a druzbi, da je sodobna vojska
po spolu mesana vojska z zagotavljanjem enakih moznosti ne glede na spol.

NOSILEC: Ministrstvo za obrambo — Slovenska vojska.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Spodbujanje zensk za enakopravno vkljuéevanje v policijski poklic

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Policija pri spodbujanju zaposlovanja poudarja enake
moznosti mo&kih in Zensk pri zaposlovanju in v nadaljnji karieri. Pri tem uporablja promocijsko
in video gradivo, v katerem sta enakovredno zastopana oba spola. Poudarek na enakih
moznostih je tudi pri usposabljanju policistov in policistk promotorjev, ki bodo izvajali promocijo
zaposlovanja.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Po spolu uravnoteZen
vpis na Visjo policijsko Solo v prihodnjih vpisnih obdobijih, zacetek februarja 2024.

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve — Policija

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
Policije.
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KAZALNIKI za doseganje cilja 2 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih spodbujanju vkljuCevanja Zzensk v STEM in
poklice IKT, sektorje in podjetnidtvo ter vkljuCevanja moskih in Zensk v spolno atipiCne
poklice in sektorje (v letih 2024 in 2025: 4)

- stopnja zgodnje podjetnigke aktivnosti Zensk (v letu 2022: M 10,3 %, Z 5,6 %)

- delez Zensk v Slovenski vojski (v letu 2023: Z 17 %)

- delez zensk v Policiji (v letu 2023: Z 27,6 %)

CILJ 3
Zmanjsanje vrzeli med spoloma v plaéah in pokojninah

UKREP 1

Vzpostavitev pravnega okvira za izboljanje preglednosti placil in uveljavljanje naela enakega
placila za enako delo in delo enake vrednosti ter vzpostavitev ustreznih mehanizmov nadzora
za okrepitev u€inkovitosti pravnega varstva v primerih krSitev.

AKTIVNOST 1: Priprava pravnih podlag za izboljSanje preglednosti pla€il in uveljaviljanje
nacela enakega plaéila za enako delo in delo enake vrednosti.

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Na podlagi primerjalno-pravne analize dobrih praks
drugih drzav bosta pripravljena pregled stanja v Sloveniji in osnutek potrebnih zakonodajnih
usmeritev.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Krepitev uporabe nadela
enakega placila za enako delo ali delo enake vrednosti.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Vzpostavitev ustreznih mehanizmov nadzora za okrepitev ucéinkovitosti
pravnega varstva v primeru krsitev nacela enakega placila

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Vzpostavitev vseh potrebnih podlag in metodologije
za vzpostavitev ustreznih mehanizmov nadzora za okrepitev u€inkovitosti pravnega varstva v
primeru krSitev naCela enakega placila.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Krepitev uporabe nacela
enakega placila za enako delo ali delo enake vrednosti.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.
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AKTIVNOST 3: Zagotovitev mednarodno primerljivih podatkov za statistiko EU o
podjetjih na trgu dela

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V postopku sprejemanja je nova krovna uredba za
statistike trga dela, zbrane od podjetij, in v sklopu tega tudi izvedbena uredba za pla¢no vrzel
med spoloma. V skladu z osnutkom nove uredbe se bodo podatki poSiljali na Eurostat 13
mesecev po koncu referenénega obdobja. Za krovno uredbo se nacrtuje, da bo zacela veljati
1. januarja 2026. Prvi podatki o plaéni vrzeli med spoloma po novi uredbi naj bi bili poslani
januarja 2028 za leto 2026.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Z novo krovno evropsko
uredbo bosta zbiranje in posiljanje podatkov o plaéni vrzeli med spoloma pravno urejena, kar
bo pomenilo tudi formalno mednarodno primerljivost med drzavami EU.

NOSILEC: Statisti¢ni urad Republike Slovenije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
urada.

UKREP 4

Proucitev vpliva spola na karierno dinamiko (na primer starSevski dopust, skrb za druzino,
otezeni pogoji za preboj na mednarodnem podrocju, udelezba rezidenénih programov v tujini
in podobno) in glede na ugotovitve oblikovanje ustreznih ukrepov v okviru reforme statusa
samozaposlenih v kulturi.

AKTIVNOST 1: Sprememba Uredbe o samozaposlenih v kulturi (podaljSanost
upravi¢enosti do placila prispevkov za socialno varnost)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Sprememba Uredbe o samozaposlenih v kulturi z
uskladitvijo zakonodaje, ki ureja starSevsko varstvo z razSiritvijo razlogov za uveljavljanja
pravice do mirovanja prispevkov za socialno varnost samozaposlenih v kulturi.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: S spremembo Uredbe o
samozaposlenih v kulturi bo s spremembami pri uveljavljanju pravice do mirovanja za pravice
do socialnih prispevkov za obdobje materinskega, oetovskega in starSevskega dopusta po
predpisih, ki urejajo starSevsko varstvo, ter za pridobitev oziroma prvo podalj$anje statusa po
obdobju materinskega, oCetovskega in starSevskega dopust in/ ali dela s krajSim delovnim
¢asom zaradi nege in varstva otroka izboljSan polozaj navedenih kategorij samozaposlenih v
kulturi.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Javni razpis za izbiro kulturnih projektov bivanja in ustvarjanja v
umetniskih rezidencah v Berlinu, Londonu, New Yorku in na Dunaju
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KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Vsako leto se izvede razpis za enomesecno bivanje
umetnikov in umetnic v rezidencah na Dunaju, v Berlinu, Londonu in New Yorku. Ministrstvo
krije vse stroSke bivanja in del potnih stroSkov.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Cilji javnega razpisa so
pod enakimi pogoji za oba spola omogocati krepitev umetniSke ustvarjalnosti posameznikov
in posameznic ali umetniskih skupin z mobilnostjo in medkulturno izmenjavo idej, znanja in
praks, krepitev njihove mednarodne uveljavitve ter uveljavljanje slovenske kulture in umetnosti
v tujini.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva se bodo zagotavljala v okviru javnega
razpisa, in sicer 160.000 evrov (v letu 2024) in 160.000 evrov (v letu 2025). Navedena je
skupna viSina sredstev za javni razpis.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 131129 — Mednarodno sodelovanje v kulturi.
IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.

KAZALNIKI za doseganje cilja 3 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih izboljSanju preglednosti plagil, odpravljanju vrzeli
med spoloma in ustvarjanju pogojev za kakovostna delovna mesta (v letih 2024 in 2025:
5)

- vrzel v plaah med zenskami in moskimi (v letu 2021: 3,8 %)

CiLJ 4
Enakovrednejsa delitev skrbstvenega dela med oba starSa oziroma partnerja

UKREP 1

Spodbujanje projektov druzbene odgovornosti za ozavesS€anje o druzini prijaznih politikah in
praksah, ki omogoc€ajo zaposlenim starSem lazje usklajevanje zasebnega in poklicnega
Zivljenja ter jih pri tem podpirajo.

AKTIVNOST 1: Ozavesc¢anje o druzini prijaznih politikah in praksah

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Ozavesc¢anje sploSne in ciljne javnosti o pomenu
usklajevanja zasebnega in poklicnega zivljenja bo potekalo z nagovori in obvestili na javnih
portalih ministrstva ter s sodelovanjem predstavnikov in predstavnic ministrstva na dogodkih
ob razlicnih priloznostih (mednarodni dan druzin, podelitev certifikata »druzini prijazno
podjetie«, mednarodni dan ocetov, materinski dan in podobno). Spodbujanje uspesnega
usklajevanja poklicnega in zasebnega Zivljenja bo potekalo tudi v sklopu dejavnosti programov
v podporo druzini in ve€generacijskih centrov.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Boljsa ozave$éenost
ciline in sploSne javnosti o pomenu uspesSnega usklajevanja poklicnega in zasebnega Zivljenja
ter dobrih praksah na podrocju druzini prijaznih politik.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.
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VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Zagotavljanje celostne skrbi (v nadaljevanju: CSP) za pripadnike in
pripadnice Slovenske vojske (v nadaljevanju: SV).

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V okviru CSP so omogoc&ene razlicne aktivnosti za
druzinske ¢lane in ¢lanice pripadnikov ter pripadnic SV (poditniSki tabori, psiholoSka pomog,
prednost pri koriS€enju pocitniskin zmogljivosti ministrstva za obrambo, verska oskrba in
podobno.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Omogoéiti druzinam
pripadnikov in pripadnic SV, predvsem tistim, ki opravljajo dela v mednarodnih operacijah ali
misijah, da koristijo ugodnosti v okviru CSP.

NOSILEC: Ministrstvo za obrambo — Slovenska vojska.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
organa.

AKTIVNOST 3: Usklajevanje poklichega in zasebnega zivljenja v okviru organizacijske
kulture ministrstva

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V okviru Akcijskega nacrta za enakost spolov 2024—
2025 ministrstva za infrastrukturo, ki vsebuje ukrepe za krepitev organizacijske kulture z vidika
enakost spolov na vseh kljuénih podrocjih, se bodo izvajale aktivnosti za zaposlene, kot so
omogocanje prilagodljivega delovnega €asa, dela na domu in organizacije skupnih aktivnosti.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Boljse usklajevanje
poklicnega in druzinskega Zivljenja za zaposlene na ministrstvu.

NOSILEC: Ministrstvo za infrastrukturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 2

Spodbujanje izvajanja dejavnosti in projektov za krepitev enakovrednejSe delitve skrbstvenega
in gospodinjskega dela v druZini ter za vzpostavitev in okrepitev izobrazevalnih, kulturno-
umetniskih in drugih dejavnosti za ozaves$€anje o spolnih stereotipih in za njihovo odpravo na
podrocju delitve skrbstvenega in gospodinjskega dela.

AKTIVNOST 1: OzavesS€anje o pomenu uravnotezene delitve skrbstvenih obveznosti
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KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Izvedba izobrazevanj za zaposlene na centrih za
socialno delo (v nadaljevanju: CSD) o pravicah iz starSevskega varstva in druzinskih
prejemkov tudi z vidika bolj uravnotezene delitve skrbstvenih obveznosti.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Bolj informirani strokovni
delavci in delavke na CSD.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: OzavesSéanje o moznostih enakovrednejSe izrabe starSevskega dopusta

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Oblikovanje, tisk in razSirjanje gradiva o pravicah ob
rojstvu otroka, ki z mehanizmom ocetovskega in starSevskega dopusta omogocajo
enakovrednejSe star8evstvo. Izpostavljeni bodo pozitivni vidiki delitve skrbstvenih obveznosti med
starSema.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Bolj$a ozave$&enost starSev
o moznostih enakovrednejSe delitve starSevskega dopusta.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.
VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 2.000 evrov (v letu 2025).
SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 5550 — Promocija ukrepov druZinske politike.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake
moznosti.

AKTIVNOST 3: Analiza o delitvi skrbstvenega in gospodinjskega dela v druzini na
podrocju kulture

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: lzvedba analize o delitvi skrbstvenega in
gospodinjskega dela v druzini na podrocju kulture ter priprava ustreznih ukrepov.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Veéja ozaveséenost o
enakopravnejsi delitvi skrbstvenega dela starSev na podrocju kulture in uposStevanje
posebnosti na€ina dela v umetniskih procesih pri tem.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 5.000 evrov (v letu 2024) in 5.000 evrov (v letu
2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 131128 — Raziskovalne naloge.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.

UKREP 3
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Proucitev stanja na podroc¢ju prezivnin, nadomestil prezivnin, dodelitve otrok v varstvo in
vzgojo in izvajanja starSevske skrbi ter sprejetje zakonodajnih sprememb in drugih sistemskih
resitev s ciliem povecanja kakovosti Zivljenja otrok.

AKTIVNOST 1: Delovna skupina za pripravo predlogov sprememb Druzinskega
zakonika

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Pregled in ocena obstojeCe zakonske ureditve
podro€ja urejanja druzinskih razmerij, s ciliem nadgradnje in izboljSave obstojeCe ureditve,
zlasti glede dolo¢anja prezivnin za otroke in upostevanja nasilja v druZini pri dolo€anju stikov
in dodelitvi otrok v varstvo in vzgojo.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Izbolj$ana ureditev na
podrocju druzinskih razmerij in izboljSanje polozaja otrok.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: 1zvedba raziskave “Dejavniki tveganja za socialno izkljuéenost razli¢nih
oblik enostarsevstva”

KRATEK OPIS I1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Raziskava bo usmerjena v analizo socialnih in
druzinskih politik, zakonodaje ter druzbenoekonomskega poloZaja enostarSevskih in drugih
ranljivih oblik druzin za izboljSanje sistemske obravnave in blaginje otrok v teh druzinah.
Raziskavo sofinancira Javna agencija za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije (ARIS).

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Izvedena raziskava,
predlog zakonodajnih in drugih ukrepov za vecjo blaginjo otrok iz ranljivih druzin.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 10.000 evrov (v letu 2024) in 10.000 evrov (v
letu 2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 5550 — Promocija ukrepov druzinske politike.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti.

UKREP 4

Razvoj in krepitev dejavnosti in projektov za izboljSanje kakovosti Zivljenja starejSih, ki
prispevajo k razbremenitvi skrbstvenega dela v druzini oziroma k laZjemu usklajevanju
poklicnega in zasebnega zivljenja druzinskih ¢lanov in ¢lanic ter drugih neformalnih
oskrbovalcev in oskrbovalk, ki skrbijo za starejSe.

AKTIVNOST: Sistemsko izboljSanje polozaja oskrbovalk druzinskega ¢lana
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KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: 3. avgusta 2023 je zacel veljati Zakon o dolgotrajni
oskrbi (v nadaljevanju: ZDOsk-1), ki predvideva postopno uvajanje pravic v zvezi z dolgotrajno
oskrbo (v nadaljevanju: DO). Med drugim doloca preoblikovanje instituta druzinske pomocnice
(doslej urejeno v Zakonu o socialnem varstvu) v oskrbovalko druzinskega clana (v
nadaljevanju: ODC). ODC uporabniku, ki je njen druzinski ¢lan, nudi dolgotrajno oskrbo na
domu. Zaradi tega ima pravico do delnega placila za izgubljeni dohodek (v viSini 1,2-kratnika
minimalne plage v Republiki Sloveniji), do vklju€itve v obvezna socialna zavarovanja, do
nacrtovane odsotnosti (21 dni letno) ter usposabljanja in strokovnega svetovanja. V primerjavi
z dosedanjo ureditvijo statusa druzinske pomoénice ZDOsk-1 ODC izbolj$uje polozaj, a $e
vedno ne dologa statusa zaposlene osebe in s tem pripadajocih pravic. ODC so ve&inoma
zenske, ki zapustijo trg dela zaradi skrbi za svoje polnoletne otroke s posebnimi potrebami ali
za starejSe svojce, ki ne zmorejo samostojnega Zivljenja. Tako sedanja ureditev ve€inoma
zadeva Zenske. Zato bo v prihodnjem dvelethem obdobju prouena moznost, da se
oskrbovalkam druzinskega ¢lana uredi status zaposlene osebe.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Ureditev in izboljanje
poloZaja oskrbovalk druzinskih ¢lanov, ki skrbijo za svoje bliznje, ki potrebujejo pomo¢ pri
vsakdanijih opravilih. Ve€anje moznosti za vkljucitev na trg dela v primeru, ¢e prenehajo delo
ODC, in s tem izbolj$ani pogoji upokojitve in zvianje pokojnine.

NOSILEC: Ministrstvo za solidarno prihodnost.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 5

Spodbujanje in krepitev dejavnosti za ozaves$€anje o pomenu in koristih aktivnega oCetovstva.

AKTIVNOST: Ozavescéanje o pomenu in koristih aktivhega oéetovstva

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Za javne portale ministrstva za delo, druzino, socialne
zadeve in enake moznosti bo pripravljenih ve€ vsebin o pozitivnih vidikih aktivhega oCetovstva
in sodelovalnega starSevstva.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Novice, nagovori,
obvestila za SirSo javnost bodo pripomogli h krepitvi aktivnega oCetovstva.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 7

Vzpostavitev ukrepov, ki odpravljajo u€inke neenakosti na podrocju delitve skrbstvenega in
gospodinjskega dela za posameznice in posameznike, ki delujejo na podrocju kulture in
umetnosti.

41




AKTIVNOST: Sprememba Uredbe o samozaposlenih v kulturi (milej$i vstopni pogoji po
vra¢anju v aktivho zaposlitev po starSevstvu)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Sprememba Uredbe o samozaposlenih v kulturi na
nacin, da bo karierna dinamika samozaposlenih upostevala tezji povratek v aktivnho delovanje
v kulturi po rojstvu otroka.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: S spremembo Uredbe o
samozaposlenih v kulturi bo s pridobitvijo oziroma prvim podaljSanjem statusa po obdobju
materinskega, oCetovskega in starSevskega dopusta in/ ali dela s krajSim delovnim ¢asom
zaradi nege in varstva otroka izboljSan poloZaj navedenih kategorij samozaposlenih v kulturi.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

KAZALNIKI za doseganje cilja 4 glede na opredeljene aktivnosti: IzhodiSéne vrednosti

- Stevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih enakovrednejsi delitvi skrbstvenega dela med
starSema oziroma partnerjema (v letih 2024 in 2025: 5)

- stopnja delovne aktivnosti po spolu glede na Stevilo in starost otrok (v letu 2022: starost
20-49 let, brez otrok M 82,3 %, Z 75,9 %; otrok do 6 leta M 96,4 % Z 84,1 %; otrok od 6
do 11 let M 94,3 %, Z 88,4 %)

- delez zaposlenih s krajSim delovnim ¢asom po spolu in starostnih skupinah (v letu 2022:
starost 20-64 let M 5,1 %, Z 11,6 %)

- Stevilo in delez o€etov, ki izrabijo oCetovski dopust (v letu 2022: prvi del M 16.198, okoli
90 %; drugi del M 8.752, okoli 50 %)

- Stevilo in delez ocetov, ki izrabijo starSevski dopust in dopust za nego otroka (v letu 2022:
M 887, okoli 5 %, Z 23.899, okoli 95 %)

- delez moskih, ki izrabijo dopust za nego bolnega druzinskega Clana oziroma Clanice (v
letu 2022: M 23,7 %, Z 76,3 %)

CILJ S

Zmanjsanje razlik med spoloma glede izpostavljenosti tveganju revsc¢ine in socialni
izklju¢enosti, s poudarkom na ranljivih skupinah zensk

UKREP 1

Sprejetje ukrepov in programov za zmanjSanje tveganja revs€ine in socialne izklju¢enosti
najranljivejSih skupin Zensk (Zenske iz drugih kulturnih okolij z jezikovnimi ovirami, romske
Zenske, starejSe Zzenske, kmecCke Zenske in druge Zenske na podeZelju, invalidke, Zenske s
kompleksnejsimi pridruzenimi teZavami, samozaposlene v kulturi, pripadnice skupnosti
LGBTIQ+ in podobno) ter spremljanje u€inkov ukrepov za zmanjSevanje tveganja revscine in

AKTIVNOST 1: Izvajanje razpisov za izvedbo socialno-varstvenih programov
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KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V okviru vsakoletnega javnega razpisa za izvedbo
socialnovarstvenih programov bodo sofinancirani programi, v katere se aktivno vkljuujejo tudi
najranljivejSe skupine Zensk (romske Zenske, Zenske iz drugih kulturnih okolij, starejSe
Zenske).

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Zmanj$anje tveganja
revscine in socialne izklju€enosti najranljivejSih skupin zensk.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva so zagotovljena v okviru javnega
razpisa, in sicer 75.000 evrov (v letu 2024) in 75.000 evrov (v letu 2025). Navedena sredstva
predstavljajo manjSi delez sredstev, namenjen za podrocje prepreCevanja nasilja v okviru
javnega razpisa za sofinanciranje socialnovarstvenih programov. V letu 2024 bo za podrocje
nasilja skupaj namenjenih 5.444.941 evrov, v letu 2025 pa predvidoma 5.500.000 evrov.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 170083 — Javni socialnovarstveni programi,
170084 - Razvojni in eksperimentalni socialnovarstveni programi.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti.

AKTIVNOST 2: Veénamenski romski centri

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Vzpostavitev in delovanje veénamenskih romskih
centrov, v katerih se bodo izvajale aktivhosti, namenjene krepitvi in izboljSevanju socialno-
ekonomskega poloZaja pripadnikov in pripadnic romske skupnosti, pove€anju kakovosti
njihovega zivljenja, spodbujanju in krepitvi njihovega vkljuCevanja v SirSo skupnost ter
vzpostavljanju zaupanja in sodelovanja z vecinskim prebivalstvom v kulturi.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vzpostavitev desetih
vecénamenskih romskih centrov.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost se bo izvajala iz sredstev evropske
kohezijske politike. Skupna kohezijska sredstva za obdobje 2024-2029 zna$ajo 5.500.000
evrov, od tega predvidoma 279.654 evrov za leto 2024 in 1.118.640 evrov za leto 2025.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 230196 — ES04.12. — Socialno vkljuéevanje
najbolj ogroZenih oseb ESS 21-27-V-EU, 230197 — ESO4.12. — Socialno vklju¢evanje najbolj
ogrozenih oseb ESS 21-27-V-SI, 230199 — ES0O4.12.-Socialno vklju¢evanje najbolj ogrozenih
oseb ESS 21-27-Z-EU, 230198 - ESO4.12. — Socialno vkljuéevanje najbolj ogrozenih oseb
ESS 21-27-Z-SI.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti

AKTIVNOST 3: Sprememba Zakona o uresni¢evanju javnega interesa za kulturo
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KRATEK OPIS 1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Sprememba Zakona o uresnifevanju javnega
interesa za kulturo na nacin, da bo omogocil sklenitev kolektivnih pogodb za samozaposlene
v kulturi.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Med samozaposlenimi
prevladujejo Zenske, praviloma so slabSe placane. Ukrep moznosti podpisa kolektivhe
pogodbe z dolocitvijo minimalnih postavk bo prispeval k zmanjSevanju tveganja revi¢ine med
Zenskami in najranljivejSimi skupinami.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 4: Prednostno financiranje projektov, ki vklju€ujejo romske Zzenske ali
projektov, ki so jim namenjeni

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V okviru vsakoletnega javnega razpisa za izbiro
kulturnih projektov na podroc¢ju romske skupnosti bo ministrstvo za kulturo prednostno podprlo
tiste projekte, ki kakorkoli vklju€ujejo romske Zenske ali so jim namenjeni. Na razpis se lahko
prijavijo razlicne nevladne organizacije ter posamezniki in posameznice s statusom
samozaposlenih v kulturi, ki take projekte izvajajo.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vegja vkljudenost
romskih Zensk v kulturne projekte.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 7.000 evrov (v letu 2024) in 7.000 evrov (v letu
2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 131117 — Kulturna dejavnost romske skupnosti.
IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.

UKREP 3

Krepitev vloge Zensk na podrocju kmetijstva s poudarkom na zagotavljanju uveljavljanja pravic
zensk na podezelju z izvajanjem projektov, s katerimi se spodbujata izvajanje strokovnih
prireditev in predstavitev dejavnosti, ki prispevajo k razvoju ohranjanja povezovanja,
pomembnega za prenos novih znanj in praks v kmetijski pridelavi in predelavi.

AKTIVNOST: Pomo¢ delovanju nepridobitnih organizacij za enake moznosti zensk in
moskih na podrocju kmetijstva

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Sofinanciranje delovanja nepridobitnih organizacij,
med drugim tudi druStev podeZelskih Zensk, ki delujejo na podrocju kmetijstva, gozdarstva in
podezelja. V okviru ukrepa 3 uredbe Pomo¢& delovanju nepridobitnih zdruZenj na podrocju
kmetijstva, gozdarstva in podezelja, se med drugim sofinancirajo tudi aktivnosti za podporo
drustev na podezelju, ki delujejo na podrocju izboljS8anja pogojev dela in Zivljenja kmeckih in
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podezelskih Zensk. V okviru javnega razpisa je mogocCe uveljavljati upravi¢ene stroSke, med
katerimi so Se posebej izpostavljeni stroSki izvajanja vsebin za enake moznosti zensk in
moskih.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Izbolj$anje pogojev dela
ter Zivljenja kmeckih in podezZelskih zensk.

NOSILEC: Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva se zagotavljajo v okviru javnega
razpisa, in sicer 14.000 evrov (v letu 2024) in 144.000 evrov (v letu 2025). Poraba je odvisna
od uspesnosti prijav na javni razpis.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 255610 — Podpora strokovnim prireditvam,
stanovskemu in interesnemu povezovaniju.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kmetijstvo, gozdarstvo in prehrano.

UKREP 4

Podpora projektom, ki vklju€ujejo kulturno dejavnost Zensk ali kulturno dejavnost, namenjeno
Zenskam, ki so pripadnice manjsinskih etni¢nih skupnosti in priseljenke, in spodbujajo njihovo
dejavno vklju€evanje v druzbeno zivljenje, predvsem na podrocju kulture.

AKTIVNOST: Financiranje projektov, ki vklju€ujejo kulturno dejavnost zensk ali kulturno
dejavnost, namenjeno zenskam, ki so pripadnice manjSinskih etniénih skupnosti in
priseljenke

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V okviru vsakoletnih javnih razpisov za izbiro kulturnih
projektov na podro&ju manjsinskih etni¢nih skupnosti in priseljencev bo ministrstvo za kulturo
podprlo tiste projekte, ki kakor koli vkljuCujejo Zenske pripadnice ali so njim namenjeni. Na
razpise se lahko prijavijo razlicne nevladne organizacije ter posamezniki in posameznice s
statusom samozaposlenih v kulturi, ki take projekte izvajajo.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vegja vkljudenost Zensk
pripadnic manjSinskih etni¢nih skupnosti in priseljenk v kulturne projekte.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 30.000 evrov (v letu 2024), 30.000 evrov (v letu
2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 131117 — Kulturna dejavnost romske skupnosti,
131143 — ManjSinske skupine, vklju¢ene v meddrzavne sporazume, 131120 — Javni sklad
Republike Slovenije za kulturne dejavnosti — JSKD.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.

KAZALNIKI za doseganje cilja 5 glede na opredeljene aktivnosti: IzhodiSéne vrednosti

- S§tevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih zmanjSanju razlik med spoloma glede
izpostavljenosti tveganju revs¢€ine in socialne izklju¢enosti, vklju¢no s Stevilom podprtih
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projektov, namenjenih ranljivim skupinam Zensk, in Stevilom upraviCenk, podprtih
projektov (v letih 2024 in 2025: 7)

stopnja tveganja revs&ine Zensk, starej$ih od 65 let, (v letu 2022: Z 22,9 %, M 15,1 %)
stopnja tveganja revigine glede na status aktivnosti (v letu 2022: zaposleni M 3,4 %, Z 1,9
%:; samozaposleni M 17 %, Z 24,8 %; brezposelni M 53,5 %, Z 40,7 %; upokojeni M 17,8
%, Z 21 5)

Stevilo prejemnikov in prejemnic socialne pomoc€i po spolu (v letu 2023, november: M
37.910, Z 34.824)

stopnja tveganja rev&€ine med tujimi drzavljani in drzavljankami (v letu 2022: ne-EU M
23,4 %, Z 27,5 %).
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2.2 ZmanjSanje neenakosti zensk in moskih v vzgoji, izobrazevanju, znanosti in kulturi
ter preseganje spolnih stereotipov

CILJ 1

Zagotavljanje enakih moznosti zensk in moskih na podro¢ju vzgoje in izobrazevanja ter
zmanjSanje spolne segregacije

UKREP 1

VkljuCevanje vsebin o enakosti zensk in moskih v kurikule, uéna gradiva in programe
strokovnega izpopolnjevanja na podroCju vzgoje in izobraZevanja ter uresniCevanje
enakovrednosti spolov pri pouku in obSolskih dejavnostih ob upostevanju vidika raznolikosti in
presecnosti.

AKTIVNOST 1: Priprava in izvajanje stratesSkih usmeritev in zavez pri prenovi uénih
nacrtov in katalogov znanja ter didakti¢nih priporogil

KRATEK OPIS 1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Pregled strateskih, izvedbenih, akcijskih ali drugih
zavezujoCih dokumentov oziroma aktov, ki naslavljajo enakost spolov (bodisi z vidika vsebin,
naCel oziroma vkljuCujejo vidike vzgoje in izobrazevanja) ter priprava nacrta njihovega
spremljanja, poro€anje o izvajanju in evalvacijo oziroma koordiniranje navedenih dejavnosti.
Pripravljene strateS8ke usmeritve in zaveze bodo smiselno in sorazmerno ter strokovno
utemeljeno upos$tevane pri prenovi ucnih nacrtov in katalogov znanja ter didakti¢nih priporogil
pod pogojem, da jih bo odobril Kurikularni svet za spremljanje in usmerjanje prenove ter drugih
deleznikov, ki so nosilci aktivnosti prenove u€nih nacrtov.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vzpostaviti $olsko okolje,
kjer bo zagotovljena najviSja stopnja enakosti, izboljSati raven znanja na podrocju ¢lovekovih
pravic, strpnosti in enakih moznosti ter vanj Se pogosteje dosledno vkljuCevati vsebine in
koncepte, kot so socialna pravi¢nost, strpnost, solidarnost, nediskriminatornost, enakost,
nenasilje in podobno.

NOSILEC: Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 2

VkljuCevanje vecjega deleza avtoric, umetnic in znanstvenic v kontekste u¢nih nacértov za
osnovno8$olsko in srednjesolsko raven ter pove€anje deleZa avtoric na seznamu maturitetne
literature za slovenski jezik.

AKTIVNOST: Strokovna podpora ministrstvu za vzgojo in izobrazevanje pri izvajanju
ukrepa z vidika njegovih pristojnosti

KRATEK OPIS I1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Ministrstvo za kulturo bo s strokovnim znanjem ter
imenovanjem strokovnjakov in strokovnjakinj v delovne skupine prispevalo k izvajanju ukrepa.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Zagotavljanje enakih
moznosti spolov na podrocju izobrazevanja.

47




NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 4

Spodbujanje dejavnosti za zmanj$anje razlik med spoloma glede izobraZevalnih doseZkov na
terciarni ravni.

AKTIVNOST 1: Preprecevanje osipa Studentk in Studentov ob upostevanju kategorije
spola pri usmerjanju nacrtovanja Studijskih dejavnosti in pogajanjih o njihovem
financiranju

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Priprava analize z opredelitvijo znacCilnosti osipa
Studentov in Studentk, ki opustijo visokoSolski Studij na prvi in drugi stopnji ter dejavnikov, ki
ga povzrocijo lo€eno po stopnjah Studija (prva, druga) in glede na to, ali gre za prvi visoko3olski
Studij.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Ugotovliene bodo
znacilnosti osipa glede na spol Studentk in Studentov z namenom prepreCevanja osipa
Studentk in Studentov ob upoStevanju kategorije spola pri usmerjanju nacrtovanja Studijske
dejavnosti in pogajanjih o njenem financiranju.

NOSILEC: Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije.
VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 15.000 evrov (v letu 2024).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 231773 - Nacionalni projekti visokega $olstva;
50 % ministrstvo in 50 % Agencija za znanstvenoraziskovalno in inovacijsko dejavnost (ARIS).

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za visoko $olstvo, znanost in inovacije.

AKTIVNOST 2: Vzpostavitev celovitega podpornega okolja za uspesen studij Studentk
in Studentov

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Financiranje vzpostavitve celovitega podpornega
okolja za uspeSen Studij Studentk in Studentov na (javnih) visoko$olskih zavodih, ki bo
osredotoCeno na Studentko oziroma Studenta in v aktivnosti za uspeSno in pravoCasno
dokoncanje Studija ter v izboljSanje kakovosti Studijske izkusnje Studentov in Studentk.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Povedanje deleza
Studentov in Studentk, ki pravo¢asno dokon¢ajo Studij in zmanj$anje osipa oziroma deleza
Studentov in Studentk, ki ne dokoncajo Studija.

NOSILEC: Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena iz sredstev evropske
kohezijske politike, za katera je v obdobju 2025-2028 predvideno skupno 8.500.000 evrov.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: PP $e ni znana.
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IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za visoko $olstvo, znanost in inovacije

KAZALNIKI za doseganje cilja 1 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih zagotavljanju enakih moznosti Zensk in moskih
na podrocju vzgoje in izobrazevanja ter zmanjSanju spolne segregacije (v letih 2024 in
2025: 4)

- delez oseb s terciarno izobrazbo, starih od 30 do 34 let (2022: M 38,1 %, Z 61,4 %)

CiLJ 2
Zmanjsanje neenakosti med zenskami in moskimi v znanosti, raziskovanju in kulturi
UKREP 1

Podpora projektom in programom za povecanje udelezbe Zensk v STEM ter ukrepom za
zmanj$anje digitalne vrzeli oziroma razlik med spoloma na podrocju tehnologij IKT.

AKTIVNOST: Digitalno opismenjevanje otrok in mladih

KRATEK OPIS IZVEDENE AKTIVNOSTI: Sofinanciranje izvedbe programov neformalnega
usposabljanja za otroke in mlade (do 29 let) za spodbujanje zanimanja za digitalne tehnologije,
njihovo razumevanje ter odgovorno in varno uporabo ter pridobivanje digitalnih kompetenc do
6. ravni po okviru digitalnih kompetenc za drzavljane (DigComp 2.2). Sklop A je namenjen
vsebinam za dekleta in Zenske s podrocja informacijsko-komunikacijskih tehnologij (v
nadaljevanju: IKT), kjer je namen aktivnosti v okviru tega sklopa ustvariti ustrezno podporno in
vklju€ujo&e okolje, ki spodbuja raziskovanje ter stremi k ustvarjanju vklju€ujoCe in enakopravne
druzbe ter spodbuja vecje odloCanje deklet in Zensk za Studijsko oziroma karierno pot na
podrocju IKT.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Pri¢akuje se, da bo ukrep
neposredno prispeval k pove€anju deleza prebivalstva z vsaj osnovnimi digitalnimi
kompetencami ter k navduSevanju mladih za prepoznavanje in odlo¢anje za IKT—poklice,
posebej deklet in Zensk.

NOSILEC: Ministrstvo za digitalno preobrazbo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva so zagotovljena v okviru javnega
razpisa, in sicer 3.462.942 evrov (v letu 2024) in 3.000.000 (v letu 2025). Navedena so skupna
sredstva za javni razpis.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 231646 — E-vklju¢enost.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za digitalno preobrazbo.

UKREP 2
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Sprejetje ukrepov za izboljSanje polozaja Zensk v znanosti, raziskovanju in kulturi ter
zmanjSanje vrzeli med spoloma s poudarkom na presecnih neenakostih.

AKTIVNOST 1: Okrepitev odgovornosti javnih raziskovalnih organizacij (v nadaljevanju:
JRO) za strukturne spremembe, povezane z naceli enakosti spolov in drugimi
preseé¢nimi podroéji, ter uvedba institucionalnih nacértov za enakost spolov kot
obveznega strateSkega dokumenta institucij na podro€ju raziskav in inovacij, ki za svoje
delovanje prejemajo javna sredstva

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Identifikacija podro€ij za strukturne spremembe in
priprava akcijskega nacérta za spodbujanje enakih moznosti Zensk in moskih na podrocju
znanosti ter spremljanje in evalvacija napredka JRO in raziskovalnih organizacij (v
nadaljevanju: RO), prejemnic stabilnega financiranja, pri izvajanju na¢rtov za enakost spolov,
vkljuéno z letnim zbiranjem relevantnih podatkov in kazalnikov.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Dologitev podrogij za
strukturne spremembe in priprava akcijskega nacrta za spodbujanje enakih moznosti Zensk in
mosdkih na podro€ju znanosti. Evalvacija napredka JRO in RO, prejemnic stabilnega
financiranja, pri izvajanju nacértov za enakost spolov ter analiza ucinkovitosti in vpliva
institucionalnih nacrtov za enakost spolov na enake moznosti spolov v znanosti.

NOSILEC: Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Zagotavljanje celovitejSih in preglednejsSih podatkov, lo€enih po spolu,
za ucinkovitejSe oblikovanje politik ter spremljanje uresni¢evanja ukrepov na podroc¢ju
enakosti spolov v znanstvenoraziskovalni in inovacijski dejavnosti

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Izvedba celovitega pregleda obstojecih podatkovnih
zbirk in identifikacija vrzeli pri podatkih, raz¢lenjenih po spolu.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Porogilo o obstojecih
podatkovnih zbirkah in identifikacija vrzeli pri podatkih, raz¢lenjenih po spolu na podlagi
izvedene analize.

NOSILEC: Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 5.000 evrov (v letu 2024) in 5.000 evrov (v letu
2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 231779 — Promocija programov, financiranje
recenzij in ekspertiz.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za visoko $olstvo, znanost in inovacije.

AKTIVNOST 3: Upostevanje doseganja ciljev na podroc¢ju enakosti spolov pri
ocenjevanju raziskovalnih organizacij v okviru stabilnega institucionalnega financiranja
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ter upostevanje enakosti spolov pri financiranju raziskav, vkljuéno z uveljavitvijo
dimenzije spola v vsebini raziskovalnih dejavnosti

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Priprava smernic za pripravo meril za upoStevanje
enakosti spolov, vkljuéno z vklju¢evanjem dimenzije spola v vsebino raziskav, pri financiranju
raziskav na nacionalni in institucionalni ravni ter usposabljanja za raziskovalce in raziskovalke
ter druge predstavnike in predstavnice raziskovalnih organizacij, s ciliem spodbujanja
razumevanja enakosti spolov in vklju¢evanja vidika spola v raziskovalno delo.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Priprava in sprejetje
priporoc€il, normativnih podlag in meril za upoStevanje enakih moznosti spolov, vklju¢no z
vklju¢evanjem dimenzije spola v vsebino raziskav, pri financiranju raziskav na nacionalni in
institucionalni ravni.

NOSILCA: Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije, Javna agencija za raziskovalno
dejavnost Republike Slovenije (ARIS).

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 4: Podpora delovanju Komisije za enake moznosti na podro¢ju znanosti,
strokovnemu svetovalnemu telesu ministrstva za visoko Solstvo, znanost in inovacije
na podroc¢ju enakih moznosti v znanosti

KRATEK OPIS I1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Komisija ministrstvu svetuje pri uresni¢evanju
ukrepov, ki jih za zagotavljanje enakosti spolov na podrocju raziskav in inovacij dolo¢a
Resolucija o znanstvenoraziskovalni in inovacijski strategiji Slovenije 2030. Komisija svetuje
pri prepoznavanju sistemskih ovir ter pri pripravi vsebin pravnih aktov in drugih strateskih
dokumentov, ki spadajo na podrocCje dela komisije, ter sodeluje pri javnih podpornih
dejavnostih ozaveS€anja na podrocju enakosti spolov in drugih presecnih podrogjih, ki so v
pristojnosti ministrstva.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Aktivno strokovno
sodelovanje komisije in ministrstva za visoko Solstvo, znanost in inovacije prispeva k
uresni¢evanju in promociji nacela enakih moznosti spolov na podro¢ju znanosti v Sloveniji.

NOSILCA: Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije, Komisija za enake moznosti na
podro€ju znanosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 5: Vzpostavitev nacionalne kontaktne tocke, ki bo nudila podporo
prijaviteljicam in prijaviteljem na razpise okvirnih programov EU za raziskave in
inovacije ali nacionalne razpise ter usposabljanja in izobrazevanja na podrocju enakih
moznosti
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KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Izvedba usposabljanj in izobrazevanj na podrocju
enakosti spolov v znanosti za prijavitelje in prijaviteljice v okviru nacionalnih in mednarodnih
razpisov na podrocju raziskav in inovacij.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vzpostavljena
nacionalna kontaktna to¢ka za okvirne programe EU za raziskave in inovacije ali nacionalne
razpise na podrocju enakosti spolov.

NOSILEC: Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 6: Analiza o razmerju med spoli v kulturi |

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Izvedba analize o razmerju med spoli na vodilnih
delovnih mestih v javnem in zasebnem sektorju na podrocju kulture, o prejemnikih in
prejemnicah pomembnejSih nagrad na podro€ju kulture in pri avtorstvu/angazmaju
umetniSkega kadra uprizorjenih, odigranih, razstavljenih oziroma objavljenih del v izbranih
kulturno-umetniskih institucijah.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Priprava ukrepov za
povecanje enakosti spolov v kulturi.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 6.000 evrov (v letu 2024) in 6.000 evrov (v letu
2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 131128 — Raziskovalne naloge.
IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.

KAZALNIKI za doseganje cilja 2 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih zmanj$anju neenakosti Zensk in moskih v
znanosti, raziskovanju in kulturi (v letih 2024 in 2025: 7)

- delez raziskovalk (v letu 2021: Z 33,8, %)

- deleZ rednih profesoric (v letu 2018: Z 32,9 %)

CILJ 3
Odpravljanje spolnih stereotipov in seksizma na razli€nih podrocjih
UKREP 1

Sistemati¢no vklju¢evanje tem o vidiku spola, enakosti spolov in prepoznavanju ter preseganju
spolnih stereotipov in seksizma v izobrazevanja in usposabljanja, namenjena zaposlenim v
javni upravi, ki lahko vsebujejo tudi vsebine s podrocja kulture in umetnosti.

AKTIVNOST 1: Oblikovanje skupine strokovnjakov in strokovnjakinj za enakost spolov
s podrocja kulture
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KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Oblikovanje skupine strokovnjakov in strokovnjakinj
za enakost spolov s podrocja kulture za strokovno podporo pristojnim ministrstvom pri pripravi
ukrepa.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Odpravljanje spolnih
stereotipov in seksizma na razli¢nih podro¢jih z vsebinami s podro¢ja kulture in umetnosti.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 5000 evrov (v letu 2025).
SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 131128 — Raziskovalne naloge.
IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.

AKTIVNOST 2: Prepoznavanje in preprec¢evanje nezelenega ravnanja v Slovenski vojski
(v nadaljevanju: SV)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Poveljniki in poveljnice bataljonov ter njim podobne
in viSje enote SV morajo v okviru vojaSkega strokovnega usposabljanja enkrat letno
organizirati usposabljanja o prepoznavanju in prepre€evanju nezelenega ravnanja v SV s
ciliem ozavesc¢anja pripadnikov in pripadnic SV, tudi v sklopu izvajanja individualnih vojaskih
vescin ter priprav kontingenta pred napotitvijo na mednarodno operacijo in misijo.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Prepoznati in preprediti
nezeleno ravnanje v SV.

NOSILEC: Ministrstvo za obrambo — Slovenska vojska.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
organa.

AKTIVNOST 3: Integracija nacela enakosti spolov, izvedba delavnic za Studente in
Studentke Visje policijske Sole

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Za Studente in Studentke ViSje policijske Sole bodo
pri predmetu Etika in ¢lovekove pravice izvedene delavnice s podrocja integracije nacela
enakosti spolov.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Studentje in $tudentke
prvih letnikov ViSje policijske Sole se seznanijo s pomenom politike enakosti spolov.

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve — Policija.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
Policije.

UKREP 2
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Podpora pobudam in dejavnostim za odpravo seksistiCnih praks na razli¢nih podrodjih ter
uveljavljanju nediskriminatorne, vklju€ujoCe in spolno obéutljive javne rabe jezika.

AKTIVNOST: lIzvedba razliénih dejavnosti za uveljavljanje spolno vkljuc¢ujo¢ega jezika

KRATEK OPIS I1ZVEDBE AKTIVNOSTI: V okviru Akcijskega nacrta za enakost spolov
2024-2025 namerava ministrstvo izvesti te aktivnosti: a) veéja pozornost pri pripravi uradnih
besedil in nagovorov glede nediskriminatorne, vklju€ujoce in spolno obcutljive rabe jezika, b)
izobraZevanje zaposlenih o spolno obg¢utljivi rabi jezika in ¢) uporaba spolno vklju€ujoCega
jezika v vseh promocijskih gradivih.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vegja ozaves&enost
zaposlenih in izboljSanjeg njihovih kompetenc na temo spolno obdutljive oziroma vklju€ujoce
rabe jezika.

NOSILEC: Ministrstvo za infrastrukturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 3

Sofinanciranje ozaves$Cevalnih, kulturno-umetnisSkih in izobraZevalnih projektov nevladnih
organizacij in samozaposlenih v kulturi s ciliem odpravljanja spolnih stereotipov na razli¢nih
podroc€jih za doseganje enakosti spolov.

AKTIVNOST 1: Javni razpis za sofinanciranje projektov s podrocja enakosti zensk in
moskih

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Vsako leto se izvede javni razpis za sofinanciranje
projektov nevladnih organizacij s podrocja enakosti spolov. Predmet razpisa je sofinanciranje
projektov s podrocja enakosti Zensk in moskih, ki prispevajo k spodbujanju enakih moznosti
ranljivih skupin Zensk ter prepre€evanju nasilja nad Zenskami, vklju¢no s spletnim nasiljem.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Preseganije in odprava
spolnih stereotipov na posameznih podrodjih za doseganje enakosti spolov.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 50.000 evrov (v letu 2024) in 40.000 evrov (v
letu 2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 130089 — Nevladne Zenske organizacije.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in
enake moznosti.

AKTIVNOST 2: Javni razpis za izbiro projektov krepitve podpornega okolja v kulturi v
letih 2024-2025
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KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Uvrstitev cilja enakosti spolov v Javni razpis za izbiro
projektov krepitve podpornega okolja v kulturi v letih 2024-2025.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Nevladne organizacije v
kulturi bodo pri gradnji podpornega okolja, ki prispeva k vecji odpornosti sektorja na krize, bolj
upostevale enakost spolov v kulturi.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva se zagotavljajo v okviru javnega
razpisa, in sicer 300.000 evrov (v letu 2024) in 300.000 evrov (v letu 2025). Navedena je
skupna viSina sredstev za javni razpis.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 221672 — Vsebinske mreZe — programi in
projekti.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.

AKTIVNOST 3: Vabilo k oddaji vlog za sofinanciranje projektov v okviru programa EU
Ustvarjalna Evropa

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Dodatno sofinanciranje projektov, ki se izvajajo pod
okriliem programa Ustvarjalna Evropa.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Sofinancirani projekti
delujejo tudi na podrocju enakosti spolov. S financiranjem teh projektov se omogo¢a delo
nevladnim organizacijam na podrocju enakosti spolov v kulturnem in medijskem sektorju.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva se zagotavljajo v okviru javnega
razpisa, in sicer 150.000 evrov (v letu 2024) in 150.000 evrov (v letu 2025). Navedena je
skupna viSina sredstev za javni razpis.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 131129 — Mednarodno sodelovanje v kulturi.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.

UKREP 4

Spodbujanje javnih zavodov k bolj spolno uravnotezenemu nacrtovanju ter oblikovanju
programov, ki podpirajo odpravljanje spolnih stereotipov na razli¢nih podrodgjih.

AKTIVNOST 1: Analiza vkljuéenosti spolov v umetniski program javnih zavodov
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KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: lzvedba analize umetniSkih programov javnih
zavodov v zadnjem desetletju — raziskovalci in raziskovalke bodo preucili porazdelitev vodilnih
vlog v umetniskih programih (na primer med igralci in igralkami, reziserji in reziserkami,
dirigenti in dirigentkami, kustosi in kustosinjami, razstavljenimi umetniki in umetnicami in
podobno) po spolu.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Odpravljanje spolnih
stereotipov in seksizma na podrocju kulture.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 5.000 evrov (v letu 2024), 5.000 evrov (v letu
2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 131128 — Raziskovalne naloge.
IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.

AKTIVNOST 2: Uravnotezeni dostop do projektov po spolu v okviru programskega
nacértovanja javnih agencij

KRATEK OPIS 1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Uravnotezeni dostop do projektov po spolu v okviru
programskega nacrtovanja Slovenskega filmskega centra, javne agencije Republike Slovenije.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Izhajajo¢ iz strategije
Slovenskega filmskega centra, javne agencije RS statistiCni podatki za obdobje 2020-2024
kazejo, da imamo v Sloveniji priblizno 32 odstotkov izobrazenih filmskih reziserk s statusom
samozaposlene v kulturi, medtem ko je bilo v obdobju 2014-2018 podprtih 17 odstotkov
celovec€ernih filmov (vkljuéno s prvenci) filmskih reziserk. Rezultati prijavljenih in podprtih
projektov kazejo, da se v povprecju podpora projektom filmskih reziserk izboljSuje, predvsem
pri podpori mlajsi generaciji reZiserk za njihove prve celovecerne filme, e vedno pa je opazen
in zaskrbljujoCi trend, da je Stevilo prijavljenih projektov filmskih reziserk zelo majhno, enako
velja za razvoje projektov. Cilj je vi§ji odstotek podprtih projektov filmskih ustvarjalk na podroc&ju
celoveCernega filma, kratkih filmov, razvoja scenarijev in projektov.

NOSILEC: Slovenski filmski center, javna agencija Republike Slovenije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva se zagotavljajo iz skupnih sredstev,
namenjenih sofinanciranju projektov, ki vklju€ujejo tudi sredstva za stroSke dela, programsko
materialne stroSke in stroSke delovanja, in sicer 7.393.967 evrov (v letu 2024) in 7.393.967
evrov (v letu 2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 131127 - Slovenski filmski center.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Slovenski filmski center, javna agencija Republike
Slovenije.

KAZALNIKI za izvajanje cilja 3 glede na opredeljene aktivnosti: IzhodiSéne vrednosti

- Stevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih odpravljanju spolnih stereotipov in seksizma na
razli¢nih podrocjih (v letih 2024 in 2025: 9)
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prizadevanja za spolno bolj uravnoteZzeno nacrtovanje programov ter sofinanciranje
projektov nevladnih organizacij in samozaposlenih v kulturi (spremljanje)
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2.3 Izboljsanje zdravja ter zmanjsanje neenakosti v zdravju med zenskami in moskimi

CILJ 1

Varovanje in krepitev zdravja ter preprec¢evanje bolezni in poskodb pri delu ob
upostevanju razlik med spoloma in specifi¢nih potreb ranljivih skupin

UKREP 1

Izvajanje aktivnosti in ukrepov za krepitev in varovanje zdravja ter prepreCevanje bolezni s
specifi€nim usmerjenim pristopom k ranljivim skupinam (na primer zenske z ovirami, starejSe
zenske, brezposelne Zenske, priseljenke, romske Zenske, Zenske iz drugih kulturnih okolij) v
zdravstvenem in socialnem varstvu ter lokalnih skupnostih po modelu skupnostnega pristopa.

AKTIVNOST: lzvajanje strukturiranih zdravstveno-vzgojnih obravnav v centrih za
krepitev zdravja in v lokalnih skupnostih

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Zdravstveno-vzgojni centri (ZVC) in centri za krepitev
zdravja (CKZ) so klju€ne organizacijske strukture na primarni ravni zdravstvenega varstva za
zagotavljanje zdravstveno-vzgojne dejavnosti usmerjene v preprecevanje bolezni za odraslo
populacijo. V okviru programa Skupaj za zdravje se izvajajo strukturirane zdravstveno-vzgojne
obravnave ter aktivnosti krepitve zdravja in zmanjSevanja neenakosti v lokalnih skupnostih.
Poleg organizacije in izvedbe delavnic, predavanj, razlicnih predstavitev s podrocja krepitve
zdravja, spodbujanja ciljnih populacij k vklju¢evanju v preventivnhe programe in drZzavne
presejalne programe za zgodnje odkrivanje raka, informirajo in spodbujajo ranljive osebe k
vkljucitvi v preventivne programe in k skrbi za lastno zdravje.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vkljudevanje populacije
ranljivih skupin (na primer oseb z nizjim socialno-ekonomskim polozajem, gibalno oviranim,
invalidom in invalidkam in podobno) v preventivne aktivnosti tako v okviru zdravstvenih domov
kot tudi v lokalni skupnosti.

NOSILCI: Nacionalni institut za javno zdravje, zdravstveni domovi.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva so zagotovljena v okviru Zavoda za
zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS) za financiranja storitev iz obveznega
zdravstvenega zavarovanja.

UKREP 2

Sofinanciranje programov na podroéju javnega zdravja na razlinih podrocjih (na podrodju
prehrane in telesne dejavnosti za zdravje, prepreCevanja nalezljivih bolezni s cepljenjem,
obvladovanja okuzbe s HIV in drugih spolno prenosljivih okuzb, rabe dovoljenih in
prepovedanih drog ter nekemiCnih zasvojenosti, kronicnih nenalezljivih bolezni in krepitve
duSevnega zdravja, zdrav zivljenjski slog mladih).

58




AKTIVNOST: Izvajanje programov in projektov za krepitev in varovanje zdravja

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Ministrstvo za zdravje je v letu 2022 izvedlo javni
razpis za sofinanciranje programov varovanja in krepitve zdravja do leta 2025. Namen javhega
razpisa je sofinanciranje programov vladnih in nevladnih organizacij na podrocju varovanja in
krepitve zdravja v skladu z Resolucijo o nacionalnem programu zdravstvenega varstva 2015—
2025. Skupaj za druzbo zdravja.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Z ukrepi in aktivnostmi
na spodaj navedenih podrocjih se zviSuje raven varovanja in krepitve javnega zdravja ter
prepreCevanja bolezni, upoStevajo¢ razlike med spoloma in potrebe ranljivih skupin
prebivalstva.

Izbrani programi prispevajo k:

— bolj zdravem in uravnoteZzenem prehranjevanju in povecanju telesne dejavnosti za zdravje
(oseb s Cezmerno telesno teZzo, oseb z nezdravim Zivljenjskim slogom, predvsem oseb s
slabSim socialno-ekonomskim polozajem);

— preprecevanju nalezljivin bolezni s cepljenjem, obvladovanju okuzbe s HIV in drugih spolno
prenosljivih okuzb (oseb s tveganim spolnim vedenjem, predvsem mladih in moskih, ki imajo
spolne odnose z moskimi);

— preprecevanju rabe dovoljenih in prepovedanih drog ter nekemi¢nih zasvojenosti in s tem
povezane Skode;

— krepitvi duSevnega zdravja in nudenja psihosocialne pomodi, preprecevanju dusevnih moten;
z vzpostavitvijo podpornih okolij v druzini, vrtcih, Solah in skupnostih;

— opolnomoéenju, ozaveS€anju in pove€anju zdravstvene pismenosti za obvladovanje
kroni¢nih nenalezljivih bolezni in zdrav Zivljenjski slog mladih.

NOSILEC: Ministrstvo za zdravje; izvajalci so nevladne organizacije, zavodi, instituti in druge
relevantne organizacije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 3.400.000 evrov (v letu 2024) in 3.400.000
evrov (v letu 2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 200050 — Ceplienje; 221091 — Programi
duSevnega zdravja in demence; 7083 — Programi varovanja zdravja in zdravstvena vzgoja;
180050 Nacionalni program o prehrani in telesni dejavnosti; 6855 — Nacionalni programi boja
proti AIDS.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za zdravje.

UKREP 3

Izvajanje programov pomoci razliénim ranljivim skupinam zZensk (zrtve nasilja, pripornice in
obsojenke, Zenske v prostituciji, Zenske, odvisne od prepovedanih drog) za krepitev
duSevnega zdravja in zagotavljanje celostnega pristopa.

AKTIVNOST 1: Podpora razliénim ranljivim skupinam
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KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: PsiholoSka podpora pripornicam in obsojenkam, ki
prestajajo kazen zapora v Zavodu za prestajanje kazni zapora Ig, njihovim otrokom, partnerjem
in druzinskim ¢lanom. Pomo¢ poteka v obliki individualne in skupinske obravnave.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Krepitev duSevnega
zdravja ter preventiva duSevnih motenj za ranljivo skupino Zensk pripornic in obsojenk ter
njihovih druzinskih ¢lanov.

NOSILEC: Ministrstvo za zdravije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 35.910,00 evra (v letu 2024) in 35.910,00 evra
(v letu 2025). Gre za predvideno viSino sredstev, ki je vSteta v »krovni ukrep«, ocenjen na
3.400.000 evrov.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 221091 — Programi du$evnega zdravja in
demence.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za zdravje.

AKTIVNOST 2: Podpora obsojenkam in pripornicam pri skrbi zase (krepitvi dusevnega in
telesnega zdravja)

KRATEK OPIS 1ZVEDBE AKTIVNOSTI: V podporo pripornicam in obsojenkam bo organiziranih
veC razlicnih aktivnosti: delavnice za samopomo¢ s podro€ja duSevnega zdravja in podporne
skupine, usmerjene v tezave z odvisnostmi od psihoaktivnih snovi (alkohol, droge); krepitev
duSevnega in telesnega zdravja z organiziranjem razli€nih Sportnih aktivnosti; delavnic o
preventivnih dejavnostih za prepreCevanje in zmanjSevanje moznosti okuzb z nalezljivimi
boleznimi, kot so hepatitisi, HIV in druge; organiziranje aktivhosti z namenom sodelovanja oseb z
motnjo v dusevnem razvoju CUDV Draga in obsojenk Zavoda za prestanje kazni zapora Ig;
individualno logoterapevtsko svetovanje in skupinske obravnave s poudarkom na aktualnih
Zivljenjskih tematikah.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Dejavnosti v podporo
pripornicam in obsojenkam so namenjene predvsem boljSi skrbi za dusevno zdravje; krepitvi
njihovih umskih in telesnih zmogljivosti; informiranju o preventivnih ravnanjih pred nalezljivimi
oboleniji; u€enju in izmenjavi praktiénih izkuSenj za uspesnej$e vklju¢evanje v druzbeno okolje,
razvijanju socialnih ves¢in, prakticnega dela ter spodbujanju samoiniciativnosti in samorefleksije;
stalni podpori pri okrevanju, krepitvi in vzdrZzevanju abstinence od psihoaktivnih snovi;
premagovanju stisk in depresivnosti, zmanjSevanju anksioznosti ter preventivnemu delovanju
zoper samomorilnost; spodbujanju osebne rasti, opolnomocenju za sprejemanje odlocitev in
pomodi pri zastavljanju zivljenjskih ciljev, krepitvi samopodobe in grajenju medosebnih odnosov.

NOSILCA: Uprava Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij (URSIKS) in Zavod za
prestajanje kazni zapora Ig (ZPKZ).

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
organov.
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UKREP 4

Izvajanje aktivnosti in ukrepov, namenjenih prepoznavanju vzrokov za neudelezbo in
neodzivnost odrasle populacije, med katero prevladujejo moski, v preventivnih programih
ter za izbolj8anje odzivnosti pri uporabi zdravstvenih storitev in preventivnih programov.

AKTIVNOST: Identifikacija ovir za neudelezbo v preventivnih programih in priprava
priporogdil za izboljSanje udelezbe

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Individualna svetovanja in skupinske delavnice, ki so
namenjene podpori zdravemu zivljenjskemu slogu, so ucinkovita aktivnost za krepitev zdravja
celotne populacije. Znano je, da se moski redkeje udelezujejo preventivnih programov kakor
zenske in redkeje poiS¢ejo zdravstveno pomoé. S tem namenom je treba ugotoviti, kako
vedenje, staliS€a, zaznave in prepri¢anja posameznikov vplivajo na udelezbo v preventivnih
programih in katere so najvecje ovire in spodbude, ki bi lahko vplivale na pripravo priporocil za
boljSo promocijo in organizacijo programov preventive in krepitve zdravja. V okviru
raziskovalnega projekta bodo ugotovljene morebitne zaznane ovire za neodzivnost na
aktivnosti preventivnih programov, kar bo omogocilo opredelitev predlogov in aktivnosti za
morebitne nadgradnje in/ali spremembe na ravni organizacije in razSirjanja aktivnosti
programa preventive in krepitve zdravja v Sloveniji, kar bi vplivalo na boljSo odzivnost na
programe.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Razviti priporodila za
uCinkovitejSe pristope k obravnavi razlicnih segmentov populacije, ki bodo nagovorili najbolj
kljuéne segmente ljudi in dosegli boljSo prepoznavnost aktivnosti preventivnih programov ter
boljSo udelezbo v programih med odraslo populacijo (predvsem moskih) v Sloveniji. Rezultati
projekta bodo vplivali na boljSe izvajanje programov preventive in krepitve zdravja ter
smotrnejSo porabo materialnih in ¢loveskih virov, dolgoro¢no pa bodo vplivali na boljSe zdravje
prebivalcev, nizjo stopnjo bolniskega staleza in vecjo delovno ucinkovitost.

NOSILEC: Ministrstvo za zdravje v sodelovanju s Fakulteto za druzbene vede, Univerzo v
Ljubljani in z Nacionalnim institutom za javno zdravje.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 10.000 evrov (v letu 2024).
SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 7075 — Raziskovalne naloge in $tudije.
IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za zdravje.

KAZALNIKI za izvajanje cilja 1 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih varovanju in krepitvi zdravja Zzensk in moskih (v
letih 2024 in 2025: 5)

- Stevilo sofinanciranih programov, namenjenih krepitvi javnega zdravja na razlicnih
podrodjih

- odzivnost na preventivne programe po spolu (SVIT, 2021: M 57,8 %, Z: 68,6 %)

CILJ 2
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Zmanjsanje neenakosti v zdravju ter zagotavljanje enake dostopnosti do kakovostnih in
varnih zdravstvenih storitev ranljivim skupinam zensk in moskih

UKREP 1

Izvedba raziskav in prilagojenih pristopov v presejalnih programih za raka za povecanje
udelezbe ranljivih skupin Zensk in moskih v presejalnih programih ter za zmanj$anje umrljivosti
zaradi rakov, ki jih s presejanjem lahko preprecimo ali odkrijemo v zgodnejSem stadiju, ko je
prezivetje vecje (drzavni programi SVIT, DORA in ZORA).

AKTIVNOST: Spremljanje odzivnosti na presejalne programe in aktivhosti za vecjo
udelezbo

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Presejalni programi ZORA, DORA, SVIT dosegajo
visoke standarde kakovosti. Pomemben kazalnik kakovosti in posredno tudi ucinkovitosti
programa je tudi kazalnik odzivnosti na posamezni program. Nosilca presejalnih programov,
Onkolo$ki institut (v nadaljevanju: Ol) in Nacionalni institut za javno zdravje (v nadaljevanju:
NIJZ) redno spremljata odzivnost ter v okviru svojih nalog nacrtujeta in izvajata razlicne
aktivnosti za povec€anje odzivnosti, s posebnim poudarkom na prepoznavanju in razumevanju
potreb ranljivih skupin prebivalstva.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Pove&anje odzivnosti
oziroma udelezbe v presejalnih programih na ciljno raven, s posebnim poudarkom na ranljivih
skupinah, kot so starejSi moski, osebe z nizjim socialno-ekonomskim polozajem in podobno.

NOSILCA: Onkoloski institut, Nacionalni institut za javno zdravje.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva zagotavlja Zavod za zdravstveno
zavarovanje Slovenije (ZZZS) v okviru financiranja Ol in NIJZ, ki sta nosilca presejalnih
programov.

UKREP 2

IzobraZevanje zdravstvenih delavk in delavcev za ucinkovitejSo prepoznavo zensk s
povecanim tveganjem (ranljivih) za teZave v duSevnem zdravju, nasilje v druZini in zasvojenosti
ter usmerjanje k virom pomoc¢i in zdravljenja med noseénostjo in po porodu.

AKTIVNOST: Izvedba izobrazevanj za zaposlene v zdravstvu

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Izobrazevanje zdravstvenih delavk in delavcev za
ucinkovitejSo prepoznavo zensk s povecanim tveganjem (ranljivih) za tezave v dusevnem
zdravju poteka v okviru stalnega izobraZevanja, izpopolnjevanja in usposabljanja v
zdravstvenih zavodih.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Izboljsanje dostopnosti
do zdravstvenih storitev za ranljive skupine Zensk in moskih ter zagotavljanje storitev
prepoznave in obravnave nasilja v druzini v okviru zdravstvene dejavnosti.
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NOSILCI: Zbornica zdravstvene in babiSke nege Slovenije — Zveza strokovnih drustev
medicinskih sester, babic in zdravstvenih tehnikov Slovenije, ZdravniSka zbornica Slovenije,
izvajalci zdravstvene dejavnosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva zagotavljajo zdravstveni zavodi v
okviru stalnega strokovnega izobraZzevanja zdravstvenih delavk in delavcev.

UKREP 3

Izvajanje programa vzgoje za zdravje »Priprava na porod in starSevstvo«, vkljuéno s
svetovanjem o dojenju za podporo zenskam in druzinam s specificnimi tezavami v
poporodnem obdobju z vklju€itvijo vsebin sodelovalnega starSevstva od rojstva otroka ter
podpornega partnerstva za enakopravnejSe sodelovanje moskih in Zensk v druZinskem
Zivljenju.

AKTIVNOST: Izvajanje programov vzgoje za zdravje v nose¢nosti in v éasu zgodnjega
starSevstva ter priprave na porod in zgodnje starSevstvo ter druzinsko zivljenje z
namenom pridobivanja informacij, pove¢anja ozavescenosti o pravicah in moznostih,
pridobivanja veséin in zagotavljanja podpore pri aktivni skrbi za zdravje vseh druzinskih
¢lanov in €lanic

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Program Priprava na porod in star§evstvo se izvaja v
zdravstvenih domovih in nekaterih porodniSnicah po Sloveniji. Program je dostopen vsem
bododim starSem, posebna pozornost je namenjena ranljivim skupinam in zmanjSevanju
neenakosti, tudi z izvajanjem programa v hibridni obliki. Program zagotavlja dostop do
kakovostnih in preverjenih informacij ter vesCin, kar vodi do boljSega zdravja celotne
novonastale druzine.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Redno-periodiéno
izvajanje programa Priprava na porod in starSevstvo, kot skupinske oblike vzgoje za zdravje v
Casu nosecnosti, ki je hamenjena vsem nosecnicam, tako Zenskam, ki bodo rodile prvega
otroka, kot tudi ponovno nosec€im in njihovim partnerjem oziroma spremljevalcem.

NOSILCI: Nacionalni institut za javno zdravje (NIJZ), zdravstveni domovi, porodniSnice.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva zagotavlja Zavod za zdravstveno
zavarovanje Slovenije (ZZZS).v okviru zagotavljanja storitev na primarni ravni zdravstvenega
varstva.

UKREP 5

Sistemska implementacija obravnavanja ranljivosti in neenakosti v centrih za krepitev zdravja
v zdravstvenih domovih s sodelovanjem partnerjev v lokalni skupnosti in patronaznega
varstva.

AKTIVNOST: Aktivno iskanje in prepoznava ter obravnava ranljivih skupin in njihovo
vkljuéevanje v preventivne programe

KRATEK OPIS I1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Ranljive populacije se spoprijemajo s Stevilnimi
ovirami pri skrbi za lastno zdravje in z ovirami pri dostopu do sistema zdravstvenega varstva,

63




predvsem na podrocju preventivnih programov. Zdravstveno-vzgojni centri oziroma centri za
krepitev zdravja se v povezavi s patronaznim varstvom in organizacijami v skupnosti
zavzemajo za celostno in povezano obravnavo v skrbi za zdravje ranljivih skupin, kot so osebe
Z nizkim socialno-ekonomskim poloZajem, priseljenci, invalidi, gibalno ovirani). Pri tem so
proaktivni in sami poiScejo osebe, ki so potrebne podpore in pomogi.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Izvajanje aktivnosti za
zagotavljanje enakosti v zdravstveni oskrbi ranljivih skupin v zdravstvenovzgojnih
centrih/centrih za krepitev zdravja, katerih namen je doseganje boljSega zdravja in z zdravjem
povezane kakovosti zivljenja. Redno sodelovanje in povezovanje s patronaznim varstvom in
organizacijami v lokalni skupnosti.

NOSILCA: Ministrstvo za zdravje (MZ), Nacionalni institut za javno zdravje (NIJZ).

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva zagotavlja Zavod za zdravstveno
zavarovanje Slovenije (ZZZS) v okviru financiranja storitev obveznega zdravstvenega
zavarovanja.

UKREP 6

Prepre€evanje okuzbe s HIV in z njo povezane diskriminacije, stigmatizacije in neenakosti s
sofinanciranjem programov prepreéevanja HIV in drugih spolno prenosljivih okuzb, vkljuéno s
spodbujanjem testiranja s svetovanjem in zdravljenjem ter vrstnisko podporo med moskimi, ki
imajo spolne odnose z moskimi, opolnomocenje oseb, ki Zivijo s HIV, ter ozaveS&anje splosne
in strokovne javnosti.

AKTIVNOST: lzvajanje ukrepov iz Nacionalne strategije preprec¢evanja in obvladovanja
okuzbe s HIV 2017-2025

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: lzvajajo se ukrepi iz Nacionalne strategije
prepre¢evanja in obvladovanja okuzbe s HIV 2017-2025. Ministrstvo poleg sistemskih
aktivnosti na podlagi triletnih javnih razpisov financira tudi dejavnosti nevladnega sektorja, ki
izvajajo predvsem ukrepe za ozavesScanje, vrstniSko podporo, testiranje v skupnosti ter za
zagovornistvo za zmanjSanje stigme in diskriminacije.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Ukrepi pripomorejo k
ohranjanju nizke stopnje okuzbe s HIV, k bolj8i ozaveSCenosti prebivalstva o teh tematikah, k
zmanjs$anju stigme in diskriminacije prizadetih posameznikov in posameznic ter skupin, k
zmanjSevanju neenakosti v zdravju med ranljivimi skupinami (predvsem med mladimi in med
moskimi, ki imajo spolne odnose z moskimi).

NOSILEC: Ministrstvo za zdravije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 281.522,26 evra (v letu 2024) in 281.522,26
evra (v letu 2025). Gre za predvideno viSino sredstev, ki je vSteta v »krovni ukrep«, ocenjen
na 3.400.000 evrov.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 6855 — Nacionalni programi boja proti AIDS.
IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za zdravije.
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KAZALNIKI za doseganje cilja 2 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih zmanj$anju neenakosti v zdravju, in zagotavljanje
enake dostopnosti do kakovostnih in varnih zdravstvenih storitev ranljivim skupinam zensk
in moskih (v letu 2024 in 2025: 6)

- pritakovano Zivljenje ob rojstvu po spolu (v letu 2022: M 78,6 %, Z 84,1 %)

- trajanje zdravega Zivljenja po spolu (v letu 2021, M 63,7 %, Z 67,3 %)

- obolevnost in umrljivost zaradi raka materni¢nega vratu, raka dojke in raka prostate (v letu
2020: rak materniénega vratu — oboleli Z 133, umrli Z 38; rak dojke — oboleli Z 1.448, umrli
Z 472, oboleli M 11, umrli M 3; rak prostate — oboleli M 1.460, umrli M 460)

- $tevilo samomorov po spolu in starosti (v letu 2022: starost 10-39 let M 62, Z 16; starost
50— 69 let M 116, Z 34; starost 70 in ve& M 83, Z 19)

CILJ 3

Krepitev in varovanje spolnega in reproduktivhega zdravja s posebnim poudarkom na
mladostnikih in mladostnicah ter zenskah v obporodnem obdobju

UKREP 1

Zagotavljanje dostopnosti do primarnega reproduktivhega zdravstvenega varstva.

AKTIVNOST: Spremljanje in analiza dostopnosti storitev reproduktivhega
zdravstvenega varstva na primarni ravni za potrebe nac¢rtovanja mreze

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Spremljanje in analiza geografske razporeditve timov
reproduktivhega zdravstvenega varstva na primarni ravni in njihove obremenjenosti, ki sta
podlaga za naértovanje mreze in potreb po dodatnih zaposlitvah in na¢rtovanju specializacij.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Oblikovanje mreze in
zagotavljanje dostopnosti storitev reproduktivhega zdravstvenega varstva na primarni ravni
zagotavljata visoko raven varovanja in njegovo dostopnost tudi za mladostnice in Zenske v
obporodnem obdobju.

NOSILEC: Nacionalni institut za javno zdravje (NIJZ).

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva se zagotavljajo v okviru pogodbe med
Ministrstvom za zdravje in NIJZ za izvajanje javne sluzbe na podrocju javnega zdravja, Ki jo
izvaja NIJZ.

UKREP 2

Zagotavljanje aktivnosti za vecjo precepljenost proti HPV za oba spola.

AKTIVNOST: Priprava pravilnika o dolo€itvi programa cepljenja za tekoce leto in
promocija cepljenja proti HPV

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Cepljenje proti HPV je opredeljeno v okviru programa
cepljenja, ki ga s pravilnikom sprejme minister za zdravje. Brezplaéno je dostopno dekletom in
fantom, ki obiskujejo Sesti razred osnovne 3Sole, v Solskem letu 2023/24 pa je cepljenje proti
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HPV v breme obveznega zdravstvenega zavarovanja dostopno za dve dodatni generaciji
fantov na sistematskem pregledu v 1. in 3. letniku srednje Sole. Prav tako se lahko brezplaéno
cepijo tudi zamudnice in zamudniki (dekleta, ki so obiskovala 6. razred v Solskem letu 2009/10
ali pozneje, in fantje, ki so obiskovali 6. razred v Solskem letu 2021/22 ali pozneje, in Se niso
bili cepljeni). 1zvajajo se tudi promocijske aktivnosti za vecjo informiranost starSev in okrepitev
zaupanja v cepljenje.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Rake, ki jih povzroga
okuzba s HPV, bi lahko s cepljenjem popolnoma odpravili. S tem bi reSili Stevilna Zivljenja in
preprecili dolgotrajna zdravljenja ter njihove posledice. Pogoj za to je povecanje precepljenosti
na 90 odstotkov, kar je tudi eden od klju€nih ciljev Drzavnega programa za obvladovanje raka
v Sloveniji. V naslednjih dveh letih Zelimo za najmanj 10 odstotkov povecati precepljenost proti
HPV med deklicami in decki.

NOSILCI: Ministrstvo za zdravje, Nacionalni institut za javno zdravje (NIJZ), nevladne
organizacije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva za izvajanje programa ceplijenja v
celoti zagotavlja Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS) iz obveznega
zdravstvenega zavarovanja. Dodatno ministrstvo za zdravje financira projekt »Cepite se, za
zZivljenje gre« v visini 25.000 evrov (v letu 2024) in v viSini 25.000 evrov ( v letu 2025). Gre za
predvideno visino sredstev, ki je vSteta v »krovni ukrep«, ocenjen na 3.400.000 evrov.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 200035 Cepljenje.
IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za zdravje.

UKREP 3

Posodobitev vsebine preventivnih programov za varovanje reproduktivnega zdravja, vkljuéno
z razvojem in implementacijo modela mladim prijaznega reproduktivnega zdravstvenega
varstva v okviru storitev primarnega reproduktivnega zdravstvenega varstva.

AKTIVNOST: Redno posodabljanje programa Vzgoja za zdravje otrok in mladostnikov,
ki vkljucuje tudi vsebine spolnega in reproduktivnega zdravja.

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V Sloveniji so teme s podroc¢ja spolne vzgoje del
celovitega pristopa vzgoje za zdravje otrok in mladostnikov. Vsebinsko je za programe
pristojen Nacionalni institut za javno zdravje (v nadaljevanju: NIJZ), ki pripravlja, usklajuje ter
posodablja programe, ki jih izvajajo za to usposobljeni izvajalci zdravstvene vzgoje v
zdravstvenih domovih. Glede spolne vzgoje priporo€ila usklajujejo strokovnjaki in
strokovnjakinje s podrocja ginekologije, psihologije, pedagogike, zdravstvene nege in
predstavniki oziroma predstavnice drugih strok, ki delujejo na tem podrocju. Reproduktivho
zdravstveno varstvo na primarni ravni je mladim dostopno in pristop zanje izvajalci prilagodijo.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Redno posodabljanje v
okviru programa Vzgoja za zdravje, ki vkljuCuje tudi vsebine s podro¢ja spolnega in
reproduktivnega zdravja, prispeva k ozaveS&enosti, pridobivanju znanja in ve3€in na tem
podrocju ter k stalnemu prilagajanju vsebin novim potrebam in spoznanjem ter druzbenim
okolis&inam.
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NOSILEC: Ministrstvo za zdravije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva se zagotavljajo v okviru pogodbe med
ministrstvom za zdravje in NIJZ za izvajanje javne sluZzbe na podro€ju javnega zdravja, ki jo
izvaja NIJZ. Sredstva za izvajanje zdravstvenih storitev v okviru reproduktivhega
zdravstvenega varstva zagotavlja Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije (ZZZS).

UKREP 4

Razvoj in izvajanje programov ozave$€anja in informiranja mladih o spolnem in
reproduktivnem zdravju ter pravicah, vkljuéno s sistemati¢no vzgojo za zdravo spolnost in
enakopravne odnose med spoloma v Solah oziroma Solskem kurikulu.

AKTIVNOST 1: Izvajanje programa Vzgoja za zdravje otrok in mladostnikov, ki vklju¢uje
tudi vsebine spolnega in reproduktivhega zdravja in izvajanje aktivhosti nevladnih
organizacij, ki so namenjene osvescanju predvsem najranljivejSih skupin mladih o
spolnem in reproduktivhem zdravju.

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V Sloveniji so teme s podroc¢ja spolne vzgoje del
celovitega pristopa vzgoje za zdravje otrok in mladostnikov. Vsebinsko je za programe
pristojen Nacionalni institut za javno zdravje (v nadaljevanju: NIJZ), ki ima Ze vrsto let izdelane
programe, jih koordinira ter posodablja. Izvajajo jih za to usposobljeni izvajalci zdravstvene
vzgoje v zdravstvenih domovih. V primeru spolne vzgoje priporoc€ila usklajujejo strokovnjaki in
strokovnjakinje s podro¢ja ginekologije, psihologije, pedagogike, zdravstvene nege in
predstavniki oziroma predstavnice drugih strok, ki delujejo na tem podrocju. Vsebine se
podajajo na dva nacina. Prvi naCin vkljuCuje vsebine, ki jih izvajajo usposobljeni izvajalci
zdravstvene vzgoje, krite iz sredstev ZZZS, ki vsako Solsko leto vsaj za dve Solski uri vstopijo
v vrt€evske skupine, vsak osnovnoSolski in srednjesolski razred in tako zagotavljajo pokritost
na drzavni ravni. Drugi nacin poteka ob sistematskih pregledih v okviru preventivnega
zdravstvenega varstva na primarni ravni. Vsebine so vklju€ene tudi v redni Solski kurikulum
(medpredmetno) in v pristojnosti ministrstva za vzgojo in izobrazevanje. Od leta 2015 je ta
aktivnost vklju€ena v obvezno zdravstveno zavarovanje, vsebine pa so dostopne na nacionalni
ravni. Financirajo se tudi aktivnosti nevladnega sektorja za ozave$¢anje o varnejSi spolnosti
ranljivejSih skupin mladih (mladih v no¢nem Zzivljenju, moskih, ki imajo spolne odnose z
moskimi, dijakov in dijakinj, ki Sele vstopajo v spolno Zivljenje).

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Aktivnosti pripomorejo k
ohranjanju dobrih kazalnikov na podro&ju spolnega in reproduktivnega zdravja ter k
zmanj$evanju neenakosti v zdravju, Se posebej med najranljivejSimi mladimi.

NOSILCI: Nacionalni institut za javno zdravje (NIJZ), zdravstveni domovi, ministrstvo za
zdravje, ministrstvo za vzgojo in izobraZevanje.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Sredstva za izvajanje programa Vzgoja za
zdravje zagotavlja ZZZS iz obveznega zdravstvenega zavarovanja; sredstva za sofinanciranje
programov nevladnega sektorja se zagotavljajo na podlagi javnih razpisov ministrstva za
zdravje, in sicer 126.522,50 evra (v letu 2024) in 126.522,50 evra (v letu 2025). Gre za
predvideno visino sredstev, ki je vSteta v »krovni ukrep«, ocenjen na 3.400.000 evrov.
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SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 6855 — Nacionalni programi boja proti AIDS,
ukrep 2711-20-0002 — Ukrepi za obvladovanje nalezljivih bolezni.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za zdravije.

AKTIVNOST 2: Proucitev ustreznih nac¢inov sistemati¢énega podajanja vsebin o spolnem
in reproduktivhem zdravju pri izobrazevanju mladih.

KRATEK OPIS I1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Proucila se bo moznost ustreznejSega podajanje
vsebin o spolnem in reproduktivnem zdravju v okviru rednega Solskega kurikula.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Ustrezno in sistematiéno
podajanje vsebin o spolnem in reproduktivnem zdravju.

NOSILEC: Ministrstvo za vzgojo in izobrazevanje.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 5

Stalna skrb za dostop do varnih, ucinkovitih, cenovno dostopnih in sprejemljivih nacinov
naCrtovanja druzine, vkljuéno z zagotavljanjem brezplaéne kontracepcije in pravice do
svobodnega odlo€anja o rojstvu otrok v okviru obveznega zdravstvenega zavarovanja.

AKTIVNOST: Zagotavljanje dostopa do naértovanja druzine, brezplaéne kontracepcije
in pravice do svobodnega odlo€anja o rojstvu otrok v okviru obveznega zdravstvenega
zavarovanja

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Spremljanje zagotavljanja dostopa do ucinkovitih,
cenovno dostopnih in sprejemljivih nadinov naértovanja druzine, vkljuéno z brezplaéno
kontracepcijo in pravice do svobodnega odlo¢anja o rojstvu otrok v okviru obveznega
zdravstvenega zavarovanja.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Zagotavljanje
dostopnosti najviSje ravni storitev na podro¢ju naértovanja druzine in dosledno spostovanje
pravice do svobodnega odloCanja o rojstvu otrok v okviru obveznega zdravstvenega
zavarovanja prispevata k ugodnim kazalnikom reproduktivnega zdravja in zagotavljata
varovanje pravic, kot jih dolo¢a Ustava Republike Slovenije.

NOSILEC: Ministrstvo za zdravije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

KAZALNIKI za doseganje cilja 3 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo aktivnosti in posodobljenih preventivnih programov za varovanje spolnega in
reproduktivnega zdravja (v letih 2024 in 2025: 6)
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vecja stopnja zadovoljstva in skladnost s smernicami Svetovne zdravstvene organizacije
(SZO) Standardi za izboljSanje kakovosti oskrbe mater in novorojenckov v porodnisSnicah
(spremljanje stanja)

stopnja rodnosti (v letu 2022: 1,55)

stopnja maternalne umrljivosti (v letu 2020: 2,5)

stopnja perinatalne umrljivosti (v letu 2022: 6,9 %)

stopnja dovoljene splavnosti po starostnih skupinah (v letu 2022: starost do 19 let 3,57 %;
starost 20— 24 10,46 %; starost 25-29 10,43 %; starost 30-34 11,54 %; starost 35—40
10,52 %; starost 40-44 4,57 %; starost 45 in ve€ 0,61 %)

Stevilo dovoljenih splavov (v letu 2022: 2.996)

69



2.4 Preprecevanje vseh oblik nasilja nad zenskami in boj proti njim

CILJ 1

Krepitev medresorskega povezovanja in sodelovanja za boljSo obravnavo vseh oblik
nasilja nad zenskami ter boljSo informiranost strokovne in splo$ne javnosti o vzrokih in
posledicah nasilja v druzini in nasilja nad zenskami

UKREP 1

Nadaljevanje izvajanja rednih, obveznih in neobveznih, sistemati€nih in po potrebi tudi
medresorskih izobraZzevanj in usposabljanj za zaposlene v policiji, MO in SV, na sodiscih,
tozilstvih, na podro€ju socialnega varstva, v vzgojno-izobrazevalnih zavodih in zdravstvu, ki se
pri delu sreCujejo s problematiko in Zrtvami nasilja v druzini in drugimi oblikami nasilja nad
Zenskami, vklju¢no s spolnim nasiljem.

AKTIVNOST 1: Izobrazevanje strokovnih delavcev in delavk na centrih za socialno delo
(v nadaljevanju: CSD)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Socialna zbornica Slovenije na pobudo ministrstva za
delo, druZino, socialne zadeve in enake mozZnosti redno letno organizira izobraZzevanja s
podrocja nasilja v druzini za strokovne delavke in delavce CSD. Ozja tematika se izbere glede
na potrebe. K sodelovanju so vabljeni tudi strokovnjaki in strokovnjakinje z drugih podrocij
(Policija, sodis¢e, tozilstvo, nevladne organizacije in drugi).

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Bolj informirani strokovni
delavci in delavke CSD in okreplieno medresorsko sodelovanije.

NOSILCA: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti, Socialna zbornica
Slovenije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Informiranje in ozaves¢anje usluzbencev in usluzbenk Ministrstva za
obrambo Republike Slovenije (MO) in Slovenske vojske (SV) o nevarnostih trgovine z
ljudmi pred odhodom na operacije in misije v podporo miru

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Usluzbenci in usluzbenke Ministrstva za obrambo
Republike Slovenije in Slovenske vojske, napoteni na mirovne operacije in misije, so lahko
izpostavljeni ponudbi storitev, katerih izvor sta lahko trgovina z ljudmi in izkoriS¢anje oseb,
predvsem v spolne namene. Zaradi tega je usposabljanje usmerjeno v ozave3€anje o
nevarnostih in pojavnih oblikah trgovine z ljudmi na kriznih obmogjih.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Seznaniti vojasko in
civilno osebje z aktualnimi vsebinami s podrocja trgovine z ljudmi, 8e zlasti v drzavah, kamor
so napoteni in z njihovimi dolZznostmi ob zaznavi tovrstnih kaznivih dejanj in za zmanjSanje
povpradevanja po storitvah in blagu, ki ga na podlagi izkoriS€anja izvajajo Zrtve trgovine z
ljudmi.
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NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 3: Usposabljanje javnih usluzbenk in usluzbencev policije

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Nadaljnja usposabljanja policistov in policistk ali
kriminalistov in kriminalistk, ki se pri delu sre€ujejo z Zzrtvami nasilja v druzini in drugimi oblikami
nasilja. Na usposabljanja bodo vabljeni tudi zunaniji izvajalci, organizirana bodo tudi pri drugih
organizacijah in institucijah.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Namen usposabljanj je
udelezene seznaniti z novimi oblikami nasilja, ustrezno zas¢ito zrtev, novostmi glede kazensko
procesne zakonodaje, pravno prakso, ustrezne obravnave Zrtve nasilja. Cilj vseh usposabljanj
je nadgraditi standarde preprecevanja, preiskovanja in zascite Zrtve.

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve — Policija.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
Policije.

AKTIVNOST 4: Usposabljanje za prepoznavo ranljivosti in vodenje razgovorov z
ranljivimi skupinami

KRATEK OPIS I1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Policija ze ve€ let izvaja usposabljanja in
izobrazevanja s podrocja trgovine z ljudmi. Najpozneje v letu 2024 bo uvedeno dodatno
usposabljanje, ki ga ponuja Agencija Evropske unije za azil (EUAA) o ugotavljanju ranljivosti
in vodenju razgovorov z ranljivimi osebami. Usposabljanja bodo na voljo vsem policistkam in
policistom, ki izvajajo postopke z nezakonitimi migranti in migrantkami. V okviru usposabljanja
bodo za Sirjenje znanja usposobljeni tudi multiplikatorji in multiplikatorke.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Usposabljanja bodo
policistkam in policistom omogocila Sirjenje znanj in ves¢in v postopkih z ranljivimi osebami,
vecjo obéutljivost glede tega podrocja ter prenos znanja na druge policistke in policiste.

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve — Policija.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednih nalog
Policije.

UKREP 2

Izvajanje aktivnosti, ki spodbujajo medresorsko sodelovanje in povezovanje za izboljSanje
kakovosti podatkov, usklajevanje ciljev in ukrepov ter izmenjavo informacij glede vseh oblik
nasilja nad zenskami.

AKTIVNOST 1: Nacionalna konferenca ob dnevu boja proti nasilju nad zenskami.
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KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Organizirana bo nacionalna konferenca ob dnevu
boja proti nasilju nad Zenskami v Sloveniji. Na nacionalni konferenci bodo sodelovali vsi klju¢ni
organi in nevladne organizacije s podrocja nasilja. Namen konference je krepitev sodelovanja,
izmenjava informacij za pove€anje zascite Zrtev ter izboljSanje sistema zascite in obravnave
Zrtev nasilja.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Okreplieno sodelovanije,
boljSa informiranost, izboljSan sistem za&¢ite in obravnave zrtev nasilja.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 3.000 evrov (v letu 2024) in 3.000 evrov (v
letu 2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 5550 — Promocija ukrepov druzinske politike.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in
enake moznosti.

AKTIVNOST 2: Priprava porocil za u¢inkovitejSe izvajanje Istanbulske konvencije.

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Priprava porocila o izvajanju priporo€il nadzornega
mehanizma GREVIO (v letu 2024) in priprava odgovorov na prvi tematski vprasalnik v zvezi z
izvajanjem Istanbulske konvencije, s posebnim poudarkom na gradnji zaupanja, zagotavljanju
podpore, za&giti in pravicah zrtev nasilja nad Zzenskami in nasilja v druzini (v letu 2025).

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Usklajevanje ciljev in
ukrepov ter izmenjava informacij glede izvajanja Istanbulske konvencije.

NOSILEC. Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 3: Kampanja ozaves¢anja ob dnevih boja proti nasilju nad zenskami

KRATEK OPIS [ZVEDBE AKTIVNOSTI: November je namenjen obelezitvi mednarodnih
dnevov boja proti nasilju nad Zzenskami, zato bo ozaveS€evalna kampanja SirSo javnost
nagovorila o ni€elni stopniji tolerance do nasilja nad Zenskami in nasilja v druzini.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vegja ozaveséenost
javnosti glede vzrokov in posledic nasilja nad Zenskami, vklju¢no z nasiljem v druZini.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.
VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 8.761,70 evra (v letu 2024).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 160123 — Promocija enakih moznosti Zensk in
moskih.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti.
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AKTIVNOST 4: Medresorsko sodelovanje, zbiranje in izmenjava podatkov

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Policija zbira podatke v skladu z dologili o upravljanju
evidenc iz Zakona o nalogah in pooblastilih policije. Na podrocju prepre€evanja in odkrivanja
nasilia nad Zenskami bo Se naprej sodelovala z Evropskim institutom za enakost spolov
(EIGE), ki pripravlja skupno platformo za &lanice EU, na podlagi katere se bodo spremljali
podatki o nasilju nad zenskami, prav tako z vsemi organizacijami in drzavnimi institucijami na
podro€ju odkrivanja, prepre€evanja, preiskovanja in zascite zrtve predvsem z izmenjavo dobrih
praks in pri iskanju novih zakonskih reSitev.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Kakovostna obdelava
podatkov glede nasilja in oblik nasilja so temelj za izvajanje ciljnih preventivnih programov.

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve — Policija.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 5: Nadaljnje medresorsko sodelovanje in sodelovanje s civilno druzbo v
okviru medresorske delovne skupine za boj proti trgovini z ljudmi (v nadaljevanju: MDS
TZL) in multidisciplinarnih skupin za obravnavo primerov names¢anja zrtev trgovanja

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: MDS TZ, ki jo vodi nacionalni koordinator za boj proti
trgovini z ljudmi, je bila ustanovljena decembra 2003, sestavljajo pa jo predstavniki in
predstavnice podrocnih ministrstev, Policije, vladnih uradov, nevladnih organizacij,
Specializiranega drzavnega tozilstva, drzavnega zbora in sindikatov. MDS TZ oblikuje staliS¢a,
predloge in pobude za krepitev u€inkovitosti politik na podro&ju preprecevanja trgovine z ljudmi
in boja proti njej. Konkretne naloge MDS TZL so opredeljene v posameznih akcijskih nadrtih.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Redna sreganja in
izmenjava informacij v okviru MDS TZL ter izvedba ukrepov iz Akcijskega nacrta za boj proti
trgovini z ljudmi za obdobje 2023-2024. Priprava novega akcijskega nacrta za obdobje
2025-2026 v tesnem sodelovaniju s civilno druzbo.

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

KAZALNIKI za doseganje cilja 1 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih krepitvi medresorskega povezovanja in
sodelovanja (v letih 2024-2025: 9).

CILJ 2
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Celovita in ustrezna podpora zrtvam nasilja v druzini in nasilja nad zenskami s
posebnim poudarkom na ranljivih skupinah 2zensk, vkljuéno z zagotavljanjem
ustreznega pravnega varstva

UKREP 1

Razprsitev in okrepitev mreze socialnovarstvenih programov za pomo¢ Zrtvam nasilja v druzini
in nad Zzenskami ter za delo s povzroditelji nasilja, ki bosta omogocala enako geografsko
dostopnost do programov ter bolj specializirano podporo konkretnim ciljnim skupinam z
razli€nimi osebnimi okoli§¢inami (na primer pripadnice LGBTIQ+), vklju¢no s pravocasno,
raznoliko in brezpla&no psihosocialno pomogjo.

AKTIVNOST 1: Krepitev mreze socialnovarstvenih programov za pomo¢ zrtvam nasilja

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Sofinanciranje programov za pomo¢ Zrtvam nasilja v
druzini in krepitev dela s povzrocitelji nasilja v okviru vsakoletnega javnega razpisa za izvedbo
socialnovarstvenih programov.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Omogodanje
enakomernejSe geografske dostopnosti za pomo¢ Zrtvam nasilja v druZini in bolj specializirana
podpora ciljnim skupinam, med drugim povzrocCiteljem nasilja.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 5.444.941,40 evra (v letu 2024) in 5.500.000
evrov (v letu 2025). Navedena so skupna sredstva za sofinanciranje razvojnih in javnih
socialnovarstvenih programov.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 170083 — Javni socialnovarstveni programi,
170084 — Razvojni in eksperimentalni socialnovarstveni programi.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti.

UKREP 2

IzboljSanje prakse celostne obravnave Zrtev nasilja v druzini in nasilja nad Zenskami z rednim
in sistemati¢nim spremljanjem ucinkov izvajanja programov pomoci.

AKTIVNOST: Ukrepi za zascito zrtev

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Sistemati¢no spremljanje izrekanja ukrepov za
zaScCito zrtev, ki so v pristojnosti Policije ter seznanjanje Zrtev z njihovi pravicami.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Z uginkovitimi ukrepi za
zasCito Zrtev v posameznih primerih se krepi zaupanje v institucije, katerih naloga je
preprecevanje in preiskovanje nasilja ter opogumljanje Zrtev, da nasilje takoj prijavijo.

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve — Policija.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
Policije.
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UKREP 5

Zagotavljanje celovite podpore Zrtvam trgovine z ljudmi, vkljuéno s sistemati¢nim
seznanjanjem zrtev z njihovimi pravicami, zagotavljanjem varne namestitve, zdravstvene
oskrbe, psihosocialne pomodi in reintegracije.

AKTIVNOST 1: Oskrba zrtev trgovine z ljudmi — varni prostor

KRATEK OPIS I1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Nadaljevanje programa krizne namestitve in
dolgotrajnejSe oblike pomodi Zrtvam trgovanja z zagotavljanjem domnevnim in identificiranim
zrtvam trgovine z ljudmi, kakor tudi Zrtvam zlorabe prostitucije namestitev v varnem prostoru.
Ob vsaki namestitvi Zrtve v program Oskrba Zrtev trgovine z ljudmi — varni prostor, po potrebi
pa tudi Zze v €asu bivanja v krizni namestitvi, nacionalni koordinator za boj proti trgovini z ljudmi
imenuje multidisciplinarno skupino, ki spremlja izvajanje programa, sprejema odlocCitve o
izvedbi dodatnih ukrepov za zagotavljane Zrtvine varnosti ali o spremembi individualnega
programa pomo¢i in odlo€a o izgubi pravice Zrtve do programa.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Zrtvam trgovine z ljudmi
in Zrtvam zlorabe prostitucije bodo zagotovljene celovita pomo¢, podpora in oskrba med
predkazenskim in kazenskim postopkom ter priprava na socializacijo in ponovno vklju€itev v
vsakdanje Zivljenje.

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 45.000 evrov (v letu 2024) in 45.000 evrov (v
letu 2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 3431 — Materialni stro3ki.
IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za notranje zadeve.

AKTIVNOST 2: Reintegracija zrtev trgovine z ljudmi

KRATEK OPIS I1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Namen projekta reintegracije je nudenje pomoci
Zrtvam trgovine z ljudmi po koncu izvajanja projekta »Oskrba zrtev trgovine z ljudmi«. Je
proces, ki je namenjen socialnemu in ekonomskemu vklju€evanju zrtev trgovine z ljudmi v
druzbo.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Splo$ni cilj reintegracije
je zagotavljanje prepre¢evanja ponovne viktimizacije Zrtev trgovine z ljudmi. Posebni cilji so
izvajanje ukrepov in aktivnosti vklju¢evanja zrtev trgovine z ljudmi v izobrazevalni sistem, na
trg delovne sile, v pridobivanja in izboljSevanja poklicnih spretnosti in kvalifikacij ter v ustrezno
varstvo ali sprejem v druzino ali ustrezno varstveno ustanovo (slednje velja za otroke).

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 50.000 evrov (v letu 2024) in 25.000 evrov (v
letu 2025).

75




SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 230122 — Sklad ISF— EU udelezba (75 %);
230123 Sklad ISF- lastna udelezba (25 %).

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za notranje zadeve.

UKREP 6

Krepitev multidisciplinarnega pristopa za odpravljanje 8kodljivih praks v romski skupnosti, kot
so begi mladoletnih oseb v Skodljiva okolja, zgodnje in prisilne poroke.

AKTIVNOST 1: Informiranje in ozaves§¢anje usluzbencev in usluzbenk upravnih enot

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Septembra 2023 je bilo prvi¢ izvedeno usposabljanje
s podroc€ja trgovine z ljudmi za usluzbence in usluzbenke upravnih enot, Se zlasti matiCarjev,
ki ob sklenitvi zakonske zveze lahko srec€ajo tudi s pojavom prisilnih porok. Pomembno je, da
so maticarji ob vodenju postopkov sklenitve zakonske zveze seznanjeni, da je prisilna poroka
lahko povezana tudi z nadaljnjim izkoriS€anjem v suZenjstvu, sluzabniStvu ali suzZenjstvu
podobnem stanju. Pri izvedbi aktivnosti bo sodeloval tudi Urad Vlade Republike Slovenije za
narodnosti. Usposabljanje bo izvedeno na daljavo predvidoma enkrat letno.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Cilj usposabljanja je, da
so maticarji in drugi zaposleni na upravnih enotah ustrezno informirani o nevarnostih trgovine
Z ljudmi in njenih pojavnih oblikah ter da se usposobijo prepoznati znake trgovine z ljudmi s
poudarkom na rizi€nih skupinah, $e zlasti v romskih etni¢nih skupnostih.

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Nadaljnja krepitev medinstitucionalnega sodelovanja ter ozaveséenost
institucij o begu mladoletnih oseb v Skodljiva okolja, o zgodnjih in prisilnih porokah v
romski skupnosti ter o primernem ukrepanju v teh primerih in ozaveséanje romske
skupnosti o Skodljivosti tovrstnih praks

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V letih 2024 in 2025 bo Urad Vlade Republike
Slovenije za narodnosti (UN) nadaljeval zaCete aktivnosti, in sicer z nadaljnjo krepitvijo
medinstitucionalnega sodelovanja ter ozaved€anjem institucij o pojavih bega mladoletnih oseb
v Skodljiva okolja, o zgodnijih in prisilnih porokah v romski skupnosti ter o primernem ukrepanju
v teh primerih. V tem okviru je naértovana nadaljnja izvedba strokovnih izobraZevanj po izidu
Priro€nika o prepoznavanju zgodnijih in prisilnih porok v romski skupnosti ter o ukrepanju v teh
primerih, in sicer za romske pomocnike in pomoc¢nice v Solah, za zdravstvo, romska drustva in
organizacije ter sodne izvedence in izvedenke, prav tako pa bodo po potrebi v posameznih
lokalnih okoljih ponovljena strokovna izobraZevanja za strokovne delavce in delavke razli¢nih
institucij, ki so bila izvedena v letih 2022 in 2023. Prav tako se bo nadaljevalo ozave$&anje
romske skupnosti o Skodljivosti vseh tovrstnih praks, torej bega mladoletnih oseb v Skodljiva
okolja, zgodnijih in prisilnih porok v romski skupnosti. Na€rtovana je vzpostavitev sodelovanja
z nevladnimi organizacijami in izvajalci razlicnih projektov v romskih naseljih ali za romske
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skupnosti z izvedbo ozave$cCevalnih aktivnosti za romsko skupnost o Skodljivosti bega
mladoletnih oseb v Skodljiva okolja, zgodnijih in prisilnih porok v romski skupnosti ter o njihovih
negativnih posledicah. Pri teh ozaveScevalnih aktivnostih se nacrtuje uporaba video izdelkov,
ki so bili izbrani z video nate€ajem v prvi polovici leta 2023.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Pridobitev strokovnih
znanj in kompetenc strokovnih delavcev in delavk, zaposlenih v razlicnih pristojnih institucijah
o Skodljivih praksah v romski skupnosti, kot so begi mladoletnih oseb v Skodljiva okolja,
zgodnje in prisilne poroke. Krepitev ozaved€enosti in njihovih kompetenc ter ustreznosti
njihovega ukrepanja. Pove€anje ozavescenosti pripadnikov in pripadnic romske skupnosti o
Skodljivosti praks v romski skupnosti, kot so begi mladoletnih oseb v Skodljiva okolja, zgodnje
in prisilne poroke.

NOSILEC: Urad Vlade Republike Slovenije za narodnosti v sodelovanju z Ministrstvom za
notranje zadeve Republike Slovenije — Policijo, z Ministrstvom za delo, druzino, socialne
zadeve in enake moznosti Republike Slovenije, Ministrstvom za vzgojo in izobrazevanje
Republike Slovenije, s Centrom za izobrazevanje v pravosodju, s Skupnostjo centrov za
socialno delo, z medresorsko delovno skupino za boj proti trgovini z ljudmi (MDS TZL),
nevladnimi organizacijami.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 10.000 evrov (v letu 2024) in 6.000 evrov (v letu
2025); sredstva se =zagotavljajo v okviru projekta Nacionalna platforma za Rome
(SIFOROMAG), in sicer 90 odstotkov iz sredstev EU in 10 odstotkov iz sredstev drzavnega
proracuna.

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 230143 EK Platforma Romi 21-27 — EU; 230144
— EK Platforma Romi 21-27 — slovenska udelezba.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Urad Vlade Republike Slovenije za narodnosti.

UKREP 7

Za&cita in podpora Zrtvam spolnega nasilja in nasilja na podlagi spola v postopkih mednarodne
zasCite s posebno pozornostjo do ranljivih skupin zensk (mladoletnice, matere, ki same skrbijo
za otroke, nosecnice, Zenske, Zrtve trgovine z ljudmi, mladoletnice brez spremstva in
podobno).

AKTIVNOST: Zas¢ita in podpora zrtvam spolnega nasilja in nasilja na podlagi spola ter
zrtvam trgovine z ljudmi v postopkih mednarodne in zacasne zascite

KRATEK OPIS 1ZVEDBE AKTIVNOSTI: V letih 2024 in 2025 bodo v okviru operacije
»PrepreCevanje trgovine z ljudmi, spolnega nasilja in podpora Zenskam« zagotovljeni
informiranje in identifikacija ranljivih skupin, ki potrebujejo posebno obravnavo (potencialne
Zrtve trgovine z ljudmi, spolnega nasilja in nasilja na podlagi spola), ter upravna podpora
strokovni skupini za prepre€evanje spolnega nasilja in nasilja na podlagi spola (v nadaljevanju:
strokovna skupina SNNPS). Poleg informiranja bodo izvedene tudi dodatne aktivnosti, ki bodo
dodana vrednost celotni operaciji, na primer interaktivnhe delavnice, inovativno podajanje
informacij in skupinska predavanja. Ob zaznavi, da je oseba Zrtev trgovine z ljudmi ali spolnega
nasilja ali nasilja na podlagi spola se v obravnavo vkljuéi tudi strokovna skupina SNNPS,
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imenovana v okviru standardnih operativnih postopkov za prepreevanje in ukrepanje v
primerih spolnega nasilja in nasilja na podlagi spola nad osebami, ki so obravnave po dolocbah
Zakona o mednarodni zasc€iti in po Zakonu o zacasni zasciti razseljenih oseb.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Namen operacije je
osebe, ki v ve€ini primerov ne prepoznajo nevarnosti in posledic trgovine z ljudmi, spolnega
nasilja in nasilja na podlagi spola, ozavestiti in z ustreznim pristopom spodbuditi k aktivni
udelezbi pri preprecevanju razli¢nih oblik izkoris¢anja.

NOSILEC: Urad Vlade Republike Slovenije za oskrbo in integracijo migrantov v sodelovanju z
Ministrstvom za notranje zadeve Republike Slovenije in drugimi delezniki.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 126.316 evrov (v letu 2024) in 126.316 evrov (v
letu 2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 241004 — AMIF 21-27 EU; 241006 — AMIF 21-
27 SLO.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Urad Vlade Republike Slovenije za oskrbo in
integracijo migrantov.

UKREP 8

Podpora in svetovanje Zenskam na prestajanju kazni zapora z izkuSnjami nasilja v druzini ter
nasilia nad Zenskami z razvijanjem in organiziranjem psiholoSkih programov pomoci na
podro€ju duSevnega zdravja.

AKTIVNOST: Podpora zenskam z izkusnjo nasilja

KRATEK OPIS IZVEDBENIH AKTIVNOSTI: Stalno delovanje pogovorne skupine za zaprte
zenske z izkuSnjo nasilja, s poudarkom na njihovem opolnomoc¢enju in prevzemanju nadzora
nad svojim Zzivljenjem z ucCinkovitejSim vzpostavljanjem in ohranjanjem odnosov na podlagi
asertivnega vedenja.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Nudenje podpore
pripornicam in obsojenkam na poti iz nasilja, izobraZevanje in ozaveS¢anje o nasilju ter o
nesprejemljivosti nasilja.

NOSILCA: Uprava Republike Slovenije za izvrSevanje kazenskih sankcij (URSIKS) in Zavod za
prestajanje kazni zapora Ig (ZPKZ Ig).

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
organov.

KAZALNIKI za doseganje cilja 2 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

Stevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih celoviti in ustrezni podpori Zrtvam nasilja v druZini
in nasilja nad Zenskami (v letih 2024 in 2025: 8)

statistiCni podatki o nasilju v druzini in nasilju nad zenskami - letna porocCila slovenske
policije (spremljanje)

obseg in delez sredstev, namenjenih sofinanciranju programov za preprecevanje nasilja v
druzini in nasilja nad zenskami (v letu 2023: 4.802.839,61 evra).
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CILJ 3

BoljSa usposobljenost stroke in ozaves¢enost o spletnem nasilju z vklju€itvijo vidika
spola

UKREP 2

OzaveS€anje javnosti, zlasti mladih, o nevarnostih in posledicah spletnega nasilja ter
sodelovanje z NVO pri razli¢nih projektih o spletnem nasilju.

AKTIVNOST: Delavnice za preventivho ozaves¢anje in izobrazevanje starejsih
osnhovnosolcev in srednjesSolcev.

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Leta 2021 je bilo uvedeno sistemati¢no in dolgoro¢no
ozaveScCanje otrok in mladoletnikov ter mladoletnic. Na podlagi vec€letnega nacrta se bodo
izvajale delavnice v devetem razredu osnovnih 3ol in drugem letniku srednjih $ol v vseh regijah
po Sloveniji. Na delavnicah so prisotni razredni ucitelji in uCiteljice, pogosto pa tudi socialni
pedagogi in pedagoginje, strokovni sodelavci in sodelavke ter vodstvo Sole.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Sistemati¢no ozave$&ati
otroke in mladostnike ter mladostnice o nevarnostih trgovine z ljudmi in o nacinih novacenja
ter jih usposobiti za prepoznavanje tveganja, ustrezno ukrepanje in samozascitno vedenje. Na
letni ravni se bo izvedlo vsaj 100 delavnic.

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

KAZALNIKI za doseganje cilja 3 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo izvedenih aktivnosti in izobrazevanj, namenjenih usposobljenosti stroke in
ozavesc€enosti o splethem nasilju z vkljuitvijo vidika spola (aktivnosti:1; izobrazevanja:
100)

CILJ 4

Zagotavljanje varnega delovhega okolja brez nasilja, spolnega nadlegovanja in
nadlegovanja zaradi spola

UKREP 2

Razvoj orodij in usposabljanja zaposlenih, delodajalcev, sindikatov ter vodstvenega kadra za
prepreCevanje, prepoznavo in obravnavo primerov nasilja, spolnega nadlegovanja in
nadlegovanja zaradi spola na delovnem mestu, krepitev usposobljenosti organov nadzora ter
strokovnih delavk in delavcev za varnost in zdravje pri delu.

AKTIVNOST 1: Izvedba raziskave o nasilju na delovhem mestu
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KRATEK OPIS I1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Izvedba raziskave o pojavnosti spolnega
nadlegovanja, nadlegovanja, trpinenja in nasilja s strani tretjih oseb na delovhem mestu.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Na podlagi pridobljenih
podatkov bo pripravljen model celostnega pristopa k prepreevanju nastanka in obravnavi
nasilja na delovnem mestu.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Praktiéni vodnik za delodajalce

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Mednarodna organizacija dela je izdala prakti¢ni
vodnik za delodajalce — »Nasilje in nadlegovanje na delovhem mestu«. Publikacija bo
prilagojena slovenskim razmeram in v e- ter tiskani obliki poslana socialnim partnerjem.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Razvito orodje, ki
omogoca organizacijam boljSe obvladovanje tveganj za varnost in zdravje pri delu ter
zmanjSevanje negativnih posledic nasilja in nadlegovanja na delovnem mestu.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.
VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 4.000 evrov (v letu 2024).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 6215 - Izdelava prakti¢nih smernic, navodil in
metodologij na podroc¢ju VZD.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druZino, socialne zadeve in
enake moznosti.

AKTIVNOST 3: E-aplikacija o nasilju na delovhem mestu

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V sodelovanju z delovno skupino za nenasilje pri
zdravstveni in babiski negi (v nadaljevanju: DDSZ), ki deluje v okviru Zbornice zdravstvene in
babiske nege Slovenije — Zveze strokovnih drustev medicinskih sester, babic in zdravstvenih
tehnikov Slovenije bo pripravljena e-aplikacija za prepoznavo in ukrepanje v primerih razli¢nih
vrst nasilja na delovhem mestu.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Bolja ozave$&enost
delavk, delavcev, delodajalcev, sindikatov ter vodstvenega kadra za preprecevanje,
prepoznavo in obravnavo primerov nasilja, spolnega nadlegovanja in nadlegovanja zaradi
spola na delovnem mestu,

NOSILCA: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti, DDSZ.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.
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IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti.

AKTIVNOST 4: lzvedba usposabljanj za svetovalce in svetovalke za pomo¢ in
informiranje v primerih spolnega in drugega nadlegovanja

KRATEK OPIS [ZVEDBE AKTIVNOSTI: Izvedeno bo redno usposabljanje za javne
usluzbence in usluzbenke, ki v skladu z Uredbo o ukrepih za varovanje dostojanstva
zaposlenih v organih drzavne uprave opravljajo nalogo svetovalca oziroma svetovalke za
pomoc¢ in informiranje.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vegja ozaves&enost
javnih usluzbencev in usluzbenk o pojavnih oblikah diskriminacije, vklju¢no s spolnim
nadlegovanjem, ter zagotovitev usposobljenih oseb, ki so na voljo v primeru krSitev.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 3

Zagotavljanje varnega u€nega in delovnega okolja ter sprejetje ustreznih pravnih aktov in
drugih podlag za prepre€evanje in ucinkovito sankcioniranje spolnega in drugega
nadlegovanja na podrocju visokega Solstva ter na umetniskih akademijah in v kulturnih
institucijah.

AKTIVNOST 1: Priprava pravilnika o prepreéevanju nadlegovanja in nasilja v
visokosolskih zavodih

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Z vkljugitvijo 7.b ¢lena v Zakon o visokem Solstvu (v
nadaljevanju besedila: ZViS) je ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije pridobilo
pravno podlago za pripravo pravilnika, ki bo sistemsko uredil podrocje spolnega in drugega
nadlegovanja in trpinenja v Studijskem okolju. 7.b €len ZViS namre¢ nalaga ministru,
pristojnemu za visoko Solstvo, sprejetje pravilnika, ki opredeljuje postopek obravnave zaznane
krditve. Aprila 2023 je bil sprejet sklep o imenovanju delovne skupine za pripravo pravilnika, ki
bo dolocil postopek obravnave krSitve spolnega in drugega nadlegovanja ter trpinCenja v
Studijskem okolju.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Sprejetje pravilnika o
prepreCevanju nadlegovanja in nasilja v visokoSolskih zavodih.

NOSILEC: Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva in visokoSolskih zavodov.

AKTIVNOST 2: Spodbujanje oblikovanja mehanizmov za preprecevanje spolnega
nadlegovanja in drugih oblik spolnega nasilja na ravni raziskovalnih organizacij
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KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Sodelovanje pri pripravi kodeksa EU nicelne
tolerance do spolnega nasilja na podro¢ju znanosti in inovacij v okviru delovne skupine ERA
foruma za podrocje enakosti spolov.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Izvajanje EU-kodeksa
nicelne tolerance spolnega nasiljia na podro¢ju znanosti in inovacij in priporo€il za
institucionalne, zakonodajne in ozavescCevalne reSitve ter aktivnosti pri obravnavi spolnega
nadlegovanja in drugih oblik spolnega nasilja v raziskovalnih organizacijah v Sloveniji.

NOSILEC: Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 3: Priprava smernic za prepre¢evanje spolnega nadlegovanja in nasilja v
kulturi

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Na podlagi analize priprava ustreznih smernic in
ukrepov na podrocju prepre€evanja in ozaveScanja o spolnem nadlegovaniju in nasilju v kulturi.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Varnej$e delovno okolje
v kulturi brez spolnega nadlegovanja in nasilja.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

KAZALNIKI za doseganje cilja 4 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo izvedenih aktivnosti, namenjenih zagotavljanju varnega delovnega okolja brez
nasilja, spolnega nadlegovanja in nadlegovanja zaradi spola (v letih 2024 in 2025: 7)
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2.5 Spodbujanje uravnotezene zastopanosti zensk in moskih pri odloéanju

CILJ 1

Uravnotezena zastopanost zensk in moskih na vseh ravneh odlo¢anja v politiki
UKREP 1

Spodbujanje napredka na podro€ju uravnotezene zastopanosti Zensk in moskih na mestih
odloCanja v politiki ter ozaveS€anje o njenem pomenu na drzavni in lokalni ravni, vklju¢no s

spremembami volilne zakonodaje ter podporo programom in projektom za spodbujanje mladih
Zensk za udejstvovanje v politiki.

AKTIVNOST: Projekt Opolnomocenje zensk v sodobni druzbi — EWA

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Medijska kampanja za ozaveS&anje o
podzastopanosti Zensk v politiki in 0 ovirah, ki Zzenske zavirajo pri vstopu v politiko.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Ozave$&enost mladih o
pomembnosti enake zastopanosti Zensk in moskih v politiki ter opolnomocéenje Zensk za
politicno udejstvovanje ali poklicno kariero v politiki.

NOSILEC: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in enake moznosti.
VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 15.185,94 evra (v letu 2024).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 221416 CERV — Projekt EWA — EU; 221417
CERYV - Projekt EWA — slovenska udelezba.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti.

Kazalniki za doseganje cilja 1 glede na opredeljene aktivnosti:izhodiSéne vrednosti

- izvedene aktivnosti za povec€anje deleza Zensk na mestih odlo¢anja v politiki (v letih 2024
in 2025: 1)

- delez Zensk v drzavnem zboru ( v letu 2023;Q4: Z 37,8 %)

- delez zensk v drzavnem svetu (v letu 2022: Z 17,5 %)

- delez zensk v Vladi RS (v letu 2023;Q4: Z 33,3 %)

- delez Zensk v mestnih in ob&inskih svetih (v letu 2023: Z 33,8 %)

- delez zupanj (v letu 2023: Z 13,7 %)
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CILJ 2

Uravnotezena zastopanost Zensk in moskih na vodstvenih in vodilnih polozajih v
gospodarstvu

UKREP 2

Spodbujanje uravnotezene zastopanosti spolov v organih vodenja in nadzora gospodarskih
druzb s ciliem poveclanja deleZza nezadostno zastopanega spola na 40 odstotkov na neizvrdnih
direktorskih mestih oziroma vsaj 33 odstotkov na skupno vseh direktorskih mestih (izvrsnih in
neizvrnih).

AKTIVNOST: Spodbujanje uravnotezene zastopanosti spolov v organih vodenja in
nadzora v gospodarskih druzbah

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Za dosego ciljev, navedenih v ukrepu, bodo izvedene
zakonodajne spremembe, in sicer bo spremenjen Zakon o gospodarskih druzbah (novela
ZGD-1M), v katerega bodo vklju¢ene zahteve iz ukrepa glede deleZev zastopanosti manj
zastopanega spola v organih vodenja in nadzora v dolo¢enih gospodarskih druzbah (velike
borzne, drzavne in lokalne druzbe). V noveli ZGD-1M so predvideni tudi drugi ukrepi, ki bodo
spodbudili druzbe k prizadevanjem za bolj uravnotezeno spolno zastopanost ¢lanov organov
vodenja in nadzora v gospodarskih druzbah, ¢e druzbe ne bodo dosegle navedenih delezev.
Z novelo zakona bo imenovan tudi poseben organ za spodbujanje, analiziranje, spremljanje in
podpiranje uravnoteZene zastopanosti spolov v organih druzb.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Namen zakonodajnih
sprememb je, da se pospesi napredek pri zagotavljanju uravnotezene zastopanosti spolov v
gospodarskih druzbah. Pri€akuje se, da bodo druzbe zavezanke zagotovile uravnotezeno
spolno zastopanost med clani organov vodenja in nadzora v gospodarskih druzbah v
dolo¢enem &asu. Prav tako se pri¢akuje, da bodo zakonodajne spremembe spodbudile tudi
druge druzbe, ki ne bodo zavezane k spostovanju pravil z zakonom, k prizadevanjem za bolj

e

NOSILEC: Ministrstvo za gospodarstvo, turizem in Sport.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 3

Spodbujanje oblikovanja politik raznolikosti v podjetjih, ki vklju€ujejo vidik spola, da v opisu
politike raznolikosti razkrijejo razmerje obeh spolov v organih vodenja in nadzora, ki je
primerno za druzbo njene velikosti, zastavljene cilje ter vpliv na postopke izbire ¢lanov organov
vodenja in nadzora v skladu z zakonsko obveznostjo za velike in srednje druzbe, Ki revidirajo
letna porodila.
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AKTIVNOST: Spodbujanje oblikovanja politik raznolikosti v gospodarskih druzbah

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Delno je ukrep zakonske narave in temelji na zahtevi
iz Zakona o gospodarskih druzbah (peti odstavek 70. ¢lena), vendar ta dopus¢a izjeme, e se
politika raznolikosti v druzbi ne izvaja, je treba to obrazloZiti in navesti, kdaj in kako jo bo
oblikovala. S spremembo in dopolnitvijo ZGD-1 (novela ZGD-1M) bodo doloCene gospodarske
druzbe (velike borzne, drzavne in lokalne) morale sprejeti dokument, tj. politiko raznolikosti, v
kateri bodo morale opredeliti tudi cilj, ki ga bodo dosegle glede deleza zastopanosti man;
zastopanega spola v organih vodenja in nadzora. Ministrstvo bo z drugimi delezniki spodbujalo
tudi druge druzbe, da oblikujejo politike raznolikosti in upostevajo referenéne kodekse, v
katerih so priporocila glede sprejetja politike raznolikosti.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Cilj je, da &im veé& druzb
oblikuje in sprejme politiko raznolikosti, v kateri se doloéi cilj glede zagotovitve deleza
zastopanosti manj zastopanega spola v organih vodenja in nadzora, razkrije razmerje obeh
spolov v organih druzbe, zastavljene cilje ter vpliv na postopke izbire ¢lanov organov vodenja
in nadzora.

NOSILEC: Ministrstvo za gospodarstvo, turizem in Sport.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

KAZALNIKI za doseganje cilja 2 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- izvedene aktivnosti za poveCanje deleZza nezadostno zastopanega spola na mestih
odlo€anja v gospodarstvu (v letih 2024 in 2025: 2)

- delez zensk in moskih na izvrSnih in neizvrSnih direktorskih mestih v vecjih gospodarskih
druzbah, ki kotirajo na borzi (v letu 2023: neizvréna direktorska mesta M 76,6 %, Z 23,4
%: izvréna direktorska mesta M 74,1 %, Z 25,9 %)

CILJ 3

Uravnotezena zastopanost zensk in moskih na polozajih odlo¢anja na drugih podrogjih
javnega zivljenja

UKREP 1

fvas

poloZajih z izvajanjem analiz stanja na drZavni ravni, s pripravo ukrepov za odpravo neenakosti
(strategije enakosti spolov v akademiji) in s stalnim preverjanjem vpliva sprejetih ukrepov na
enakost spolov.
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AKTIVNOST 1: Spremljanje zasedenosti pedagoskih in nepedagoskih strokovnih
delovnih mest v javhem visokem Solstvu na podlagi spola

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Z uvedbo kategorije spola v letna delovna porocila
visokoSolskih zavodov se bo spremljala zasedenost pedagoskih in nepedagoskih strokovnih
delovnih mest v javhem visokem Solstvu po spolu.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Letna porogila
visokosolskih zavodov bodo vklju€evala tudi te podatke.

NOSILEC: Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva in visokoSolskih zavodov.

AKTIVNOST 2: Zagotavljanje nacionalnih podatkov in kazalnikov za objavo v statisti¢ni
publikaciji »She Figures« in spremljanje kazalnikov EU o zagotavljanju enakih moznosti
spolov na podro¢ju znanosti

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Imenovana ¢lanica Komisije za enake moznosti na
podro¢ju znanosti, predstavnica Statisticnega urada Republike Slovenije (v nadaljevaniju:
SURS), komisiji letno poslje statistiéne podatke s podrocja znanosti in inovacij, sodeluje pri
pripravi publikacije »She Figures« ter SURS-u sporoci zahteve €lanov in ¢lanic komisije za
statisticne podatke.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Zagotavljanje podatkov
za oblikovanje politik in spremljanje uresniCevanja ukrepov na podroc¢ju enakih moznosti
spolov v znanosti.

NOSILEC: Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije v sodelovanju s Statisti¢nim
uradom Republike Slovenije in Javno agencijo za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije
(ARIS).

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 3: Spremljanje in analiza letnih poro€il JRO na podroc¢ju enakih moznosti
spolov

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Evalvacija podatkov, lo€enih po spolu, ki jih vsebujejo
letna porocila javnih raziskovalnih organizacij (v nadaljevanju: JRO), in letno spremljanje

in upravljalskih polozajih v JRO.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Porogilo bo podlaga za
oblikovanje ukrepov za odpravo neenakosti in informacija za ucinkovito preverjanje vpliva
izvedenih ukrepov za enake moznosti spolov.

NOSILEC: Ministrstvo za visoko S$olstvo, znanost in inovacije v sodelovanju z javnimi
raziskovalnimi organizacijami.
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VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost se izvaja v okviru rednih nalog
ministrstva.

UKREP 2

Spodbujanje uravnoteZene zastopanosti Zzensk in moskih pri odlo€anju v pomembnih
nacionalnih organizacijah in institucijah, na ministrstvih in v organih v sestavi ministrstev z
rednim spremljanjem polozaja, izvajanjem analiz po spolu, z vkljuéevanjem ukrepov za
zagotavljanje enake obravnave v delovno okolje, s spodbujanjem enakih moznosti v karieri ter
bolj uravnotezene zastopanosti na polozajih odlo€anja, Se zlasti v tradicionalno spolno
stereotipnih strukturah (vojska, policija) in poklicih, kjer izrazito prevladujejo Zenske.

AKTIVNOST 1: Vkljuéitev nacela enakosti spolov v ukrepe za spodbujanje zaposlovanja
mladih do 30 let (generacija Z) v javni upravi

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Identifikacija dejavnikov, ki odvracajo mlade do 30 let,
in dejavnikov, ki motivirajo mlade do 30 let (generacija Z) za zaposlitev v javni upravi pri
izvajanju ukrepov, da bi javna uprava postala privlaCen delodajalec za mlade. Pri tem bosta
vklju€eni naceli enakosti spolov in raznolikosti.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Rezultat aktivnosti bo
boljSe razumevanje kadrovikov in kadrovic v javni upravi, opredeljene bodo vrednote,
kompetence in etika mladih iz "generacije Z" in njihove razlike glede na generacije pred njimi
(milenijci, generacija X, generacija baby boom). S stalnim izvajanjem aktivnosti se bo
prispevalo k pove¢anju deleza mladih do 30 let, zaposlenih v javni upravi, in k bolj uravnotezeni
zastopanosti spolov v posameznih organih javne uprave.

NOSILEC: Ministrstvo za javno upravo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Zbiranje podatkov po spolu in starostni strukturi kandidatov in kandidatk
ter izbranih kandidatov in kandidatk za najvisje uradniSke polozaje v organih drzavne
uprave

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Ministrstvo za javno upravo ze zdaj vodi podatke o
spolu in starostni strukturi kandidatov in kandidatk za najviSje poloZaje v organih drzavne
uprave, te pa bo nadgradilo tudi z vodenjem podatkov o dejansko izbranih in imenovanih
kandidatih in kandidatkah.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Rezultat aktivnosti bodo
dostopni podatki za pripravo analiz, ki bodo podlaga za sprejemanje nadaljnjih sistemskih
ukrepov za bolj uravnotezeno zastopanost na polozajih odlo¢anja. Stalno izvajanje aktivnosti
bo prispevalo k bolj uravnotezeni zastopanosti spolov na najvisjih polozajih odlo¢anja v organih
drZzavne uprave.
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NOSILEC: Ministrstvo za javno upravo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 3: Zagotavljanje zastopanosti pripadnic Slovenske vojske (v nadaljevanju:
SV) v strukturi SV in na polozajih odlo¢anja

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Pomen vkljucitve vsebin Agende 1325 o Zenskah,
miru in varnosti v procese dela in delovanje SV je dolo¢en v zavezujo¢em aktu SV (Direktiva
St. 01-08). Na podlagi tega so v SV na strateSki, operativni in taktiCni ravni s formacijo
postavljeni svetovalci oziroma svetovalke za vidik spola, ki izvajajo najmanj enkrat letno
izobraZevanje in usposabljanje poveljniSke strukture, med drugim tudi o zagotavljanju enakih
moznosti podrejenih na nacin, da se pri predlogih za kljuéne poveljniSke dolZnosti odlo¢a glede
na kompetence in ne na podlagi spola. Na podlagi obveznih usmeritev naelnika Generalstaba
SV pri doseganju pogojev za nadaljnja interna Solanja se tudi pripadnice SV spodbujajo k
prevzemanju kljuénih poveljniskih ali nacelniskih dolZznosti, ki so praviloma pogoj za
napredovanje. Cilj je ohraniti ali celo presedi odstotek Zensk v uniformi, ki v SV Ze zdaj presega
povprecje v Natu.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Zagotavljanje enakih
moznosti pripadnic in pripadnikov v vojaski karieri Se naprej prispeva k vedji enakosti spolov v
SV in v slovenski druzbi.

NOSILEC: Ministrstvo za obrambo — Slovenska vojska.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
organa.

AKTIVNOST 4: Zagotavljanje uravnotezene zastopanosti v organizacijski strukturi
ministrstva

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V okviru Akcijskega nacrta za enakost spolov
Ministrstva za infrastrukturo 2024-2025 bodo izvedene te aktivnosti: pregled zastopanosti
spolov na vodilnih polozZajih, uravnotezena zastopanost spolov v skupnih sluzbah,
uravnotezena zastopanost spolov na vseh ravneh (komisije, odbori, delovne skupine in
podobno) in izobrazevanje o pomenu ravnovesja med spoli na vodstvenih polozajih.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Doseganje uravnoteZene
zastopanosti v organizacijski strukturi ministrstva.

NOSILEC: Ministrstvo za infrastrukturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 3
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Spodbujanje predlagateljev nagrad in priznanj, da pri pripravi predlogov upostevajo nacelo
uravnotezene zastopanosti in podeljevalcev nagrad in priznanj k oblikovanju spolno
uravnotezenih komisij, ki presojajo o prejemnikih in prejemnicah.

AKTIVNOST 1: Analiza o razmerju med spoli v kulturi Il (podeljevanje nagrad)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Izvedba raziskave o diskriminaciji na podlagi spola
pri podeljevanju nacionalnih nagrad.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Poved&ati ob&utljivost
javnosti za enakost spolov tudi na podlagi vidnosti umetnostnih dosezkov.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 14.000 evrov (v letu 2024) in 2.000 evrov (v letu
2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 131128 — Raziskovalne naloge.
IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.

AKTIVNOST 2: Zagotavljanje enakosti spolov pri nagrajevanju ter imenovanjih delovnih
teles na podroéju znanstvenoraziskovalne in inovacijske dejavnosti.

KRATEK OPIS 1ZVEDBE AKTIVNOSTI: UpoStevanje uravnotezene zastopanosti spolov v
delovnih telesih v skladu z ZZrID. Ozave$€anje o pomenu zagotavljanja enakih moznosti
spolov pri nagrajevanju znanstvenoraziskovalnega dela ter dejavno spodbujanje kandidatk in
institucij, ki predlagajo kandidate in kandidatke, ob razpisih za &lane in ¢lanice posameznih
teles oziroma znanstvene nagrade.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vegji deleZ raziskovalk
med nominiranimi za nagrade in priznanja in nagrajenkami na znanstvenoraziskovalnem
podroc€ju ter vedji delez imenovanih predstavnic v delovnih telesih na podro¢ju znanosti.

NOSILCA: Ministrstvo za visoko Solstvo, znanost in inovacije, komisija za enake moznosti na
podrocju znanosti.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 4

IzobraZevanje za spodbujanje uravnoteZzene zastopanosti spolov pri izbiri strokovnjakinj in
strokovnjakov, ki kreirajo javno mnenje v medijskem prostoru.

AKTIVNOST: Povecanje ozaveScenosti o pomenu uravnotezene zastopanosti
strokovnjakov in strokovnjakinj v medijih po spolu

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: IzobraZzevanje za spodbujanje uravnoteZene
zastopanosti spolov pri izbiri strokovnjakinj in strokovnjakov, ki ustvarjajo javno mnenje v
medijskem prostoru.
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PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Bolj uravnotezena
zastopanost strokovnjakov v medijih po spolu. Zdaj prevladujejo moski sogovorniki, Ceprav
obstajajo ustrezne strokovnjakinje.

NOSILEC: Ministrstvo za kulturo.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 4.000 evrov (v letu 2024) in 6.000 evrov (v letu
2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 190140 — Medijska pismenost.
IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za kulturo.

KAZALNIKI za doseganje cilja 3 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- izvedene aktivnosti za doseganje uravnotezene zastopanosti Zensk in moskih na polozajih
odlo¢anja na razli¢nih podrocjih javnega zZivljenja (v letih 2024 in 2025: 10)

- delez Zzensk na vodilnih mestih v medijih (v letu 2023: Z 36,4)

- delez Zensk na polozajih odlo€anja in poveljniskih polozZajih v MO in vojski (v letu 2023:
polozZaji odloganja v MO Z 40,79 %; poveljniski poloZaji v SV Z 8,95%)

- Stevilo izobrazevanj za delavce in delavke v novinarstvu glede spodbujanja uravnotezene
zastopanosti spolov med strokovnjaki in strokovnjakinjami, ki ustvarjajo javno mnenje v
medijskem prostoru
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2.6 Spodbujanje enakosti spolov in uresni¢evanja pravic zensk po svetu

CILJ 1

Podpora prizadevanjem za enakost spolov ter zagotavljanje uresni¢evanja pravic zensk
in deklic na mednarodni, evropski in drzavni ravni

UKREP 1

Nadaljnje spodbujanje spoStovanja standardov enakosti spolov in krepitve mo i ter vlioge
Zensk in deklic v politikah in pri oblikovanju dokumentov v mednarodni skupnosti, predvsem
mednarodnih in regionalnih organizacijah.

AKTIVNOST 1: Vkljuéevanje v pogajanja o mednarodnih dokumentih, standardih in
politikah

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Vkljuevanje in/ali krepitev besedis€a o enakosti
spolov in krepitvi moci ter pravic Zensk in deklic pri obravnavi relevantnih dokumentov, politik
in procesov OZN ter v sklopu drugih regionalnih in mednarodnih organizacij. Zavzemanje za
enakost spolov in krepitev mocCi zensk v okviru mednarodnih organizacij ter sodelovanje v
relevantnih delovnih telesih, skupinah podobno mislecih drzav in podobno.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Ohranjanje in/ali krepitev
mednarodnih standardov na podroc¢ju enakosti spolov.

NOSILCI: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve ter relevantna diplomatsko-konzularna
predstavnistva (DKP).

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnosti bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Podpora krepitvi mo€i zensk odlo¢evalk v mednarodnih organizacijah

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Prizadevanje za enakost spolov v mednarodnih in
regionalnih organizacijah na vseh ravneh, tudi na vodilnih polozajih, s pobudami Slovenije in
s sodelovanjem v pobudah drugih drzav. Prizadevanja za imenovanje Zenskih kandidatk na
vodilne in druge polozaje v okviru mednarodnih organizacij.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Krepitev mo&i Zensk
odlo¢evalk v mednarodnih organizacijah na vseh ravneh, vkljuéno na vodilnih polozaijih.

NOSILCI: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve ter relevantna diplomatsko-konzularna
predstavnistva (DKP).

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 2
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Podpora prizadevanjem za enakost spolov in krepitvi mo¢i Zensk na mednarodni ravni,
vkljuéno z okrepljenim politiénim dialogom, diplomatskimi prizadevanji ter organizacijo
dogodkov in sodelovanjem v relevantnih pobudah.

AKTIVNOST 1: Organizacija ali sodelovanje pri pripravi stranskih dogodkov o enakosti
spolov ali krepitvi mocCi zensk in deklic

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Soorganizacija dogodkov s partnerskimi drzavami,
mednarodnimi organizacijami in/ali nevladnimi organizacijami tudi ob robu mednarodnih
dogodkov, sre¢anj oziroma zasedan;j v tujini.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Spodbujanje aktivnosti
za enakost spolov ter krepitev moci Zensk in deklic.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: do 7.000 evrov (v letu 2024) in do 8.000 evrov
(v letu 2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 3663 — Meddrzavno sodelovanije.
IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

AKTIVNOST 2: Aktivnosti diplomatsko-konzularnih predstavnistev na podro¢ju krepitve
pravic zensk

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Aktivnosti v organizaciji diplomatsko-konzularnih
predstavnistev s poudarkom na krepitvi pravic Zensk in deklic v sklopu njihovega bilateralnega
in multilateralnega delovanja.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Izbolj$anje varstva pravic
Zensk in deklic in ozaveS€anje o teh pravicah v tujini.

NOSILEC: Diplomatsko-konzularna predstavniStva RS.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: do 300.000 evrov (v letu 2024) in do 300.000
evrov (v letu 2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 8270 — Razvojno sodelovanje in humanitarna
pomoc.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

UKREP 3

Podpora pobudam v mednarodnih forumih na regionalni in svetovni ravni, ki spodbujajo
zagotavljanje enakih moznosti in enakosti med spoloma ter uravnotezeno zastopanost zensk
in moskih v javnem in politi€nem zivljenju (na primer HeForShe, MenEngage, She Decides,
EU-UN Spotlight Initiative).

AKTIVNOST: Podpora mednarodnim pobudam 2za krepitev enakosti spolov ter
opolnomocenja zensk in deklic
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KRATEK OPIS I1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Aktivha udelezba na mednarodnih dogodkih za
podporo krepitvi enakosti spolov in opolnomoc¢enja Zensk in deklic ter sodelovanje v
mednarodnih pobudah s tem ciljem.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Podpora in spodbuda
krepitvi mednarodnih prizadevanj na tem podrocju.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 4

Finan&na podpora mednarodnim organizacijam, katerih delovanje je v skladu s prednostnimi
vsebinskimi podrodji mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne pomoci Slovenije,
ki vklju€ujejo enakost spolov.

AKTIVNOST: Finanéna podpora politikam enakosti spolov v mednarodnih organizacijah
in agencijah

KRATEK OPIS 1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Redno plagevanje Clanarin, kot tudi placevanje
prostovoljnih prispevkov mednarodnim organizacijam/agencijam za spodbujanje in podporo
politikam enakosti spolov.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Krepitev modi in
zmoznosti mednarodnih organizacij na podrocCju enakosti spolov ter krepitev mod€i in pravic
zensk in deklic.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 30.000 evrov (v letu 2024) in 30.000 evrov (v
letu 2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 8270 — Razvojno sodelovanje in humanitarna
pomoc; 221634 — Podpora kandidaturi in ¢lanstvu RS v VS OZN.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

Kazalniki za doseganje cilja 1 glede na opredeljene akrtivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo aktivnosti, namenjenih spodbujanju enakosti spolov in uresni€evanju pravic Zzensk
po svetu (v letih 2024 in 2025: 6)

- politi¢ni dialog na podroc&ju enakosti spolov v okviru dvostranskih odnosov s partnerskimi
drzavami (spremljanje)

CILJ 2

IzboljSanje socialnega in ekonomskega polozaja zensk in deklic v partnerskih drzavah
in drzavah v razvoju

UKREP 1
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Podpora izvajanju aktivnosti in projektov mednarodnega razvojnega sodelovanja in
humanitarne pomodi, ki krepijo enakost spolov v partnerskih drzavah.

AKTIVNOST 1: Ozavescanje izvajalskih partnerjev o smernicah o vklju¢evanju enakosti
spolov v mednarodno razvojno sodelovanje in humanitarno pomo¢ (v nadaljevanju:
MRSHP)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Izvedba delavnic o ozaveS€anju o novih smernicah o
vklju¢evanju enakosti spolov v MRSHP za izvajalske partnerje, njihove lokalne partnerje,
diplomatsko-konzularna predstavniStva (v nadaljevanju: DKP), ki so dobili sredstva iz
razvojnega sklada in druge zainteresirane DKP in ustanove, ki delujejo na podro¢ju MRSH.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Poveéanje uradne
razvojne pomoci (ODA) na podrocju enakosti spolov, boljSe nacrtovanje in izvajanje projektov
in programov, ki prinasajo dolgoro¢ne spremembe na podrocju enakosti spolov.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Smernice o vkljucevanju enakosti spolov v mednarodno razvojno
sodelovanje in humanitarno pomo¢ (v nadaljevanju: MRSHP)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Izvajanje Smernic za vklju€evanje enakosti spolov v
MRSHP.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Poveéanje uradne
razvojne pomoci (ODA) na podrocju enakosti spolov, boljSe nacrtovanje in izvajanje projektov
in programov, ki prinasajo dolgoro¢ne spremembe na podrocju enakosti spolov.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 3: Enakost spolov kot preseéna tema mednarodnega razvojnega
sodelovanja in humanitarne pomog¢i (v nadaljevanju: MRSHP)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Aktivno izpostavljanje enakosti spolov kot prese¢ne
teme slovenskega razvojnega sodelovanja v vseh razpisihn MRSHP.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Poveéanje uradne
razvojne pomoci (ODA) na podroéju enakosti spolov, boljSe nacrtovanje in izvajanje projektov
in programov, Ki prinasajo dolgoro¢ne spremembe na podrocju enakosti spolov.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

94




VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 2

Vklju€evanje enakosti spolov v mednarodno razvojno sodelovanje in humanitarno pomo¢ s
promocijo nacela enakosti spolov na mednarodni ravni in s prispevki mednarodnim
organizacijam.

AKTIVNOST1: OzaveScanje organov o smernicah o vkljuéevanju enakosti spolov v
mednarodno razvojno sodelovanje in humanitarno pomo¢ (v nadaljevanju: MRSHP)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Izvedba delavnic o ozaveS&anju o novih smernicah o
vklju€evanju enakosti spolov v MRSHP za javne usluZbenke in usluzbence, ki delujejo na
podrocju mednarodnega razvojnega sodelovanja. Predvidevana je udeleZzba ministrstva za
zunanje in evropske zadeve, ministrstva za gospodarstvo, turizem in Sport, ministrstva za
obrambo, ministrstva za notranje zadeve, ministrstva za delo, druzino, socialne zadeve in
enake moznosti ter ministrstva za okolje, prostor in energetiko.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Boljse poznavanje vidika
enakosti spolov v MRSHP in poznavanje evropske zakonodaje na tem podro&ju, pomo¢ pri
evalviranju projektov in programov.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Sodelovanje v delovni skupini EU za transformativni pristop na podroc¢ju
enakosti spolov

KRATEK OPIS 1ZVEDBE AKTIVNOSTI: Aktivho sodelovanje v delovni skupini EU za
transformativni pristop na podrocju enakosti spolov (angl. gender transformative approach —
GTA, v povezavi z GAP llI)..

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Bolj$e poznavanije vidika
enakosti spolov v mednarodnem razvojnem sodelovanju in poznavanje evropske zakonodaje
na tem podrocju, pomo¢ pri evalviranju projektov in programov.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

KAZALNIKI za doseganje cilja 2 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo aktivnosti in projektov mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne
pomoci, namenjenih krepitvi enakosti spolov ter vloge Zensk in deklic v partnerskih
drzavah (v letih 2024 in 2025: 5)

- delez dvostranske programske pomodi, ki vklju€uje vidik spola (spremljanje)
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- Stevilo projektov in programov mednarodnega razvojnega sodelovanja in humanitarne
pomoci s predhodno oceno na podlagi spola, ki vkljuCuje analizo potreb v partnerski
drzavi, za projekte nad 10.000 evrov (spremljanje)

CILJ 3
Vecja vloga in vkljuéenost zensk pri zagotavljanju mednarodnega miru in varnosti

UKREP 1

Veéja vkljuéenost zensk v mednarodne operacije in misije za ohranjanje in izgradnjo miru
(MOM) ter v postopke odlo¢anja in ukrepanja.

AKTIVNOST1: Podpora celovitemu, enakovrednemu, ucinkovitemu in varnemu
vkljuéevanju zensk v procese preprec¢evanja in reSevanja konfliktov ter prizadevanja za
trajni mir

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Podpora mednarodnim organizacijam, mehanizmom,
pobudam, skladom in aktivhostim mednarodnih organizacij na podro¢ju zagotavljanja enakosti
spolov in vklju€evanja zensk v javno in politicno zivljenje v kriznih, konfliktih ali pokonfliktnih
razmerah.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Spodbujanje polne in
enake vklju€enosti Zensk v politiéno, ekonomsko, varnostno in druga druzbena podroéja ter
prizadevanja za mir; podpora zagotavljanju varnega delovanja zensk na teh podrodgjih.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 330.000 evrov (v letu 2024) in do 160.000 evrov
(v letu 2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 8270 — Razvojno sodelovanje in humanitarna
pomoc; 221634 - Podpora kandidaturi in ¢lanstvu Republike Slovenije v VS OZN.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

AKTIVNOST 2: Nacionalni akcijski naért za zenske, mir in varnost (vecja vklju¢enost
zensk v mednarodne operacije in misije)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Priprava novega nacionalnega akcijskega nac¢rta za
uresni¢evanje Agende za zenske, mir in varnost (v letu 2025).

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Naértovanje nacionalnih
aktivnosti za vecjo vkljuéenost Zensk v mednarodne civilne misije (MOM) v sodelovanju z
ministrstvom za obrambo in ministrstvom za notranje zadeve.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.
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AKTIVNOST 3: Vkljucevanje pripadnic Slovenske vojske (v nadaljevanju: SV) v
mednarodne operacije in misije za ohranjanje in izgradnjo miru (v nadaljevanju: MOM)
ter v postopke odlo¢anja in ukrepanja

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: SV ima z aktom (Direktiva $t. 13-10) za sodelovanje
SV v MOM vklju€ena dolocila resolucije 1325 in vidik spola. SV v zadnijih letih na MOM poSilja
med 5 in 10 odstotkov Zensk. Nekatere med njimi, tako pod&astnice kot tudi Eastnice, so
prevzele kljuéne poveljniSke dolznosti v kontingentu. Cilj aktivnosti je, da se pripadnice Se
naprej spodbujajo k prevzemanju dolznosti v tujini in da se ta odstotek ohrani ali celo poveca,
kar bo dosezeno z ustreznim izobrazevanjem in usposabljanjem poveljniSke strukture SV in
promocijo vkljuéevanja pripadnikov SV v MOM.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Krepitev podpore
prizadevanjem za enakost spolov in vecjo vlogo Zensk na mednarodni ravni.

NOSILEC: Ministrstvo za obrambo — Slovenska vojska.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 4: Mednarodne aktivnosti v podporo uresni¢evanju Agende za zenske, mir
in varnost

KRATEK OPIS [ZVEDBE AKTIVNOSTI: OzaveSCanje, podpora tematskim dogodkom,
sodelovanje s civilno druzbo glede Agende za Zenske, mir in varnost v okviru Clanstva v
Varnostnem svetu OZN.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Uginkovite aktivnosti za
promocijo in uveljavijanje Agende za Zenske, mir in varnost v mednarodnem okolju v okviru
¢lanstva v Varnostnem svetu OZN.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: 25.000 evrov (v letu 2024) in do 30.000 evrov
(v letu 2025).

SIFRA IN IME PRORACUNSKE POSTAVKE: 221634 - Podpora kandidaturi in &lanstvu RS v
VS OZN.

IME PRORACUNSKEGA UPORABNIKA: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve

AKTIVNOST 5: Promocija mednarodnih civilnih misij (v nadaljevanju: MCM) v Policiji s
poudarkom na Agendi za zenske, mir in varnost ter ozaveséanju o enakosti spolov v
MCM in pri usposabljanjih

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Okrepiti prizadevanja za promocijo MCM in
pomembnosti uravnoteZene politike enakosti spolov.
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PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Poveéati udelezbo Zzensk
v civilnih misijah, spodbujati delovanje Zensk pri promociji Agende za Zenske, mir in varnost
(udelezba na predavanjih, okroglih mizah, konferencah in podobno), vklju€iti Zenske v
oblikovanje politike MCM. Na ta nacin se bo prispevalo tudi k vedji vidnosti prispevka Zensk v
mednarodnih operacijah in misijah za izgradnjo miru ter v postopkih odlo¢anja in ukrepanja,
vkljuéno z vodenjem "z zgledom".

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve — Policija

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

UKREP 2

OzaveScCanje javnosti o pomenu udelezbe Zensk na podro¢ju miru in varnosti v Sloveniji,
ohranjanje uravnotezene =zastopanosti spolov, ozaveS€anje in usposabljanje oseb, ki
sodelujejo v procesih odlo€anja ter mednarodnih operacijah in misijah.

AKTIVNOST 1: Nacionalni akcijski nacrt za zenske, mir in varnost (ozaves¢anje javnosti
o pomenu vkljuéevanja zensk na podro¢ju miru in varnosti)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Vkljuéevanje civilne druzbe v pripravo novega
nacionalnega akcijskega nacrta in njegova objava bodo prispevali k seznanitvi s pomenom
celovitega, enakovrednega in ucinkovitega vklju€evanja zensk na podroc&ju miru in varnosti (v
letu 2025).

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Seznanitev javnosti s
prizadevaniji drzave za celovito, enakovredno in ucinkovito vkljuevanje Zensk v podrocje miru
in varnosti.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost se bo izvajala v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Ozavescanje o pomenu udelezbe zensk v mednarodnih operacijah in
misijah (v nadaljevanju: MOM)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: V javnosti bo SV aktivho promovirala zaposlovanje in
udelezbo v MOM tako za zenske kot tudi za moske. Cilj je napredek glede deleza zensk na
MOM SV v okviru ZavezniStva.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Cilj je, da SV ohrani ali
preseze odstotek zensk v MOM.

NOSILEC: Ministrstvo za obrambo —Slovenska vojska.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.
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AKTIVNOST 3: OzavesSc¢anje o pomenu vVkljuéenosti zensk v zagotavljanje miru in
varnosti po razlicnih komunikacijskih kanalih, izobrazevanja in usposabljanja s
sodelovanjem javnih subjektov (izobrazevalne ustanove, nevladne organizacije in
podobno).

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Prizadevanja za uravnotezeno predstavitev zgodb
Zensk in moskih razli¢nih profilov, ki delujejo v mednarodnih civilnih misijah (MCM) in
normalizacija ideje o Zenskah na vodilnih polozZajih v medijskih kampanjah in ciljno
opredeljenih predstavitvah.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Poveéati udelezbo Zzensk
v MCM in ozaveS€anje o Agendi za Zenske, mir in varnost, vkljuéno s strateSko ravnijo, ter na
ta nacin spreminjati stereotipe. Hkrati si prizadevati, da Zenske zasedejo
visje/vodilne/vodstvene poloZaje v MCM.

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve — Policija.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
Policije.

UKREP 3

Ozavescanje in ukrepanje za zas¢ito zensk in deklet pred spolnim nasiliem v kriznih razmerah
in ob sodobnih varnostnih groznjah.

AKTIVNOST 1: Nacionalni akcijski nacrt za zenske, mir in varnost (ozavescanje in
ukrepanje za zasc¢ito zensk in deklet pred spolnim nasiljem v kriznih razmerah in ob
sodobnih varnostnih groznjah)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Zas¢ita zensk in deklet pred spolnim nasiliem v
konfliktih je sestavni del Agende za zZenske, mir in varnost in bo tako vsebinsko vkljuéena v
novi nacionalni akcijski nacrt za Zenske, mir in varnost (v letu 2025).

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Veéja ozaveséenost o
potrebnih aktivnostih na tem podrocju.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost se bo izvajala v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 2: Vkljuéevanje Slovenije v mednarodne razprave o spolnem nasilju v
konfliktih

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Udelezba na mednarodnih dogodkih in razpravah za
podporo ozavesScanju o spolnem nasilju v konfliktih in ukrepaniju proti njemu.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Podpora in spodbuda
krepitvi mednarodnih aktivnosti za prepreCevanje spolnega nasilja v konfliktih ter podpora
ucinkovitemu zagotavljanju kaznovanja storilcev in odgovornih za spolno nasilje v konfliktih.

NOSILEC: Ministrstvo za zunanje in evropske zadeve.
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VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost se bo izvajala v okviru rednih nalog
ministrstva.

AKTIVNOST 3: OzaveSc¢anje in ukrepanje za zaScito zensk in deklet pred spolnim
nasiljem na kriznih obmogjih, kjer sodeluje Slovenska vojska (v nadaljevanju: SV)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: Pripadnice in pripadniki SV, napoteni v MOM, v delo
redno vklju€ujejo tudi pomo¢€ lokalnemu prebivalstvu, na primer z vklju¢evanjem v razlicne
humanitarne akcije razdeljevanja oblek, opreme, osnovnih Zivljenjskih potrebScin tako
druzinam kot tudi posameznikom in posameznicam. Velik prispevek k temu imajo na terenu
tudi skupine za povezavo (LMT), saj imajo vsakodnevni stik z lokalnim prebivalstvom in so
seznanjene s potrebami na terenu.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Krepitev enakosti spolov
in vecje vloge zensk kot ranljive druzbene skupine v ¢asu humanitarnih kriz in na po-konfliktnih
obmogjih med izvajanjem nalog v MOM.

NOSILEC: Ministrstvo za obrambo —Slovenska vojska.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
ministrstva.

AKTIVNOST 4: lzvajanje usposabljanj pripadnikov in pripadnic Policije na osnovnem
usposabljanju kandidatov in kandidatk za delo v mednarodnih civilnih misijah (v
nadaljevanju: MCM)

KRATEK OPIS IZVEDBE AKTIVNOSTI: VkljuCitev vsebine Agende za Zenske, mir in varnost
v redna usposabljanja. Center za evropsko prihodnost (CEP) nadaljuje vsakoletna
izobraZzevanja s podroCja enakosti spolov in integracije nacela enakosti spolov za javne
usluzbence in usluzbenke, ki bodo napoteni v MCM, o kulturnih znadilnostih, vidiku spola,
resoluciji VS ZN 1325 in drugih relevantnih vsebinah.

PRICAKOVANI REZULTAT IN PRISPEVEK K DOSEGANJU CILJA: Vsi pripadniki in
pripadnice Policije se pred napotitvijo v mednarodne civilne misije usposobijo glede vidika
spola v mednarodnih civilnih misijah in glede Agende za Zzenske, mir in varnost.

NOSILEC: Ministrstvo za notranje zadeve — Policija.

VISINA SREDSTEV ZA POSAMEZNO LETO: Aktivnost bo izvedena v okviru rednega dela
Policije.

KAZALNIKI za doseganje cilja 3 glede na opredeljene aktivnosti: izhodiSéne vrednosti

- Stevilo aktivnosti, namenjenih krepitvi vecje vloge Zzensk pri zagotavljanju mednarodnega
miru in varnosti (v letih 2024 in 2025:12)

- prispevek mednarodnim organizacijam za prepreCevanje spolnega nasilja in nasilja zaradi
spola v izrednih razmerah (spremljanje)
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delez pripadnic SV v mednarodnih operacijah in misijah za ohranjanje in izgradnjo miru
ter v postopkih odloganja in ukrepanja (v letu 2023: Z 7, 4 %)

delez pripadnic Policije v mednarodnih operacijah in misijah za ohranjanje in izgradnjo
miru ter v postopkih odloanja in ukrepanja (v letu 2023: Z 0 %)
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